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PREDSTAVUEN PROGRAM: MENTORSTVO ZA MLADE

Predstavljen je nov program, namenjen zaposlovanju mladih, in sicer program Mentorstvo
za mlade. Sklad za razvoj kadrov in Stipendije je 15.11.2013 objavil javno povabilo za ta
program, namenjen prvim iskalcem zaposlitve, starim do 30 let.

Kljuéni namen programa Mentorstvo za mlade je poleg zaposlovanja mladih tudi
medgeneracijski prenos znanj in izkuSenj. S tem programom se Zeli prispevati k vedji
zaposljivosti in konkurencnosti mladih in starejsih delavcev, eden izmed ciljev programa pa je
tudi ozaves$céanje delodajalcev o pomenu nacértnega uvajanja novo zaposlenih.

V program bo vkljucenih 500 mladih iskalcev prve zaposlitve, starih do 30 let. Predvidena je
tudi vkljucitev 300 zaposlenih v usposabljanje za mentorje.

Delodajalec, ki bo Zelel zaposliti prvega iskalca zaposlitve, bo najprej na usposabljanje v
okviru tega programa napotil mentorja, ki bo opravil 24 ur usposabljanja, v roku treh
mesecev pa bo ta delodajalec moral zaposliti iskalca prve zaposlitve. Novo-zaposleni bo tako
dobil mentorja, ki mu bo predstavil podjetje, organizacijo, nain dela ter ga spremljal in
pripravil na samostojno opravljanje dela. Gre torej za prenos znanja iz starejsih na mlajse.

Subvencija za zaposlitev vklju¢ene mlade osebe iz ciljne skupine znasa:

e 5.000 EUR za zaposlitev za polni delovni ¢as za obdobje 12 mesecev oziroma
e 3.000 EUR za zaposlitev za vsaj polovi¢ni delovni ¢as za obdobje 12 mesecev.

Skupaj z drugimi stroski (zdravniski pregled, usposabljanje mentorjev) bo subvencija na
enega zaposlenega znasala 6.300 EUR oziroma 4.300 EUR.

Vec informacij o programu:
http://www.sklad-kadri.si/si/razpisi-in-objave/naslovnica/novica/n/predstavitev-novega-
javnega-povabila-mentorstvo-za-mlade/

Vel o zaposlovanju mladih in projektu »CEE YOUTH: Spodbujanje zaposlovanja mladih iz
srednje in vzhodne Evrope«:

www.skillsforyouth.eu

www.zds.si/si/projekti/cee-youth

Ekipa projekta CEE-YOUTH

Ta letak je pripravljen v okviru projekta CEE YOUTH, ki ga sofinancira Evropska
komisija. Za mnenja, izrazena v letaku, so v celoti odgovorni avtorji. Evropska

komisija ni odgovorna za morebitno uporabo informacij, ki jih vsebuje ta letak.
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