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KAZALO

1 Uvodnik

3 Aktualno: Kdo izganja gospodarske družbe iz Slovenije? Kdo bo odločal o plačah 
 v gospodarstvu?

4 Novice in dogodki

6 Delodajalska akademija: Koledar izobraževanj 2019

12 Ekonomski kazalci

9 Kaj Evropa ocenjuje za najpomembejše v 2019 - prioritete novega Evropskega semestra
13 Izbrani ekonomski kazalci

16 Stališča

16 Na 7. letnem kongresu ZDS o pričakovanih ukrepih Vlade za nadaljnji uspešni 
 gospodarski razvoj
17 Skupni predlogi amandmajev delodajalskih združenj in zbornic k predlogu Zakona o spremembah  
 Zakona o minimalni plači

20 V središču: Spremembe zakona o minimalni plači – kakšen bo vpliv v vašem podjetju?

23 Novo iz Uradnega lista

24 Delovna zakonodaja

24 Pogodba o zaposlitvi, sklenjena za določen čas
25 Odgovarjamo na vaša vprašanja 
26 Iz arhiva
27 Sodna praksa

30 Davki in prispevki

30 Davčna obravnava dela plače za poslovno uspešnost, izplačanega delavcem, ki so upravičeni 
 do tega izplačila v enem koledarskem letu pri več delodajalcih - po novem
31 Odgovarjamo na vaša vprašanja

33 Prejemki iz delovnih razmerij 

33 Jubilejna nagrada po kolektivni pogodbi za kovinsko industrijo in Kolektivni pogodbi 
 za dejavnost kovinskih materialov in livarn 
34 Odgovarjamo na vaša vprašanja
36 Novosti iz kolektivnih pogodb
37 Obvestilo

38 Praksa iz drugih držav: Politike po krizi spodbudile rast in zaposlovanje na Portugalskem -   
 ključen socialni dialog

39 Novice stalnega predstavništva BUSINESSEUROPE 

40 Projekti ZDS: Vrednote vključenosti in enakosti spodbujajo rast podjetij. Raznolikost ni vprašanje 
 dobrodelnosti, temveč vprašanje dobro razumljenih interesov.

42 Izsek iz baze znanja


