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KAZALO

1 Uvodnik

3 Aktualno:  Davčna zakonodaja brez ministra

4 Novice in dogodki

5 Delodajalska akademija: Koledar izobraževanj 2016
 
7 Gostujoče pero: Poletne DDV novosti

9 Ekonomski kazalci

9 BREXIT kot ga vidijo ekonomske institucije
11 Izbrani ekonomski kazalci

13 V središču: Aktualna vprašanja, povezana z dodatki za posebne pogoje dela, ki izhajajo iz  
 razporeditve delovnega časa

17 Novo iz Uradnega lista

18 Delovnopravna zakonodaja

18 Še o varstvu delavcev pred upokojitvijo
19 Odgovarjamo na vaša vprašanja 
20 Iz arhiva
22 Sodna praksa

24 Davki in prispevki

24 Odgovarjamo na vaša vprašanja

26 Prejemki iz delovnih razmerij 

26 Povrnitev stroškov prevoza na delo in z dela v višini cene enosmerne vozovnice
27 Odgovarjamo na vaša vprašanja
28 Novosti iz kolektivnih pogodb
29 Obvestila 

30 Praksa iz drugih držav: Nove solidarnostne pogodbe povečujejo medgeneracijsko menjavo  
 zaposlenih v Italiji

32 Novice stalnega predstavništva BUSINESSEUROPE 

34 Projekti ZDS: Ozaveščenost o pomenu uravnotežene zastopanosti spolov na vodstvenih  
 položajih se krepi, priložnosti za izboljšanje je še veliko

36 Izsek iz baze znanja


