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ZAKON O DODATNIH UKREPIH ZA OMILITEV POSLEDIC COVID-19

l. UVOD

1. OCENA STANJA IN RAZLOGI ZA SPREJEM PREDLOGA ZAKONA

V Uradnem listu RS, §t. 5/21 z dne 14. 1. 2021, z veljavnostjo dne 17. 1. 2021 in trajanjem 60 dni, je
bila ponovno objavljena Odredba o razglasitvi epidemije nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19) na
obmocju Republike Slovenije. Epidemija traja Zze od 19. 10. 2020. Razglasitvi epidemije nalezljive
bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19) so sledile objave razli¢nih pravnih aktov. Ti ukrepi so v najvecji mozni
meri predstavljali omejitev javnega zivljenja in javnega zbiranja ljudi na obmocju Republike Slovenije, s
¢imer so nastale tudi posledice na podroc&ju gospodarstva, kmetijstva, izpolnjevanja davénih obveznosti,
SibkejSih druzbenih skupin oziroma na vseh ravneh druzbe.

Z Zakonom o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih posledic za
drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, §t. 49/20, ZIUZEOP) so bili zaradi posledic epidemije
dolo€eni dodatni ukrepi, s katerimi se za €as trajanja ukrepov do 31. maja 2020, z moznostjo
podaljSanja, prepre€ujejo oziroma blazijo negativhe posledice virusa COVID-19 za drzavljanke in
drzavljane (v nadaljevanju: drzavljane) ter gospodarstvo.

Z Zakonom o spremembah in dopolnitvah Zakona o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-
19 in omilitev njenih posledic za drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, §t. 61/20, ZIUZEOP-A) so
se popravile nejasnosti iz ZIUZEOP, hkrati pa so se dolocCili nekateri dodatni ukrepi za zajezitev
epidemije in omilitev njenih posledic za drzavljane in gospodarstvo, na podrocju institucionalnega
varstva, za ranljive skupine ljudi, dolo€ene delodajalce sezonske delavce in Studente.

Vlada je na dopisni seji dne 14. maja 2020 z Odlokom o preklicu epidemije nalezljive bolezni SARS-
CoV-2 (COVID-19) preklicala epidemijo nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19) z dnem 15. maj
2020 (Uradni list RS, st. 68/20 z dne 14. 5. 2020).

Sprejet je bil Zakon o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, §t. 80/20, ZIUOOPE), ki dolo¢a zaCasne ukrepe za omilitev in odpravo posledic epidemije
nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19), za ohranitev delovnih mest in zagon gospodarstva. Zaradi
prilagajanja na situacijo v povezavi z nalezljivo boleznijo SARS-CoV-2 (COVID-19) in gospodarstvom
je bilo potrebno sprejeti ukrepe za pripravo na drugi val nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19).

Zato je bil sprejet Zakon o interventnih ukrepih za pripravo na drugi val COVID-19 (Uradni list RS, st.
98/20, ZIUPDV), s katerim se spreminjajo in dopolnjujejo zaasni ukrepi za omilitev in odpravo posledic
epidemije nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19) na podrocju dela, delovnih razmerij in socialnega
varstva.

Nadalje je bil sprejet Zakon o zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19 (Uradni list
RS, §t. 152/20, ZZUOOP), ki dolo€a ukrepe za omilitev in odpravo posledic in vpliva nalezljive bolezni



SARS-CoV-2 (COVID-19) na podrocju zdravstva, dela, socialnega varstva, gospodarstva, vzgoje in
izobrazevanja, izvrSevanja kazenskih sankcij in pravosodja, kmetijstva, prehrane ter infrastrukture.

Zaradi nara$¢anja Stevila okuzenih z nalezljivo boleznijo SARS-CoV-2 (COVID-19) in zaradi narasS¢anja
zasedenosti kapacitet bolnisni¢nih postelj, namenjenih bolnikom z nalezljivo boleznijo SARS-CoV-2
(COVID-19), ter Stevila bolnikov, ki potrebujejo intenzivno zdravljenje zaradi nalezljive bolezni SARS-
CoV-2 (COVID-19) je Vlada Republike Slovenije, na podlagi Cetrtega odstavka 7. ¢lena Zakona o
nalezljivih boleznih (Uradni list RS, §t. 33/06 — uradno preciS¢eno besedilo in 49/20 — ZIUZEOP), z
Odlokom o razglasitvi epidemije nalezljive bolezni COVID-19 na obmocju Republike Slovenije, z dne
18. oktober 2020, ponovno razglasila epidemijo nalezljive bolezni COVID-19 na obmocju Republike
Slovenije, in sicer za 30 dni.

Zaradi ponovne razglasitve epidemije je bilo potrebno nekatere ukrepe iz Zakona o za€asnih ukrepih za
omilitev in odpravo posledic COVID-19 (Uradni list RS, §t. 152/20, ZZUOOP), ki so bili sprejeti Se pred
razglasitvijo ponovne epidemije COVID-19 dne 18. oktobra 2020, dopolniti. Prav tako pa je bilo smiselno
nekatere ukrepe iz Zakona o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih
posledic za drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, §t. 49/20, ZIUZEOP) ponovno aktivirati, nekatere
ukrepe iz Zakona o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, st. 80/20, ZIUOOPE) podaljSati in uvesti nekatere povsem nove ukrepe (kot npr. delna
nadomestitev fiksnih stroSkov zaradi posledic prizadetim podjetiem). Zato je bil sprejet Zakon o
interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni list RS, §t. 175/20).

Z zakonom o interventnih ukrepih za pomo€ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije covid-19
(Uradni list RS, §t. 203/20) se je zaradi trajanja epidemije podaljSalo in prilagodilo dolo¢ene Ze sprejete
interventne ukrepe z namenom omilitve posledic drugega vala epidemije. Sprejeti so bili nekateri novi
ukrepi na podrocju zdravstva, infrastrukture, kmetijstva, gozdarstva in prehrane, vodnega povracila,
dela, za javne usluzbence, zaposlene v okvirih javnih del, dijake in Studente, povracila delavcem na
zaCasnem Cakanju na delo in vradila neupravieno prejetih sredstev, socialnega varstva, ob rojstvu
otroka, invalidskega varstva, gospodarstva, nakupa hitrih testov, javnega sektorja, za verske
usluzbence, izvajanja javnih narocil in javno zasebnega partnerstva, najemnih razmerij poslovnih stavb
in poslovnih prostorov, davénem podrocju in podro€ju sodne izvrSbe ter osebnega ste€aja, Sporta,
zascite, reSevanja in pomogi.

Zaradi Se vedno trajajoCe epidemije je treba sprejeti nov interventni zakon o dodatnih ukrepih, ki bo
omilil posledice in vpliv nalezljive bolezni SARS-Cov-2 ter hkrati spodbudil trg dela in gospodarstvo. S
predlaganimi zakonskimi ukrepi se bo med drugim pomagalo delodajalcem, zaposlenim, socialno
Sibkim, prevoznikom, turizmu, gostinstvu ter kmetijstvu.

2. CILJI, NACELA IN POGLAVITNE RESITVE PREDLOGA ZAKONA

2.1 Cilji

Glavni cilj predloga zakona je omiliti in odpraviti posledice in vpliv nalezljive bolezni SARS-CoV-2
(COVID-19) na podroCje gospodarstva, dela in delovnih razmerij, trga dela, socialnega varstva ter
zdravstvenega varstva.

2.2 Nacela

Predlog zakona ureja vsebino, povezano z nalezljivo boleznijo SARS-CoV-2 (COVID-19). Predlog
zakona sledi nacelu varovanja zdravja in Zivljenja ljudi ter zagotavljanja likvidnosti gospodarskim
subjektom ter naslednjim nacelom:

1. Nacelo prilagajanja prava druZbenim razmeram
Epidemija virusa COVID-19 je ves svet pahnila v popolnoma novo in nepredvidljivo situacijo, tako z
vidika njenega trajanja ter posledic na druzbo in posameznike ter njihov vrednostni sistem. V luéi te
negotovosti zakonodajalec nima le pravice, temveC tudi dolznost, da zakonodajo prilagaja danim
druzbenim razmeram in jo tudi spreminja, €e to narekujejo spremenjena druzbena razmerja. Nacelo



prilagajanja prava druzbenim razmeram se v teh druZbenih razmerah torej kaze kot kljuéni element
nacela pravne drzave.'

2. Nacelo socialne drzave
Nacelo socialne drZzave daje zakonodajalcu pri zagotavljanju in uresni€evanju socialne varnosti njegovih
drzavljanov $iroko polje proste presoje. Nacelo je povezano z nacelom vzajemnosti in solidarnosti.?

3. Nacelo zakonitosti
Nacelo zakonitosti od drzavnih organov zahteva, da morajo njihova posamitna dejanja temeljiti na
zakonu ali na zakonitem predpisu (Cetrti odstavek 153. ¢lena Ustave Republike Slovenije).

4. Nacelo ucinkovitosti
Nujni ukrepi, ki jih drzava sprejema za obvladovanje in zmanjSevanje negativnih posledic COVID-19 na
prebivalstvo in gospodarstvo, morajo biti &im bolj u€inkoviti.

5. Nacelo ekonomicnosti postopka
Postopki dodeljevanja finan¢nih sredstev in spodbud se morajo voditi hitro, s ¢im manjSimi stroski in ¢im
manj$o zamudo za stranke in druge udeleZence v postopku.

6. Nacelo solidarnosti
Zakonski ukrepi sledijo nacelu solidarnosti in vzajemne pomoc¢i med bolnimi in zdravimi.

7. Nacelo transparentnosti
Zaradi preprecevanja zlorab so prejemniki finan¢nih vzpodbud zavezani k transparentnosti njihovega
pridobivanja.

2.3 Poglavitne reSitve

Z zakonom se dolo¢ajo za€asni ukrepi za omilitev in odpravo posledic nalezljive bolezni SARS-CoV-2
(COVID-19) na podrocje gospodarstva, infrastrukture, kmetijstva, socialnega varstva in zdravstvenega
varstva, dela in delovnih razmerij.

Poglavitne resitve so:

— razbremenitev delodajalcev za placilo prispevkov za socialno varnost za delavce v delovnem
razmerju,

— podaljanje ukrepa ¢akanja na delo,

— solidarnostni dodatek za prejemnike nadomestil iz invalidskega zavarovanja, ki delajo krajsi
delovni €as, vojnim veteranom in invalidom po zakonu, ki ureja socialno vklju¢evanje invalidov,

— enkratni solidarnostni dodatek za dijake, starejSe od 18 let,

— zagotavljanje izvajanja podaljSane obravnave, zdravstvene nege, fizioterapije in delovne
terapije osebam, ki so prebolele okuzbo z virusom SARS-CoV?2,

— financiranje zdravljenja s kisikom v socialnovarstvenih in vzgojno izobrazevalnih zavodih

— zagotavljanje finan¢nih sredstev SID banki za namen financiranja gospodarskih subjektov na
podrocju cestnih prevozov

— porostvo SID banke na podroc¢ju turizma in gostinstva.

3. OCENA FINANCNIH POSLEDIC PREDLOGA ZAKONA ZA DRZAVNI PRORACUN IN DRUGA
JAVNA FINANCNA SREDSTVA

Predlog zakona ima finanCne posledice za drzavni proracun, in sicer v viSini priblizno 320 milijonov
eurov.
Predlog zakona nima vpliva na druga javna finan¢na sredstva.

4. NAVEDBA, DA SO SREDSTVA ZA 1ZVAJANJE ZAKONA V DRZAVNEM PRORACUNU
ZAGOTOVLJENA, CE PREDLOG ZAKONA PREDVIDEVA PORABO PRORACUNSKIH SREDSTEV
V OBDOBJU, ZA KATERO JE BIL DRZAVNI PRORACUN ZE SPREJET

Finanéna sredstva za izvajanje zakona so zagotovljena v sprejetem drzavnem proracunu.

-1 Glej odlo¢bo Ustavnega sodisca §t. U-1-80/16, U-I-166/16, U-1-173/16 z dne 15. 3. 2018, 38. toCka obrazlozitve.
-2 Glej odlo¢bo Ustavnega sodisca §t. U-1-313/98 z dne 16. 3. 2000, 5. toka obrazlozitve.



5. PRIKAZ UREDITVE V DRUGIH PRAVNIH SISTEMIH IN PRILAGOJENOSTI PREDLAGANE
UREDITVE PRAVU EVROPSKE UNIJE

Interventni ukrepi drzav na trgu dela zaradi upada gospodarske aktivnosti kot posledice Sirjenja virusa:

Italija

Italij!anska vlada je 16. marca 2020 predstavila paket ukrepov v vrednosti 25 mrd evrov (od tega 20 mrd
evrov neto zadolzevanja, 1,1 % BDP). Namen ukrepov je okrepitev zdravstvenega sistema, podpora
podjetjem, zaposlenim in druzinam ter ohranitev zaposlitev in dohodkov. Sprejeti so bili naslednji ukrepi:

Krepitev zdravstvenega sistema in civilne zascite (v visini priblizno 3,2 mrd evrov):
Omogocena je takojSnja zaposlitev dodatnih zdravnikov in medicinskega osebja, okrepitev
vojaskih medicinskih zmogljivosti in vklju€itev zasebnih bolnidnic v javho mreZo. Pravila dovoljujejo
tudi zaseg zasebne lastnine za potrebe zdravstvenih ustanov. Urejeno je bilo skupno javno narodilo
za medicinsko za&¢itno opremo ter ventilatorjev.

Ohranjanje zaposlitev in dohodkov (v viSini priblizno 10,3 mrd evrov): DoloCena je
okrepitev socialne varnostne mreze, Se posebej za zacasno brezposelne. DruZine lahko zaprosijo
za moratorij na placila hipotekarnih kreditov, starsi lahko dobijo do 600 evrov za varstvo otrok, ali
pa zaprosijo za dodatni starSevski dopust v trajanju 12 dni, ki je placan v viSini 50 % njihove redne
plaCe. Javni zdravstveni sistem je zaposlil dodatnih 1.000 zdravnikov, zagotovljena pa so tudi
sredstva za placilo nadur za zdravstveno osebje in policijo.

Zagotavljanje likvidnosti: Zagotovljenih je do 350 mrd evrov likvidnostnih sredstev za
podjetja in gospodinjstva (skupaj 5,1 mrd evrov). Sredstva so zagotovljena za vzvod za
likvidnostne kredite za gospodarstvo, predvsem za mala in srednja podjetja. V odvisnosti od
razvoja dogodkov bo morda viina razpoloZljivih sredstev pove€ana in upravi¢enost do sredstev
razsSirjena na vsa podjetja. Dolo€en je moratorij na placila kreditov in hipotek za mala in srednja
podjetja, povecan sklad za garancije za mala in srednja podjetja ter zagotovljeno drzavno porostvo
za t.i. Cassa depositi e prestiti, ki omogoc€a likvidnost z multiplikatorjem 20, kar pomeni da 500 mio
evrov porostva zagotavlja sredstva v viSini do 10 mrd evrov.

Davéne ugodnosti: Dolo¢ena je zamrznitev placil davkov in davéne spodbude za
zaposlene in podjetja v visini 1,6 mrd evrov. DoloCene so nove kategorije priznanih stroSkov,
predvsem za nakupe razkuZil in zas€itne opreme ter krediti v vidini donacij za boj proti virusu
COVID-19.

Evropska komisija je 17. septembra 2020 odobrila italijansko shemo s skupnim proraéunom 44 mrd
evrov za podporo velikih podjetij, ki jih je prizadel izbruh nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19).
Shema sestoji iz tirih ukrepov. Shema je namenjena velikim podjetjem, ki so v letu 2020 utrpela mo¢no
zmanjSanje prihodkov. Da so lahko podjetja upravi€ena do podpore, morajo biti obravnavana kot
strateSka za gospodarstvo in trge dela. Ukrepi v shemi so: (1) kapitalske injekcije, (2) obvezne
zamenljive obveznice, (3) zamenljive obveznice na zahtevo upravi¢enca ali imetnika obveznice in (4)
podrejeni dolg.

Nadalje je Evropska komisija 7. oktobra 2020 odobrila italijansko shemo za podporo podjetjem, ki
delujejo v regijah juzne lItalije in ki so bila prizadeta zaradi izbruha nalezljive bolezni SARS-CoV-2
(COVID-19), v visini 1.5 mrd evrov. Podjetja bodo podporo prejela v obliki zmanjSanja stroSkov dela in
pomodi pri ohranjanju zaposlitev. Shema vkljuuje davéne ugodnosti (predvsem znizanje prispevka za
socialno varnost) za obdobje od 1. okiobra do 31. decembra 2020, ki so odobrene zasebnim
delodajalcem, ki delujejo na jugu ltalije. Cilj sheme je zmanjSati stroSke dela upravi€encev in jim tako
pomagati pri reSevanju njihovih likvidnostnih potreb, nadaljevanju dejavnosti in ohranjanju zaposlitev
med izbruhom virusa in po njem.

Evropska komisija je 29. septembra 2020 odobrila tudi italijansko shemo v visini 403 mio evrov za
povrnitev stroskov, ki jih imajo italijanska podjetja zaradi uvedbe za&€itnih ukrepov na delovhem mestu,
da bi se zmanjSalo tveganje prenosa okuzb. Ukrep bo na voljo podjetiem vseh velikosti v vseh sektorjih,
razen v finanénem sektorju. Cilji sheme so ohranjanje delovanja gospodarske aktivnosti med in po
izbruhu nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19), za&c€ita zdravja in varnost ljudi. Znesek pomoci bo
vsaj 500 evrov. Morebitni najvecji znesek pomoc¢i bo 15.000 evrov za podjetja z do devetimi delavci,
50.000 evrov za podjetja z med 10 in 50 delavci in 100.000 evrov za podjetja z ve€ kot 50 delavci.



Avstrija

Avstrijska vlada je sprejela paket pomoci za podjetja v skupni vrednosti 38 milijard EUR (9,5 % BDP).
Zasnova je zelo fleksibilna in zajema Sirok nabor razlicnih politik. Za takojSnjo pomo¢€ (stabilizacija
zdravstvenega sistema, stimulacija trga dela, ohranjanje javnega reda in varnosti, ipd.) so namenjene
4 mrd evrov. Ustanovljen je bil sklad za pomo¢ samozaposlenim ter malim in srednjim podjetjem v visSini
1 mrd evrov. Za mala in srednja podjetja je predviden tudi likvidnostni garancijski sklad v viSini 10 mio
evrov, za turistiéni sektor pa Se 100 mio evrov garancij za podjetja, ki bodo utrpela zniZanje dohodkov
za vec kot 15 %. Za kredite in izboljSanje likvidnostni bo namenjenih 9 mrd evrov, dodatnih 15 mrd evrov
pa za nujno pomo¢ prizadetim podjetiem. Zvezna vlada podpira tudi raziskave na podrocju virusa
COVID-19, zato bo 1 mio evrov namenjenih kratkorocnim raziskavam, dodatnih 13 mio evrov pa v obliki
tveganega kapitala za podporo razvoja reSitev na podlagi temeljnih raziskav. Osebam, ki so v karanteni,
bo plato nadomestila zvezna vlada, in sicer za 10 dni. Osebe, ki morajo ostati doma zaradi varstva
otrok, ki bi morali biti sicer vkljueni v organizirano varstvo, bodo dobile nadomestilo v viSini tretjine
plaCe s strani zvezne vlade. Na davénem podrocju se zaradi zmanjSane gospodarske aktivnosti
priCakuje znizanje dohodkov v viSini 1,1 mrd evrov (cca 0,25 % BDP), poleg tega pa se pricakuje
znizanje oziroma zamik prihodkov zaradi zamika pladil osebnih in korporacijskih davkov, ki je
predvideno v visini do 10 mrd evrov.

Prvotna avstrijska shema za pomo¢ podjetjem je bila odobrena 8. aprila 2020. Predvidevala je zatasno
omejene zneske pomoci v obliki (i) neposrednih nepovratnih sredstev, (ii) jamstev za posoijila in vracljive
predujme in (iii) jamstev za posojila in subvencionirane obrestne mere za posojila. Cilj prvotne sheme
je bil podjetjem, ki jih je prizadel izbruh nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19), omogo¢iti, da kljub
trenutni izgubi prihodkov zaradi pandemije pokrijejo svoje kratkoroéne obveznosti. Avstrija je priglasila
nekatere spremembe prvotne sheme, zlasti: (i) mikro ali mala podjetja lahko zdaj koristijo ukrep, etudi
so bila pod dolo¢enimi pogoji 31. decembra 2019 v tezavah in (ii) povec€anje celotnega proracuna sheme
za 4 mrd evrov, torej s 15 mrd evrov na 19 mrd evrov.

Evropska komisija je odobrila tudi avstrijsko shemo za podporo podjetiem v Spodnji Avstriji, ki jih je
prizadel izbruh nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19), v viSini 120 mio evrov. Shema je bila
odobrena v okviru zaasnega okvira. V okviru sheme bo javna podpora zagotovljena v obliki
neposrednih nepovratnih sredstev, jamstev in podrejenih posojil z subvencioniranimi obrestnimi
merami. Ukrep je na voljo za podjetja vseh velikosti v vseh sektorjih, razen v finanénem, kmetijskem,
ribiSkem in ribogojnem sektorju. Cilj ukrepa je upravi¢encem olajSati dostop do zunanjega financiranja
in ublaziti nenadno pomanjkanje likvidnosti, ki je posledica izbruha nalezljive bolezni SARS-CoV-2
(COVID-19). V zvezi z neposrednimi povratnimi sredstvi pomo¢ ne bo presegala 800.000 evrov na
podjetje, kar doloa zacasni okvir. Jamstva in podrejena posojila v okviru ukrepa izpolnjujejo minimalne
ravni za jamstvene premije in meje kredithega tveganja.

Shema skrajSanega delovnega Casa zaradi izbruha nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19) je
podaljSana od 1. oktobra 2020. Model sheme skrajSanega delovnega ¢asa ustvarja predvidljivost in
varnost za podjetja.

Od 1. oktobra 2020 velja:
- Prejemki Se vedno znaSajo 80/85/90 odstotkov neto place.
- Druzbam bodo Se naprej v celoti povrnjeni vsi dodatni stroski.
- Standardiziran postopek za preverjanje ekonomskega vpliva.
- Za nadaljnje usposabljanje je treba koristiti Cas izven delovhega €asa.
- Delovni ¢as je lahko med 30 % in 80 %.

Odlog odplacevanja posojil za fizi€ne osebe in mikro podjetja je bil z zacetkom junija 2020
podaljSan za &tiri mesece. Aprila 2020 je zvezna vlada uvedla zakonski moratorij na kredite; rok je
bil podaljSan za 4 mesece do 31. oktobra 2020. Moratorij na kredite je bil podaljS8an z namenom
lajSanja bremena in hkratnega povecevanja likvidnosti posojilojemalcev, ki potrebujejo dodatno
zascito. Do 3. junija je bilo odobrenih 103.636 odlogov v skupni vrednosti 4.08 mrd evrovNemcija
V Nemdiji je aktivirano pravilo izjeme, ki se hanasa na uzakonjeno zavoro javnega zadolZevanja,
ki je osnovana tako, da lahko zvezni vladi v izrednih in kriznih razmerah omogo€a manevrski
prostor pri omejitvi uinkov gospodarskih kriz oziroma se gospodarstvo preko ciljnih paketov
pomodi lahko ponovno zazene. Zvezna vlada skupaj s federalnimi enotami vzpostavlja zas€itne

ukrepe tako za zaposlene kot za gospodarske druZbe z namenom zagotavljanja likvidnosti v



zaostrenih gospodarskih razmerah. SploSno sporocilo vlade je, da je denarja za prebroditev krize
dovolj in da bo porabljen za potrebne ukrepe.

NemsSko gospodarstvo je izvozno usmerjeno in zato so druzbe prizadete tudi zaradi ucinkov
pandemije v drugih delih sveta. Pri pripravi ukrepov se ne zanasajo na ekonomske indikatorje, ker
bodo na voljo Sele v kasnejSem €asu, ampak upostevajo predvsem trenutni padec povprasevanja
in pretrganje mednarodnih dobavnih verig. Poleg ukrepov, ki so usmerjeni v gospodarstvo, je
zvezno ministrstvo za zdravje dobilo dodatna sredstva v viSini 1 mrd evrov za boj proti virusu
COVID-19, ministrstvo za izobrazevanje in raziskave pa dodatnih 145 mio evrov za razvoj cepiv in
ostalih ukrepov za zdravljenje. Za za&¢ito gospodarstva je pripravljen nabor ukrepov, ki temelji na
Stirih stebrih:

1. Zagotavljanje fleksibilnosti pri uporabi kompenzacije za zmanjSano Stevilo delovnih ur.
Negotovost zaradi kratkoro€ne prekinitve trgovinskih tokov ne sme voditi v brezposelnost.
Uporablja se preizkuSena metoda kompenzacije delovnih ur, pri kateri pa so olajSani pogoji
za pridobitev pravic. Zvezna vlada krije tudi vse prispevke za socialno varstvo.

2. Daveéni ukrepi so usmerjeni v likvidnost. Davéni organi so prejeli sploSno navodilo, da se
pogoji za odobritev odloga placila davka v primerih, ko bi pladilo oziroma izterjava vodila v
zaostreno finan¢no situacijo, ne interpretirajo strogo. Glede na zmanjSano gospodarsko
aktivnost se ne priakuje enakega nivoja dohodkov kot v preteklem letu, zato je
poenostavljen postopek za znizanje akontacij davka. V primerih, da je neplacilo povezano
s posledicami pandemije, je izterjava zamrznjena do konca leta 2020, hkrati pa so
odpisane tudi obresti in kazni za to obdobje.

3. Milijardni &€it za podjetja: gospodarska situacija v kateri so se zna$la podjetja ni njihova
krivda, ampak je posledica pretrganih dobavnih verig in ob&utnega zmanjSanja
povprasevanja v veC sektorjih, hkrati pa operativnih stroSkov ni mogoce znizati, vsekakor
ne na kratek rok. Novi ukrepi, ki bodo zagotavljali likvidnost gospodarstvu, so nheomejeni.
Njihova viSina bo prilagojena potrebam. V prvem koraku bodo razSirjeni obstojeci programi
likvidnostnih pomoc¢i, da bo podjetiem omogoéen dostop do poceni posojil. Za garancijske
banke (Blrgschaftsbanken) je garancijski limit podvojen na 2,5 mio evrov, zvezna vlada
pa povecuje svojo udelezbo pri tveganju za 10 %. Garancijske v viSini do 250.000 evrov
bodo lahko banke sprejemale samostojno in v zelo kratkem €asu, do 3 dni. Do velikih
sindiciranih garancijskih programov bodo upravi¢ena podjetja iz vseh regij (do sedaj samo
iz slabSe razvitih), spodnja meja je dolo€ena v visini 50 mio evrov, garancijska udelezba
pa je mogoca do visine 80 %. Ti ukrepi so bili priglaseni tudi EK v okviru drzavnih pomodi.

4. Zadnji steber predstavljajo ukrepi za okrepitev evropske kohezije in usklajen odziv drzav
Clanic ter evropskih institucij, predvsem Evropske centralne banke in Evropske

investicijske banke.
Shema skrajSanega delovnega €asa je podaljSana do konca leta 2021.

Hrvaska

Hrvaska vlada je sprejela 63 ukrepov za spodbujanje gospodarstva v ¢asu epidemije v skupni
vrednosti ve€¢ kot 30 milijard kun, ki bodo namenjeni predvsem ohranjanju delovnih mest in
likvidnosti podjetij. Ukrepi so namenjeni predvsem najbolj prizadetim sektorjem, kot je na primer
turizem, ter malim in srednjim podjetiem. Davéni ukrepi dolo€ajo odlog oziroma obro€no placilo
korporacijskih in osebnih davkov ter prispevkov za socialno varnost. Fizi€nim osebam bo
omogoceno hitrejSe vracanje preplacane dohodnine za leto 2019. Vse donacije za samozaposlene
ali pravne osebe, ki so namenjene olajSevanju posledic zaradi virusa COVID-19, so izvzete iz
obdavéljivih dohodkov. Za ohranitev zaposlitev bo delodajalcem za vsakega delavca izplatana
minimalna neto placo v visini 3.250 kun, delodajalci pa lahko izpla¢ajo tudi dodatni del place, k
¢emur jih z ukrepi spodbuja vlada. Dolo¢eno je podaljSanje ureditve za stalne sezonske delavce.
Za zagotavljanje likvidnosti bodo na voljo brezobrestna posojila lokalnim skupnostim, Zavodu za
zdravstveno varstvo in Drzavnemu pokojninskemu zavodu. Obstoje€a posojila Hrvaske banke za
obnovo in razvoj je mogoc€e reprogramirati z vkljuCitvijo moratorija na placilo glavnice. V



sodelovanju s komercialnimi bankami je omogo€eno hitro odobravanje porostev in posojil za
gospodarske druzbe za financiranje pla¢ in operativnih stroSkov, z zapadlostjo do treh let.
Komercialne banke in davéna uprava bodo uvedle trimese€no mirovanje prisilnih izterjav zapadlih
placil nasproti vsem dolznikom (pravnim in fizi€cnim osebam). Vlada bo zagotovila interventni odkup
Zivine, poljs€in, zelenjave in sadja za zagotovitev preskrbe in za podporo kmetijskemu sektorju.
Organizirano je javno narocilo za nakup dezinfekcijskih sredstev, Cistil in zaS¢itne opreme od
potencialno ogroZenih proizvajalcev in njihova vkljuCitev v stratedke rezerve. V turisticnem sektorju
so zamrznjena vsa placila turisti€nih taks in koncesij za uporabo naravnih virov. Za ta sektor je
predvidena tudi posebna kreditna linija za zagotavljanje likvidnosti.

Evropska komisija je 12. maja 2020 odobrila hrvasko shemo v vrednosti priblizno 322 mio evrov
za jamstva za posojila in subvencionirana posojila za mikro, mala in srednje velika podjetja, ki jih
je prizadel izbruh nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19). V okviru sheme bo imela podpora
imela obliko subvencioniranih posojil in drzavnih jamstev za posojila. Shemo bo upravijala
HAMAG-BICRO, hrvaska agencija za MSP, inovacije in investicije. Cilj sheme je povecanje
dostopa do zunanjega financiranja tistih mikro podjetij in MSP, ki so bila najbolj prizadeta zaradi
gospodarskega vpliva izbruha nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19) in tako zagotoviti
njihovo nadaljnje delovanje.

Evropska komisija je 30. junija 2020 odobrila hrvasko shemo v vrednosti pribliZno 80 mio evrov za
podporo podjetiem, ki delujejo v pomorskem, transportnem, potovalnem, infrastrukturnem in
podobnih sektorjih, ki jih je mo€no prizadel izbruh nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19).
Podpora bo imela obliko drzavnih jamstev na nova posojila pri bankah in drugih finan¢nih
institucijah. Drzavno poroStvo bo pokrilo do 90 % posojila. Cilj sheme je zagotoviti likvidnost
podjetjiem vseh velikosti, ki jih je prizadel izbruh nalezljive bolezni SARS-CoV-2 (COVID-19), in jim
tako omogociti nadaljevanje delovanja, zaCetek investicij in ohranjanje zaposlenosti. Shema naj bi
podprla ve€ kot 1000 podjetij.

Hrvaska vlada je konce meseca novembra 2020 napovedala ukrepe za podporo gospodarstvu in
podjetnikom, ki se nanaSajo na ohranitev delovnih mest, zagotavljanje posojil in kritje fiksnih
stroSkov. Hrvaska bo Se naprej zagotavljala 4000 kun (cca. 530 eur) na delavca za ohranitev
delovnih mest. Skupna ocenjena vrednost navedenega ukrepa do konca leta znaSala cca. 470
milijonov kun. Hrvaska bo nadaljevala se z izdajo "covid posojil" za likvidnost gospodarstva v
skupni visini 1,3 milijarde kun, in sicer ne samo za "zaprte" dejavnosti, ampak tudi ostale dejavnosti
z izpadom dohodka. Napovedan je tudi ukrep pokrivanja dela ali vseh fiksnih stroSkov podjetnikov,
(kot npr. najemnine, obratovalni in rezijski stroski).

Predlog zakona ni predmet usklajevanja s pravom EU.

6. PRESOJA POSLEDIC, Kl JIH BO IMEL SPREJEM ZAKONA
6.1 Presoja administrativnih posledic

a) v postopkih oziroma poslovanju javne uprave ali pravosodnih organov:

Za izvajanje zakona so pristojna ministrstva in drugi drzavni organi, na delovnih podrocjih katerih se
sprejemajo ukrepi.

b) pri obveznostih strank do javne uprave ali pravosodnih organov:
Za upravi¢ence do ugodnosti po tem zakonu so predvidene dodatne administrativhe obveznosti.
6.2 Presoja posledic za okolje, vklju¢no s prostorskimi in varstvenimi vidiki, in sicer za:

Zakon nima posledic za okolje, vkljuéno s prostorskimi in varstvenimi vidiki.



6.3 Presoja posledic za gospodarstvo:

Predlog zakona bo imel pozitivhe posledice na gospodarstvo, saj upravicencem omogoca omilitev
posledic epidemije virusa COVID-19.

6.4 Presoja posledic za socialno podrocje:
S predlogom zakona se izboljSuje polozaj zaposlenih in socialno ogrozenim.
6.5 Presoja posledic za dokumente razvojnega nacrtovanja:
Predlog zakona ne vpliva na dokumente razvojnega nacrtovanja.
6.6 Presoja posledic za druga podrocja
Predlog zakona ne vpliva na druga podrocja.
6.7 lzvajanje sprejetega predpisa:
— Predstavitev sprejetega zakona:

Za izvajanje zakona so pristojna ministrstva in drugi drzavni organi, na delovnih podrocjih katerih se
sprejemajo ukrepi.

— Spremljanje izvajanja sprejetega predpisa:
Izvajanje zakona spremljajo vsebinsko pristojna ministrstva po podrogjih.

6.8 Druge pomembne okolis€ine v zvezi z vprasaniji, ki jih ureja predlog zakona
/

7. PRIKAZ SODELOVANJA JAVNOSTI PRI PRIPRAVI PREDLOGA ZAKONA:
Predlog zakona ni bil objavljen na spletnih naslovih.

Ker gre za predlog zakona po nujnem postopku, sodelovanje javnosti pri pripravi predloga zakona ni
potrebno.

8. PODATEK O ZUNANJEM STROKOVNJAKU OZIROMA PRAVNI OSEBI, KI JE SODELOVALA
PRI PRIPRAVI PREDLOGA ZAKONA, IN ZNESKU PLACILA ZA TA NAMEN

Pri pripravi predloga zakona ni sodeloval zunanji strokovnjak oziroma pravna oseba.

9. NAVEDBA, KATERI PREDSTAVNIKI PREDLAGATELJA BODO SODELOVALI PRI DELU
DRZAVNEGA ZBORA IN DELOVNIH TELES:

Janez Cigler Kralj, minister, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti

mag. Cveto UrSi¢, drzavni sekretar, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti

Mateja Ribi¢, drzavna sekretarka, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti

ministri in ministrice Vlade RS



Il. BESEDILO CLENOV

PRVIDEL _
SPLOSNE DOLOCBE

1. dlen

(vsebina zakona)

(1) S tem zakonom se zaradi omilitev posledic epidemije COVID-19 spreminjajo in

dopolnjujejo doloc¢be:

1.

Zakona o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih posledic za
drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, §t. 49/20, 61/20, 152/20 — ZZUOOP in 175/20 -
ZIUOPDVE),

Zakona o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 (Uradni list
RS, st. 80/20, 152/20 — ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE in 203/20 - ZIUPOPDVE),

Zakona o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, st. 175/20 in 203/20 — ZIUPOPDVE),

Zakona o interventnih ukrepih za pomoc¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-
19 (Uradni list RS, &t. 203/20),

Gradbeni zakon (Uradni list RS, §t. 61/17, 72/17 — popr. in 65/20),

Zakona o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, §t.
174/20),

Zakona o nalezljivih boleznih (Uradni list RS, §t. 33/06 — uradno precis¢eno besedilo, 49/20 —
ZIUZEOP, 142/20 in 175/20 — ZIUOPDVE).

(2) S tem zakonom se odstopa od dolo¢b naslednjih zakonov:

Zakona o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 (Uradni list
RS, st. 80/20, 152/20 — ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE in 203/20 — ZIUPOPDVE),

Zakona o zaCasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19 (Uradni list RS, st.
152/20 in 175/20 - ZIUOPDVE),

Zakona o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, st. 175/20 in 203/20 — ZIUPOPDVE),

Zakona o interventnih ukrepih za pomoc¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-
19 (Uradni list RS, &t. 203/20),

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12, 39/13, 99/13 —
ZSVarPre-C, 101/13 — ZIPRS1415, 44/14 — ORZP1Z206, 85/14 — ZUJF-B, 95/14 — ZUJF-C,
90/15 — ZIUPTD, 102/15, 23/17, 40/17, 65/17, 28/19, 75/19, 139/20 in 189/20 — ZFRO),

Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, $t. 72/06 —

uradno preciS¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 —
ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1,
95/14 — ZUJF-C, 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — ZZDej-K, 36/19 in 189/20 - ZFRO),

Zakona o lekarniSki dejavnosti (Uradni list RS, st. 85/16, 77/17 in 73/19),

Zakona o prekrskih (Uradni list RS, §t. 29/11 — uradno preciS¢eno besedilo, 21/13, 111/13,
74/14 — odl. US, 92/14 — odl. US, 32/16, 15/17 — odl. US, 73/19 — odl. US in 175/20 —
ZIUOPDVE),



9. Zakona o verski svobodi (Uradni list RS, st. 14/07, 46/10 — odl. US, 40/12 — ZUJF in 100/13).

(3) S tem zakonom se doloc¢ajo tudi dodatni zacasni ukrepi za omilitev posledic nalezljive bolezni
COVID-19 (v nadaljnjem besedilu: COVID-19) na podrocju invalidskega varstva, socialnega varstva,
trga dela, zdravstvenega varstva, infrastrukture, turizma in gostinstva.

DRUGI DEL
SPREMEMBE IN DOPOLNITVE ZAKONOV

1. Zakon o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih posledic za
drzavljane in gospodarstvo

2. clen

V Zakonu o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih posledic za
drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, §t. 49/20, 61/20, 152/20 — ZZUOOP in 175/20 — ZIUOPDVE;
v nadaljnjem besedilu: ZIUZEOP) se v 90. ¢lenu v drugem odstavku besedilo »15. aprila« nadomesti z
besedilom »31. decembrac.

2. Zakon o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19
3. clen
V Zakonu o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 (Uradni list RS,
st. 80/20, 152/20 — ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE in 203/20 — ZIUPOPDVE; v nadaljnjem besedilu:

ZIUOOPE) se v 38. ¢lenu v prvem in drugem odstavku besedilo »15. aprilax nadomesti z besedilom
»31. decembrac.

3. Zakon o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19

4. ¢len

V Zakonu o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni list
RS, &t. 175/20 in 203/20 — ZIUPOPDVE; v nadaljnjem besedilu ZIUOPDVE) se v:
— 114. ¢lenu doda nov tretji odstavek, ki se glasi: "(3) Prvi in drugi odstavek tega ¢lena se
smiselno uporabljata tudi za skupS¢&ino zbornice in skups€ino zdruzenja.";

— v 116. ¢lenu se prvem odstavku za besedo »sektor« doda besedilo »oziroma nosilec
dopolnilne dejavnosti na kmetiji«.
— Sedmi odstavek se spremeni tako, da se glasi:

»(7) Upravi¢eno obdobje pomoci po tem €lenu je od 1. oktobra 2020 do 30. junija 2021, ko
morajo biti izdane odlo¢be o odobritvi sredstev.«.

5. ¢len

V 125. €lenu se za tretjim odstavkom doda nov Cetrti odstavek, ki se glasi:

»(4) Sredstva za financiranje dodatka iz tega ¢lena se zagotovijo v proraCunu Republike Slovenije.
Zahtevek za izpladilo sredstev delodajalec vloZi pri ministrstvu, pristojnem za zdravje, €e je izvajalec

10



zdravstvene dejavnosti, ali pri ministrstvu, pristojnem za socialne zadeve, Ce je izvajalec na podrocju
socialnega varstva. Nacin izstavitve zahtevkov in roke izplacil dolo¢i minister, pristojen za zdravje ali
minister, pristojen za socialno varstvo.«.

4. Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-
19

6. ¢len

V Zakonu o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-19
(Uradni list RS, §t. 203/20) se v 38. ¢lenu v prvem odstavku besedilo »do 31. marca 2021« nadomesti
z besedilom »do 30. junija 2021«.
V drugem odstavku se za besedilom »februar 15 dni« beseda «in« nadomesti z vejico in za besedilom
»marec 18 dni« dodata vejica in besedilo »april 18 dni, maj 24 dni in junij 24 dni«.

7. Clen
V 39. ¢lenu se v prvem odstavku besedilo »do 31. marca 2021« nadomesti z besedilom »do 30. junija
2021«.

8. Clen

V 59. ¢lenu se za prvim odstavkom doda nov drugi odstavek, ki se glasi:

»(2) Ne glede na prvi odstavek 109. ¢lena ZDoh-2 se v letno davéno osnovo za leto 2021 ne vsteva
dodatek iz 88. ¢lena tega zakona.«.

V dosedanjem drugem odstavku, ki postane tretji odstavek, se besedilo »prejSnjega odstavka«
nadomesti z besedilom »prvega odstavka tega ¢€lena«, besedilo »prejSnjemu odstavku« za besedilom
»prvem odstavku tega Clena« ter na koncu doda nov stavek, ki se glasi: »lzplaevalci dodatka iz
prejSnjega odstavka FURS sporocijo do 31. januarja 2022 podatke o dijakih in Studentih in o viSini
izpla¢anega dodatka, ki se po prejSnjem odstavku na vsteva v letno davéno osnovo.«.

9. dlen

V 73. Clenu se v prvem odstavku besedilo »od 1. oktobra 2020 do 31. marca 2021« nadomesti z
besedilom »od 1. junija 2020 do 30. junija 2021«.

V drugem odstavku se Stevilka »0,12« nadomesti s Stevilko »0,27«.

10. &len

V 74. Clenu se v prvem odstavku besedilo »do 31. marca 2021« nadomesti z besedilom »do 24. junija
2021«.

V drugem odstavku se Stevilka »20« povsod nadomesti s Stevilko »18«.

11. &len
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V 75. €lenu se v prvem odstavku besedilo »do 31. marca 2021« nadomesti z besedilom »do 30. junija
2021«.

V drugem odstavku se za besedilom »v februarju 2021 15 dni« beseda «in« nadomesti z vejico in za
besedilom »v marcu 2021 15 dni« dodata vejica in besedilo »v aprilu 2021 18 dni, v maju 2021 24 dni
in v juniju 2021 24 dni«.

12. &len

V 92. €lenu se za petnajstim odstavkom dodata nova Sestnajsti in sedemnajsti odstavek, ki se glasita:
»(16) Do solidarnostnega dodatka za upokojence iz tretjega odstavka tega €lena so upraviceni tudi
prejemniki nadomestil iz invalidskega zavarovanja, ki delajo krajSi delovni ¢as in so na zaCasnem
Cakanju na delo oziroma odsotni z dela zaradi viSje sile ter imajo stalno prebivalis€e v Republiki Sloveniji.
Nadomestilo iz invalidskega zavarovanja se v teh primerih preracuna na polni delovni €as, solidarnostni
dodatek pa se jim prizna ob upoStevanju prera¢unanega nadomestila in zneskov iz tretjega odstavka
tega Clena v sorazmernem delu, ki je odvisen od obsega krajSega delovnega Casa, za katerega
prejemajo nadomestilo iz invalidskega zavarovanja. Pri dolocitvi viSine solidarnostnega dodatka se
uposteva viSina nadomestila, ki ga je uzivalec prejel za mesec december 2020.

(17) I1zplacilo solidarnostnega dodatka za uzivalce nadomestil iz invalidskega zavarovanja iz prejSnjega
odstavka izplata ZPIZ na podlagi vloZzene viloge uZivalca nadomestila, ki mora biti skupaj z dokazilom
o0 odrejenem zaCasnem cakanju na delo oz. odsotnosti zaradi vije sile vlozena pri izplaCevalcu
solidarnostnega dodatka najkasneje do 31. marca 2021«.

13. &len

V 122. Elenu se za drugim odstavkom doda nov tretji odstavek, ki se glasi:
»(3) Ukrep iz tega €lena velja do 31. decembra 2021.«

5. Gradbeni zakon
14. &len

V Gradbenem zakonu (Ur. list RS §t. 61/17, 72/17-popr. in 65/20) se v 41. Clenu za Cetrtim odstavkom
doda nov peti odstavek, ki se glasi:

»(5) Ce pristojni upravni organ za gradbene zadeve presodi, da to pripomore k hitrejSemu in
ucinkovitejSemu postopku lahko opravi ustno obravnavo preko videokonference, ¢e pri organu obstajajo
ustrezne tehniéne moZznosti in &e je glede na predmet obravnavanja to mogode. Ce udeleZenci nimajo
tehni¢nih moznosti za sodelovanje preko videokonference, morajo o tem obvestiti pristojni upravni organ
za gradbene zadeve v roku, ki ga doloCi v vabilu za ustno obravnavo. Pristojni upravni organ za
gradbene zadeve omogocli udeleZzencem, ki nimajo tehni¢nih mozZnosti za sodelovanje preko
videokonference, neposredno spremljanje ustne obravnave v prostoru, kjer se izvaja, ali
videokonferen&no spremljanje ustne obravnave s tehni¢nimi sredstvi, ki jih zagotovi sam ali drugi organi.
Zapisnik ustne obravnave podpiSe samo uradna oseba, ki vodi ustno obravnavo preko
videokonference.«

6. Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022

15. &len

V Zakonu o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022 (Uradni list RS, §t.
174/20; v nadaljnjem besedilu: ZIPRS2122) se za 48. ¢lenom doda nov 48.a Clen, ki se glasi:

»48.a ¢len
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(zmanjSanje in poraba sredstev na racunih)

»(1) V letu 2021 se za namen financiranja omilitve posledic epidemije COVID-19 uporabi sredstva na
racunih proracuna drzave, ki se v proracunu odrazi v spremembi stanja sredstev na racunu. Najvedji
obseg zmanjSanja sredstev na ra¢unih ne sme presegati razlike med izdatki, ki so bili nartovani v
sprejetem proracunu drZave, in najvisjim obsegom izdatkov za drZavni proracun, ki ga je drzavni zbor
dolo€il s sprejemom spremembe okvira za drZzavni proracun za leto 2021 v skladu s prvim odstavkom
13. Clena ZFisP.

(2) Ministrstvo pravice porabe v obsegu iz prejSnjega odstavka samostojno prerazporedi na postavko
COVID-19, v okviru podprograma 230401 — Sredstva za financiranje epidemije COVID-19.«.

7. Zakon o nalezljivih boleznih

16. &len

V Zakonu o nalezljivih boleznih (Uradni list RS, §t. 33/06 — uradno precis¢eno besedilo, 49/20 —
ZIUZEOP, 142/20 in 175/20 — ZIUOPDVE) se v 54. ¢lenu v prvem odstavku za 1. toc¢ko doda nova tocka
1.a, ki se glasi:

»1.a €e ravna v nasprotju s programi za prepreCevanje, obvladovanje, odstranitev in izkoreninjenje
nalezljivih bolezni iz tretjega odstavka 5. €lena tega zakona;«.

TRETJI DEL
ODSTOP OD DOLOCB POSAMEZNIH ZAKONOV

1. Zakon o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19
17. Clen

Ne glede na prvi odstavek 12. ¢lena Zakon o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic
epidemije COVID-19 (Uradni list RS, §t. 80/20, 152/20 — ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE in 203/20 —
ZIUPOPDVE; v nadaljnjem besedilu: ZIUOOPE) lahko pravico do subvencije od 1. februarja 2021 dalje
uveljavlja delodajalec, ki:

- je pravna oseba ali fizi€na oseba in ki je bil v Poslovni register Slovenije vpisan pred 18.
oktobrom 2020 ter zaposluje delavce na podlagi pogodbe o zaposlitvi za poln delovni €as oz.
fiziCna oseba, ki opravlja kmetijsko dejavnosti in je bila pred 18. oktobrom vpisana v kmetijski
register in

- po njegovi oceni najmanj 10 % zaposlenim mese¢no ne more zagotavljati najmanj 90 % dela.

18. &len

Ne glede na sedmi odstavek 18. ¢lena ZIUOOPE, mora delodajalec, ki je prejel subvencijo skrajSanja
polnega delovnega €asa, v primeru, da je od 1. januarja 2021 dalje priSlo do izplacil dobi¢ka, nakupov
lastnih delnic ali lastnih poslovnih deleZev, izplalil nagrad poslovodstvu oziroma dela pla¢ za poslovno
uspesSnost poslovodstvu, izplacanih v letu 2021 oz. za leto 2021, o tem seznaniti Finan¢no upravo
Republike Slovenije (v nadaljnjem besedilu: FURS). Prejeta sredstva mora vrniti po vrocitvi odlocbe,
skupaj z zakonsko dolo€enimi zamudnimi obrestmi, ki te¢ejo od dneva prejema subvencije do dneva
vracila.
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2. Zakon o zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19

19. &len

(1) Ne glede na drugi odstavek 12. ¢lena Zakona o zaCasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic
COVID-19 (Uradni list RS, §t. 152/20 in 175/20 — ZIUOPDVE; v nadaljnjem besedilu: ZZUOOP) lahko
rok predlozitve negativnega izvida testa na prisotnost virusa SARS-CoV-2 dolo¢i Vlada Republike
Slovenije (v nadaljnjem besedilu: Vlada) s podzakonskim aktom.

(2) Ne glede na drugi odstavek 34. ¢lena Zakona o interventnih ukrepih za pripravo na drugi val COVID-
19 (Uradni list RS, §t. 98/20 in 152/20 — ZZUOOP; v nadaljnjem besedilu: ZIUPDV) lahko rok, v katerem
mora oseba v tranzitu izstopiti iz Republike Slovenije, dolo€i Vlada s podzakonskim aktom.

20. ¢len

(1) Ne glede na 40. ¢len ZZUOOP se izvajalcem bolnisni¢ne zdravstvene dejavnosti v javni zdravstveni
mrezi, ki so zaradi obravnave pacientov, obolelih za COVID-19, morali prilagoditi nacin izvajanja
programa zdravstvene dejavnosti ter jim je bilo zato zaasno onemogocéeno izvajanje pogodbenih
obveznosti do ZZZS, iz proraCuna Republike Slovenije povrnejo sredstva v visini 80 odstotkov razlike
med polno vrednostjo mesecnega dogovorjenega pogodbenega programa v tekocih cenah (brez lo€eno
zaraCunljivih materialov in storitev, dodatka za poseg TAVI in dodatka za robotsko asistiran kirurski
poseg) in poroc¢ano vrednostjo programa v obdobju, za katerega uveljavljajo zahtevek, ki so jo izvajalci
sporoCili ZZZS v teko€ih cenah. Od tako dobljene vrednosti se odsteje 80 odstotkov realizirane vrednosti
storitev, ki so evidentirane z diagnozami za paciente, obolele za COVID-19 v skladu z evidencami ZZZS
na podlagi podatkov, prejetih od izvajalcev, in ovrednotene po cenah iz Aneksa 1 k SploSnemu dogovoru
za pogodbeno leto 2020.

(2) Sredstva iz prejSnjega odstavka uveljavljajo le izvajalci, ki imajo hospitalizirane paciente z glavno
diagnozo COVID-19, in sicer skupno za obdobje od 1. junija 2020 do 31. decembra 2020 in skupno za
obdobje od 1. januarja 2021 do 31. oktobra 2021. Nacin izraCuna viSine povracila sredstev doloci
minister, pristojen za zdravje. Sredstva iz prejSnjega odstavka se ne upostevajo pri konénem letnem
obracunu, ki ga za pogodbene partnerje izvede ZZZS.

(3) Izvajalec ne more uveljavljati zahtevkov iz prvega odstavka tega €lena, Ce za isto obdobje uveljavlja
pravice do sredstev drugih interventnih ukrepov iz naslova pla¢, nadomestil plac in fiksnih stroSkov za
dejavnost gospodarstva, o ¢emer pri zahtevku predlozi dokazilo.

(4) Zahtevek za izplacilo sredstev se vlozi pri ministrstvu, pristojnem za zdravje, najpozneje:

— do 28. februarja 2021 za leto 2020;

—do 30. novembra 2021 za leto 2021.

(5) Vloge, o katerih do uveljavitve tega zakona $e ni bilo odlo¢eno, se obravnavajo v skladu s tem
zakonom.

(6) Ukrep iz tega Clena velja do 31. decembra 2021.

21. ¢len

(1) Ne glede na 82. ¢len ZZUOORP se iz proracuna Republike Slovenije in ali iz sredstev, pridobljenih iz
proracuna Evropske unije, za obdobje od 1. junija 2020 do 31. decembra 2021 zagotavljajo sredstva za
sofinanciranje osebne varovalne opreme za zaposlene, ki izvajajo zdravstveno nego in zdravstveno
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rehabilitacijo pri izvajalcih socialno varstvene storitve institucionalno varstvo v javni mreZi skladno s 50.,
51.,52.in 54. ¢lenom Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno preci$¢eno besedilo,
23/07 - popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17
— Dz, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A, 28/19 in 189/20 — ZFRO) v primeru izvajanja
zdravstvene nege in zdravstvene rehabilitacije uporabnikov, pri katerih je prisoten sum na okuzbo s
COVID-19 oziroma laboratorijsko potrjena okuzba s COVID-19.

(2) Za sofinanciranje osebne varovalne opreme se uporabijo enaka merila kot so doloCena za
sofinanciranje osebne varovalne opreme za zaposlene, ki izvajajo osebno in socialno oskrbo po 82.
¢lenu ZZUOOP.

(3) Zahtevki za izplacCilo sredstev za osebno varovalno opremo se z dokazili vlozijo pri ministrstvu,
pristojnem za socialne zadeve. Nacin izstavitve zahtevkov in roke izplacil dolo¢i minister, pristojen za
socialne zadeve.

22. ¢len

(1) Ne glede na prvi odstavek 116. ¢lena ZZUOOP se veljavnost izkaznic o usposabljanju za ravnanje
s fitofarmacevtskimi sredstvi, ki pote€ejo v Casu razglaSene epidemije, podaljSa do 31. decembra 2021.
Ce je bila v vmesnem ¢&asu izkaznica podalj$ana, te¢e rok za naslednje podalj$anje od dneva preteka
veljavnosti, ki je naveden na izkaznici.

(2) Ne glede na drugi odstavek 116. ¢lena ZZUOOP se veljavnost potrdil in znakov o pravilnem
delovanju naprav za nanasSanje fitofarmacevtskih sredstev, ki poteCejo v €asu razglasene epidemije,
podalj$a do 31. decembra 2021. Ce je bila naprava za nana$anije fitofarmacevtskih sredstev v vmesnem
Casu pregledana, teCe rok za naslednji pregled od dneva preteka veljavnosti potrdila in znaka o
pravilnem delovanju naprave.

3. Zakon o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19

23. ¢len

Ne glede na tretji odstavek 102. lena Zakona o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala
epidemije COVID-19 (Uradni list RS, §t. 175/20 in 203/20 — ZIUPOPDVE; v nadaljnjem besedilu:
ZIUOPDVE) ukrep dolznosti delodajalca obvestiti InSpektorat Republike Slovenije za delo o delu na
domu iz 102. ¢lena ZIUOPDVE velja do 31. decembra 2021.

4. Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-19
24. ¢len

(1) Ne glede na prvi odstavek 85. ¢lena Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic
drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni list RS, §t. 203/20; v nadaljnjem besedilu: ZIUPOPDVE)
delodajalec vsakemu zaposlenemu, ki dela in ¢igar mesec¢na placa za november 2020, pri kateri se ne
uposteva placilo za poslovno uspesnost, ni presegla dvakratnika minimalne place, izpla¢a ob placdi za
mesec januar 2021 krizni dodatek v viSini 200 eurov, ki je opros¢en placila vseh davkov in prispevkov.

(2) Ne glede na Sesti odstavek 85. ¢lena ZIUPOPDVE za povracilo izplatanega dodatka zaposlenemu
iz prejSnjega odstavka delodajalec preko informacijskega sistema FURS predlozi izjavo, s katero
izjavlja, da je zaposlenemu izplacal dodatek iz prejSnjega odstavka. Upravi¢enec predlozi izjavo preko
informacijskega sistema FURS v elektronski obliki najpozneje do konca marca 2021. FURS izplaca
povracilo kriznega dodatka najpozneje do 20. aprila 2021.
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(3) Dolocba prvega odstavka tega €lena se ne uporablja za zaposlene, katerim je bil krizni dodatek iz
85. Clena ZIUPOPDVE Ze izplacan do zacetka uporabe tega zakona.

25. ¢len

(1) Z globo od 3.000 do 20.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki ne izplaca kriznega dodatka (prvi, drugi
in tretji odstavek 85. ¢lena ZIUPOPDVE).

(2) Z globo od 1.500 do 8.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki zaposluje deset ali manj delavcev, ¢e
stori prekrSek iz prejSnjega odstavka.

(3) Z globo od 450 do 2.000 eurov se kaznuje odgovorna oseba delodajalca, Ce stori prekrsek iz prvega
odstavka tega Clena.

(4) Z globo od 450 do 1.200 eurov se kaznuje delodajalec posameznik, Ce stori prekrsek iz prvega
odstavka tega Clena.

5. Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju

26. clen

Ne glede na dologbe Cetrtega odstavka 144. €lena in drugega odstavka 152. ¢lena Zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12, 39/13, 99/13 — ZSVarPre-C,
101/13 — ZIPRS1415, 44/14 — ORZPIZ206, 85/14 — ZUJF-B, 95/14 — ZUJF-C, 90/15 — ZIUPTD,
102/15, 23/17, 40/17, 65/17, 28/19, 75/19, 139/20 in 189/20 — ZFRO; v nadaljnjem besedilu: ZPIZ-
2)) je najnizja osnova za obracun prispevkov od place in nadomestila place za place in nadomestila
place, izplaCane za mesece od julija do decembra 2021, minimalna placa.

27. ¢len

(1) Delodajalec je za vsakega zaposlenega, katerega placa za polni delovni ¢as, brez dodatkov,
dolo€enih z zakoni in drugimi predpisi ter s kolektivnimi pogodbami, dela plae za delovno uspesnost in
placila za poslovno uspesnost, dogovorjeno s kolektivno pogodbo ali pogodbo o zaposlitvi, ne dosega
zneska, doloCenega v skladu z Zakonom o minimalni placi (Uradni list RS, st. 13/10, 92/15 in 83/18),
upravi¢en do povracila dela minimalne place v obliki mese¢ne subvencije v visini 50 eurov.

(2) Ce ima delavec sklenjeno pogodbo o zaposlitvi s kraj$im delovnim &asom ali opravi delo v kraj§em
delovnem ¢asu od polnega, ima delodajalec pravico do subvencije iz prejSnjega odstavka sorazmerno
delovnemu €asu, za katerega je delavec sklenil pogodbo o zaposlitvi oziroma opravil delo.

(3) Delodajalci, neposredni in posredni uporabniki proracuna Republike Slovenije in obcinskih
proracunov ter tuja diplomatska predstavnistva in konzulati, mednarodne organizacije, predstavnistva
mednarodnih organizacij ter institucije, organi in agencije Evropske unije v Republiki Sloveniji, niso
upraviceni do subvencije iz prvega odstavka tega ¢lena.

(4) Sredstva za izplacilo subvencije se zagotavljajo v proracunu Republike Slovenije oziroma iz
sredstev, pridobljenih iz proraCuna Evropske unije.

(5) Za pridobitev subvencije delodajalcu iz prvega odstavka tega clena delodajalec preko
informacijskega sistema FURS predlozi izjavo, s katero izjavlja, da je zaposlenemu obracunal in izplacal
plaCo iz prvega odstavka tega €lena ter podatke, iz katerih izhaja upraviCenost do subvencije.
Upravicenec predlozi izjavo preko informacijskega sistema FURS v elektronski obliki najpozneje do
konca meseca za subvencijo za pretekli mesec, vendar najpozneje do konca julija 2021. FURS izplaca

16



subvencijo najpozneje do 20. v mesecu, ki sledi mesecu oddaje izjave. Za pravilnost izjave delodajalec
kazensko in materialno odgovarja.

(6) Nadzor v zvezi z uveljavljanjem pravice delodajalca do subvencije po tem ¢lenu izvaja FURS, ki za
postopek nadzora smiselno uporabi zakon, ki ureja davéni postopek. Za namen izvajanja nadzora ima
FURS pravico neposredno od delodajalca pridobiti dokazila in listine, potrebne za nadzor upravi¢enosti
do subvencije.

(7) Delodajalec je do subvencije upravi¢en za placilo dela od 1. januarja do 30. junija 2021.

(8) Delodajalec, ki je uveljavil subvencijo, mora v primeru, da je od uveljavitve tega zakona prislo do
izplacila dobi¢ka, nakupov lastnih delnic ali lastnih poslovnih delezev, izplacil nagrad poslovodstvu
oziroma dela pla¢ za poslovno uspesSnost poslovodstvu, izplaganih v letu 2021 oziroma za leto 2021, o
tem seznaniti FURS. Prejeta sredstva mora vrniti po vrocitvi odlo¢be, skupaj z zakonsko dolo¢enimi
zamudnimi obrestmi, ki teCejo od dneva uveljavitve pravic iz tega zakona do dneva vracila.

(9) Nadzor nad izpolnjevanjem obveznosti vracila prejete subvencije v skladu s prejSnjim odstavkom
izvaja FURS, ki za postopek nadzora smiselno uporabi zakon, ki ureja davéni postopek.

(10) Delodajalec v obdobju prejemanja subvencije in Se tri mesece po tem ne sme zaceti postopka
odpovedi pogodbe o zaposlitvi iz poslovnega razloga delavcem, za katere je bil upravi¢en do prejemanja
subvencije, ali odpovedati pogodbe o zaposlitvi ve€jemu Stevilu delavcev iz poslovnih razlogov, razen
Ce je bil program razreSevanja preseznih delavcev sprejet Ze pred uveljavitvijo tega zakona.

(11) Nadzor nad prejsnjim odstavkom izvaja InSpektorat Republike Slovenije za delo v skladu s predpisi,
ki urejajo inSpekcijski nadzor.

28. ¢len

(1) Z globo od 3.000 do 20.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki ravna v nasprotju z desetim odstavkom
24, Clena.

(2) Z globo od 1.500 do 8.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki zaposluje deset ali manj delavcev, ¢e
stori prekrSek iz prejSnjega odstavka.

(3) Z globo od 450 do 2.000 eurov se kaznuje odgovorna oseba delodajalca, Ce stori prekrsek iz prvega
odstavka tega Clena.

(4) Z globo od 450 do 1.200 eurov se kaznuje delodajalec posameznik, Ce stori prekrsek iz prvega
odstavka tega clena.

6. Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju
29. Clen

(1) Ne glede na 29., 31. in 35. ¢len Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju
(Uradni list RS, §t. 72/06 — uradno preciS¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS,
87/11, 40/12 — ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 —
ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C, 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — ZZDej-K, 36/19 in 189/20 — ZFRO;
v nadaljnjem besedilu: ZZVZZ), tretji in osmi odstavek 137. ¢lena ter prvi odstavek 167. ¢lena Zakona
o delovnih razmerjih (Uradni list RS, st. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16,
15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19 in 203/20 — ZIUPOPDVE; v nadaljnjem besedilu: ZDR-1) in 54.
¢len Zakona o pacientovih pravicah (Uradni list RS, &t. 15/08, 55/17 in 177/20) je lahko delavec odsoten
z dela zaradi bolezni brez potrdila o upravi¢eni zadrZzanosti od dela, ki ga izda izbrani osebni zdravnik,
do tri zaporedne dni v kosu (v nadaljnjem besedilu: kratkotrajna odsotnost zaradi bolezni), in sicer najvec
enkrat v posameznem koledarskem letu.
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(2) Delavec o kratkotrajni odsotnosti zaradi bolezni pisno ali elektronsko obvesti delodajalca prvi dan
odsotnosti. Delavec v €asu korid€enja kratkotrajne odsotnosti zaradi bolezni ne sme opravljati pridobitne
dejavnosti ali se gibati izven kraja svojega bivanja.

(3) Ce izbrani osebni zdravnik pri delavcu ugotovi, da je ta tudi po preteku obdobja kratkotrajne
odsotnosti zaradi bolezni Se nadalje neprekinjeno zaCasno odsoten z dela zaradi bolezni ali poSkodbe,
se Steje, da v tem primeru pravica do enkratne kratkotrajne odsotnosti zaradi bolezni ni izkoriS€ena.
Steje se, da je pravica do enkratne kratkotrajne odsotnosti zaradi bolezni izkori$¢ena tudi, kadar je
kori8€ena manj kot tri zaporedne delovne dni. Nadomestilo za ¢as za¢asne odsotnosti z dela se od
prvega dne odsotnosti z dela zagotavlja v skladu s 137. ¢lenom ZDR-1 in dolo¢bami ZZVZZ.

(4) Nadomestilo za €as kratkotrajne odsotnosti z dela zaradi bolezni se obracuna v viSini nadomestila,
ki ga delodajalec obracuna in placa delavcu zaradi bolezni v skladu z osmim odstavkom 137. ¢lena
ZDR-1. Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (v nadaljnjem besedilu: ZZZS) povrne delodajalcu
izpla¢ano nadomestilo v 60 dneh po predlozitvi njegove zahteve za povracilo nadomestila. Delodajalec
vlozi zahtevo iz prejSnjega stavka v elektronski obliki pri ZZZS najpozneje tri mesece po preteku ukrepa
iz tega Clena. Nadomestila se ZZZS povrnejo iz proracuna Republike Slovenije.

(5) Postopek vlaganja zahteve iz prejSnjega odstavka podrobneje doloci ZZZS.

(6) Nadomestilo iz Cetrtega odstavka tega Clena se ne izplaca, ¢e delavec ravna v nasprotju z drugim
odstavkom tega ¢Elena.

(7) Nadzor nad izvajanjem ukrepa iz tega Clena opravlja ZZZS.
(8) Ukrep iz tega ¢lena velja do 31. decembra 2021.

7. Zakon o lekarniski dejavnosti

30. ¢len

(1) Ne glede na prvi odstavek 79. ¢lena Zakona o lekarniSki dejavnosti (Uradni list RS, §t. 85/16, 77/17
in 73/19) se magistru farmacije, ki samostojno opravlja delo v lekarniski dejavnosti in je imel na dan
uveljavitve tega zakona veljavno licenco, veljavnost licence podalja, in sicer za eno leto.

(2) Postopek za podaljSanje licence iz tega ¢lena se zacne po uradni dolznosti.

8. Zakon o prekrskih
31. ¢len

(1) Ne glede na prvi odstavek 202.d ¢lena Zakona o prekrskih (Uradni list RS, §t. 29/11 — uradno
precis€eno besedilo, 21/13, 111/13, 74/14 — odI. US, 92/14 — odI. US, 32/16, 15/17 — odl. US, 73/19 -
odl. US in 175/20 — ZIUOPDVE; v nadaljnjem besedilu: ZP-1) lahko storilci, ki jim preizkusna doba
pote€e v obdobju od 16. novembra 2020 do preklica epidemije, izpolnijo obveznosti, naloZzene s sklepom
sodis€a o odlozitvi izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja (udelezba v programu
dodatnega usposabljanja za varno voznjo, udelezba v edukacijski delavnici ali udelezba v psihosocialni
delavnici), najpozneje v enem letu po poteku preizkusne dobe.

(2) Ne glede na drugi odstavek 202.e ¢lena ZP-1 sodisce o izpolnitvi obveznosti, nalozene s sklepom o
odloZitvi izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja, odlo¢a po poteku roka iz prejSnjega
odstavka.

9. Zakon o verski svobodi
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32. ¢len

Ne glede na prvi odstavek 27. €lena Zakona o verski svobodi (Uradni list RS, §t. 14/07, 46/10 — odl.
US, 40/12 — ZUJF in 100/13) se za pokritje prispevkov za socialno varnost v visini naslednjih vrst
prispevkov za socialno varnost dolo€i osnova v visini povpre¢ne plate za predzadnji mesec pred
mesecem, v katerem se dolo€a zavarovalna osnova: za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje
(prispevek zavarovanca) ter za obvezno zdravstveno zavarovanje (prispevek zavarovanca).

33. ¢len

(1) Ministrstvo, pristojno za kulturo, v 15 dneh od uveljavitve tega zakona po uradni dolznosti izda nove
odlo¢be, s katerimi uskladi viSino do uveljavitve tega zakona verskim usluzbencem registriranih cerkva
ali drugih verskih skupnosti ze priznane namenske drzavne finanéne pomodi iz drzavnega proracuna
za pokritje prispevkov za socialno varnost, z viSino te pomo¢i iz prejSnjega ¢lena tega zakona.

(2) Ukrep iz prejSnjega Clena velja od 1. januarja 2021 do 30. aprila 2021.

CETRTI DEL
ZACASNI UKREPI

1. Zacasni ukrep na podrocju invalidskega varstva

34. Clen
(enkratni solidarnostni dodatek za druge ranljive skupine)

(1) Upravienci do enkratnega solidarnostnega dodatka za druge ranljive skupine oseb po tem &lenu
SO:

- upravic¢enci po zakonu, ki ureja vojne veterane, ki prejemajo veteranski dodatek kot edini prejemek;

- upravic¢enci po zakonu, ki ureja vojne invalide, ki prejemajo druzinski dodatek kot edini prejemek;

- upravi¢enci do nadomestila po 5. in 8. ¢lenu Zakona o socialnem vklju¢evanju invalidov (Uradni list
RS, st. 30/18).

(2) Enkratni solidarnostni dodatek iz prejSnjega odstavka se izpla€a v visini 150 eurov.

(3) Enkratni solidarnostni dodatek iz prvega odstavka tega ¢lena se izplaca do 30. aprila 2021.

(4) Do enkratnega solidarnostnega dodatka po prvem odstavku tega ¢lena so upravicenci upraviceni le,
¢e niso hkrati upravi¢eni do enkratnega solidarnostnega dodatka po drugih podlagah. Upravi¢enec iz

prvega odstavka tega ¢lena je upraviCen do enkratnega solidarnostnega dodatka samo na eni podlagi.

(5) Sredstva za izplacilo enkratnega solidarnostnega dodatka iz tega Clena zagotavlja Republika
Slovenija iz drzavnega proracuna.

(6) Enkratni solidarnostni dodatek iz tega ¢lena se ne Steje v dohodek pri uveljavljanju pravic po
predpisih, ki urejajo pravice iz javnih sredstev, razen pri izredni denarni socialni pomogi.

(7) Ne glede na zakon, ki ureja dohodnino, se od enkratnega solidarnostnega dodatka iz tega ¢lena ne
pla¢a dohodnina.

2. Zacasni ukrepi na podrocju socialnega varstva

35. Clen
(enkratni solidarnostni dodatek za dijake starejSe od 18 let)
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(1) Enkratni solidarnostni dodatek v visini 50 eurov se do 31. marca 2021 izplac¢a dijakom s stalnim ali
zacCasnim prebivaliS$¢em v Republiki Sloveniji, ki se v Solskem letu 2020/2021 redno izobrazujejo po
javnoveljavnih izobrazevalnih programih v Republiki Sloveniji in na dan 19. oktobra 2020 niso bili
vklju€eni v obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje na podlagi 14., 15., 16., 17. in 25. ¢lena ZPIZ-
2 in so dopolnili 18 let pred 19. oktobrom 2020. Dijaki oddajo zahtevek za nakazilo enkratnega
solidarnostnega dodatka do 28. februarja 2021.

(2) Ministrstvo, pristojno za izobrazevanje posreduje, ministrstvu, pristojnemu za druzino, za potrebe
preverjanja upravi¢enosti do enkratnega solidarnostnega dodatka iz prejSnjega odstavka , v elektronski
obliki podatke iz Centralne evidence udeleZencev vzgoje in izobrazevanja, in sicer EMSO in status
upravi¢enca.

(3) Sredstva za izplacilo enkratnega solidarnostnega dodatka za dijake zagotavlja Republika Slovenija
iz proracuna Republike Slovenije.

(4) Enkratni solidarnostni dodatek iz tega ¢lena se ne Steje v dohodek pri uveljavljanju pravic po
predpisih, ki urejajo pravice iz javnih sredstev, razen pri izredni denarni socialni pomogi.

(5) Ne glede na zakon, ki ureja dohodnino, se od enkratnega solidarnostnega dodatka za dijake ne
pla¢a dohodnina.

36. Clen
(pomo¢ humanitarnim organizacijam)

(1) Iz proracuna Republike Slovenije se Rdecemu krizu Slovenije (v nadaljnjem besedilu: RKS) in
Slovenski karitas (v nadaljnjem besedilu: Karitas) za obdobje od 1. januarja 2021 do 30. junija 2021
nameni sredstva za zagotavljanje ukrepov reSevanja, lajSanja in prepreCevanja socialnih posledic
epidemije bolezni COVID-19 pri izvajanju dodatne pomoci prejemnikom hrane iz Sklada za evropsko
pomo¢ najbolj ogroZzenim uporabnikom.

(2) Sredstva iz prejSnjega odstavka se glede na povprecen obseg uporabnikov dolo€i po Stevilu
razdelilnih mest hrane iz Sklada za evropsko pomo¢ najbolj ogrozenim uporabnikom po obmogjih. Za
eno razdelilno mesto hrane se za RKS doloci 6.000 eurov, za Karitas pa 1.000 eurov.

(3) Iz proracuna Republike Slovenije se RKS zagotovijo dodatna sredstva za nemoteno izvajanje
dejavnosti v okviru javnih pooblastil opredeljenih v 9. ¢lenu Zakona o Rde¢em krizu Slovenije (Uradni
list RS, st. 7/93 in 79/10). Kot merilo se uporabi 20 odstotkov delez prihodkov iz naslova dotacij iz
proraduna Republike Slovenije za javna pooblastila v preteklem letu.

(4) Zahtevke za sredstva iz prvega odstavka tega ¢lena se vloZijo pri ministrstvu, pristojnem za
socialne zadeve, zahtevki za izpla€ilo sredstev iz prejSnjega odstavka pa se vloZijo pri ministrstvu,
pristojnem za obrambo. Nacin izstavitve zahtevkov dolo€i minister pristojen za socialne zadeve, in
minister pristojen za obrambo. Zahtevek za obdobje od 1. januarja 2021 do 31. marca 2021 vloZi
izvajalec najkasneje do 15. aprila 2021, za obdobje od 1. aprila 2021 do 30. junija 2021, najkasneje do
15. julija 2021, pri pristojnem ministrstvu. Upravi€encu se sredstva izpla¢ajo najpozneje do zadnjega
dne meseca, ki sledi mesecu, v katerem je bil popolni zahtevek posredovan.

3. Zacasen ukrep delnega povracila nadomestila place delavcem na zacasnem ¢akanju na
delo

37. Clen
(namen ukrepa in upravicenci)

(1) Pravico do ukrepa delnega povracila nadomestila place delavcem na zaasnem ¢akanju na delo po
tem zakonu lahko uveljavlja vsak delodajalec v Republiki Sloveniji, registriran najkasneje na dan 31.
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december 2020, ki delavcem zaasno ne more zagotavljati dela zaradi epidemije ali posledic epidemije,
razen:

- neposredni ali posredni uporabnik proracuna Republike Slovenije oziroma proracuna obcine, katerega
delez prihodkov iz javnih virov je bil v letu 2020 visji od 70 odstotkov,

- delodajalec, ki opravlja finan¢no ali zavarovalniSko dejavnost, ki spada v skupino K po standardni
klasifikaciji dejavnosti in ima ve€ kot 10 zaposlenih na dan 31. december 2020,

- tuja diplomatska predstavnistva in konzulati, mednarodne organizacije, predstavnistva mednarodnih
organizacij ter institucije, organi in agencije Evropske unije v Republiki Sloveniji.

(2) Do ukrepa iz prejSnjega odstavka so upraviceni tudi tisti delodajalci, ki ne izpolnjujejo in ne dosezejo
pogoja iz tretiega odstavka tega Clena in imajo status humanitarne organizacije po Zakonu o
humanitarnih organizacijah (Uradni list RS, §t. 98/03 in 61/06 — ZDRu-1) ali status invalidske
organizacije po Zakonu o invalidskih organizacijah (Uradni list RS, st. 108/02 in 61/06 — ZDRu-1).

(3) Do ukrepa so upraviCeni tisti delodajalci, ki jim bodo po njihovi oceni prihodki v letu 2021 zaradi
epidemije ali posledic epidemije upadli za ve¢ kot 20 odstotkov glede na leto 2019 oziroma 2020. Ce
niso poslovali v celothem letu 2019, 2020 oziroma 2021, so do ukrepa upravi¢eni tudi tisti delodajalci,
ki so se jim po njihovi oceni povprecni mesecni prihodki v letu 2021 zaradi epidemije ali posledic
epidemije znizali za ve€ kot 20 odstotkov glede na povpre€ne mesecne prihodke v letu 2019, 2020
oziroma 2021.

(4) Prihodki iz prejSnjega odstavka so Cisti prihodki od prodaje, ugotovljeni po pravilih o raunovodenju,
ter nadomestila iz zavarovanja za starSevsko varstvo.

(5) Ce pogoji iz tega odstavka ob predlozitvi letnih porogil za leto 2021 ne bodo doseZeni, upravi¢enec
vrne prejeta sredstva na podlagi ukrepa. Ce vlogo vloZi delodajalec, registriran po 31. decembru 2020,
Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje (v nadaljnjem besedilu; ZRSZ) viogo s sklepom zavrze.
Zoper sklep ni pritozbe.

(6) Subjekt, ki je uveljavil delno povracilo nadomestila place delavcem na zaCasnem ¢akanju na delo po
tem ¢lenu in naknadno ugotovi, da ni izpolnil pogoja upada prihodkov, o tem obvesti FURS najkasneje
do roka za predloZitev obracuna davka od dohodkov pravnih oseb za leto 2021 oziroma za obdobje, ki
vklju€uje podatke za obdobje drugega polletja 2021, oziroma do roka za predlozitev obra¢una davka od
dohodkov iz dejavnosti za leto 2021, in vrne znesek prejete pomoc€i v 30 dneh od vroditve odlocbe. Po
poteku roka za placilo do placila, se mu obraCunavajo zakonske zamudne obresti po Zakonu o

predpisani obrestni meri zamudnih obresti (Uradni list RS, §t. 11/07 — uradno preciS€eno besedilo).

(7) Nadzor nad izpolnjevanjem obveznosti vracil prejetih povracil nadomestil plate delavcem na
zaCasnem Cakanju na delo po tretiem in Cetrtem odstavku tega Clena izvaja FURS, ki za postopek
nadzora smiselno uporabi zakon, ki ureja davéni postopek.

38. Clen
(omejitev)

(1) Delodajalec iz prejSnjega €lena lahko napoti posameznega delavca na zaCasno €akanje na delo
najdlje za obdobje od 1. februarja do 30. aprila 2021.

(2) Vlada lahko ukrep iz prejSnjega Clena s sklepom podaljSa najve¢ dvakrat za obdobje enega meseca,
vendar ne dlje kot do 30. junija 2021.

(3) V primeru podaljSanja ukrepa iz prejSnjega odstavka lahko delodajalec delavca napoti na zatasno
¢akanje najdlje do izteka obdobja, navedenega v sklepu vlade o podaljSanju ukrepa.
39. Clen
(pravice in obveznosti delavcev)
(1) Delavec, ki je napoten na zaCasno Cakanje na delo, in delodajalec zanj prejema povracilo

izplatanega nadomestila place, ohrani vse pravice in obveznosti iz delovnega razmerja, razen tistih, Ki
so drugace urejene s tem zakonom.
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(2) Delavec ima v Casu zaCasnega Cakanja na delo po tem zakonu dolznost, da se na zahtevo
delodajalca vrne na delo do sedem delovnih dni v teko€em mesecu. Delodajalec mora o tem predhodno
obvestiti ZRSZ.

(3) Ce je bila plada delavca znizana zaradi dologitve kraj$ega polnega delovnega éasa pri delodajalcu,
se za dolocCitev osnove za nadomestilo plate za €as zaCasnega €akanja na delo uposteva placa ali
osnova za nadomestilo pla¢e v zadnjih treh mesecih pred dolocitvijo krajSega polnega delovnega Casa.

(4) Ce delavec v dogovoru z delodajalcem v &asu zadasnega ¢akanja na delo izrabi pravico do letnega
dopusta, ima za €as izrabe letnega dopusta pravico do nadomestila place v skladu z zakonom, ki ureja
delovna razmerja.

(5) Delodajalec delavca pisno napoti na zacasno Cakanje na delo. V pisnem napotilu doloCi Cas
zaCasnega Cakanja na delo, mozZnosti in nacin poziva delavcu, da se pred€asno vrne na delo, ter viSino
nadomestila place.

(6) Delavec se lahko v ¢asu odrejenega ¢akanja na delo v skladu z dolo€bami zakona, ki ureja trg dela,
prijavi v evidenco iskalcev zaposlitve in se lahko vklju€i v ukrepe, ki se zagotavljajo prijavljenim iskalcem
zaposlitve.

(7) V Casu dela s polnim delovnim ¢asom delavec ni zavezan izvajati aktivnosti iz ukrepov aktivne
politike zaposlovanja v skladu z zakonom, ki ureja trg dela.

(8) Ce se delavec na podlagi soglasja delodajalca vkljugi v ukrepe iz $estega odstavka tega ¢&lena, je
ne glede na prvi odstavek 36. ¢lena tega zakona, viSina za nadomestilo place dolo¢ena v visini, kot je
dolo¢ena v sedmem odstavku 137. ¢lena ZDR-1.

40. ¢len
(viSina nadomestila place)

(1) Delavec imav €asu zaCasnega €akanja na delo pravico do nadomestila place v viSini, kot je doloena
z zakonom, ki ureja delovna razmerja, za primer za¢asne nezmoznosti zagotavljanja dela iz poslovnega
razloga.

(2) Nadomestilo place, dolo¢eno v skladu s prej$njim odstavkom, ne sme biti nizje od minimalne place
v Republiki Sloveniji.

41. ¢len
(delavci s pravicami iz socialnih zavarovanj)

(1) Ce je delavec ob napotitvi na zagasno ¢akanje na delo upraviéen do odsotnosti z dela ali med
trajanjem zaCasnega Cakanja na delo pridobi pravico do odsotnosti z dela na podlagi predpisov o
zdravstvenem zavarovanju, starSevskem varstvu ali druge upraviene odsotnosti ter do ustreznega
nadomestila plae ali placila prispevkov, se nadomestilo plate iz prejSnjega ¢lena v tem Casu ne
izplacuje.

(2) Ce je delavec ob napotitvi na zagasno akanje na delo ali med trajanjem zadasnega akanja na delo
upravic¢en do dela s krajSim delovnim ¢asom in prejema delno nadomestilo na podlagi predpisov o
pokojninskem in invalidskem zavarovaniju ali je upravi¢en do dela s krajSim delovnim ¢asom na podlagi
predpisov o zdravstvenem zavarovanju ali starSevskem varstvu, se nadomestilo place iz prejSnjega
¢lena v tem €asu izplacuje v sorazmernem delu, delavec pa zadrZi pravico do prejemkov oziroma placila
prispevkov iz socialnih zavarovanj po teh predpisih, kot da bi delal.

42. ¢len
(viSina delnega povracila izplatanega nadomestila place)
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(1) ViSina delnega povracila izplatanega nadomestila place iz 40. ¢lena tega zakona s strani Republike
Slovenije znaSa 80 odstotkov nadomestila place iz 40. ¢lena tega zakona in je omejena z viSino
povprecne mesecne place v Republiki Sloveniji za mesec oktober 2020. V 80 odstotkov nadomestila
place, ki ga krije Republika Slovenija, je vkljuc¢eno nadomestilo place in prispevki za vsa socialna
zavarovanja (bruto ).

(2) Ne glede na doloc¢bo prejSnjega odstavka lahko znasa viSina povracila izplatanega nadomestila za
place iz 40. ¢lena tega zakona s strani Republike Slovenije 100 odstotkov za delodajalce, pri katerih
skupni znesek javnih sredstev, prejetih skladno s toc¢ko 3.1 Sporocila Komisije Za€asni okvir za ukrepe
drzavnih pomoci v podpro gospodarstvu ob izbruhu COVID-19 (UL C st. 911 z dne 20. 3. 2020, str. 1),
zadniji¢ spremenjenega s Sporogilom Komisije Cetrta sprememba zagasnega okvira za ukrepe drzavne
pomoci v podporo gospodarstvu ob izbruhu COVID-19 in sprememba Priloge k Sporo€ilu Komisije
drzavam ¢lanicam o uporabi €élenov 107 in 108 Pogodbe o delovanju Evropske unije za kratkoro¢no
zavarovanje izvoznih kreditov 2020/C 340 1/01 (UL C &t. 3401 z dne 13. 10. 2020, str. 1), (v nadaljnjem
besedilu: Za¢asni okvir), ni presegel 800.000 eurov na posamezno podjetje oziroma skupna pomo¢ ni
oziroma ne bo presegla 120.000 eurov na podijetje, dejavno v sektorju ribiStva in akvakulture ali 100.000
eur na podjetje, dejavno na podro€ju primarne proizvodnje kmetijskih proizvodov, pri ¢emer se v
maksimalno dolo¢en znesek vsteva tudi pomog, ki jo bo prejel do konca upravi¢enosti po tem zakonu.
Vsi navedeni zneski morajo biti izraZeni kot bruto zneski pred odbitkom davkov ali drugih dajatev. ViSina
delnega povracila izplaanega nadomestila plate je omejena z viSino povpreéne mesecne place v
Republiki Sloveniji. V 100 odstotkov povracila nadomestila place, ki ga krije Republika Slovenija, je
vklju€eno nadomestilo place in prispevki za vsa socialna zavarovanja (bruto ).

(3) Ne glede na prvi in drugi odstavek tega ¢lena, je za €as, ko je delodajalcu prepovedano opravljanje
dejavnosti zaradi vladnega odloka, v povracilo nadomestila place, ki ga krije Republika Slovenija,
vklju€eno nadomestilo place z vsemi davki in prispevki delodajalca (bruto II).

(4) Delodajalec vlogi za uveljavitev povracila izplatanega nadomestila place iz prejSnjih odstavkov
predloZi izjavo, da iz naslova drzavnih pomoc€i po interventnih zakonih ni oziroma ne bo presegel
800.000 eurov na posamezno podjetje oziroma skupna pomo¢ ne presega 120.000 eurov na podjetje,
dejavno v sektorju ribiStva in akvakulture ali 100.000 eurov na podjetje, dejavno na podrocju primarne
proizvodnje kmetijskih proizvodov, za katero kazensko in materialno odgovarja. Delodajalec se pri
uveljavitvi pravice odloci, ali bo uveljavljal povraCilo izplatanega nadomestila place v visini 100
odstotkov ali 80 odstotkov, in sicer pri oddaji vioge preko ZRSZ.

(5) Delodajalec upravi¢enost do delnega povracila izplaCanega nadomestila za place iz 40. ¢lena tega
zakona s strani Republike Slovenije dokazuje z dokazili iz Cetrtega odstavka 43. ¢lena tega zakona in
izjavo iz prejSnjega odstavka.

(6) Delodajalec, ki je neposredni ali posredni uporabnik proracuna Republike Slovenije oziroma
proraéuna obcine, katerega delez prihodkov iz javnih virov je bil v letu 2020 nizji od 70 odstotkov, lahko
uveljavlja povracilo izplatanega nadomestila plade le v viSini deleZza, ki je enak deleZzu njegovih
prihodkov iz nejavnih virov.

43. ¢len
(postopek in nacin uveljavljanja povracila nadomestila place)

(1) Delodajalec uveljavi pravico do povracila izplacanih nadomestil place po tem zakonu z vlogo, ki jo
vlozi v elektronski obliki pri ZRSZ v osmih dneh od napotitve delavca na zacasno ¢akanje na delo.

(2) V primeru podalj$anja ukrepa na podlagi drugega odstavka 38. ¢lena tega zakona do 30. junija 2021,
je mogoce vlogo v roku iz prejSnjega odstavka vloZiti najpozneje do 30. junija 2021.

(3) Pravice do povracila izplacanih nadomestil place iz prejSnjega odstavka ne more uveljavljati
delodajalec:

- ki ne izpolnjuje obveznih dajatev in drugih denarnih nedavénih obveznosti v skladu z zakonom, ki
ureja finan€no upravo, ki jih pobira davéni organ, ¢e ima neplacane zapadle obveznosti na dan vlozitve
vloge. Steje se, da delodajalec ne izpolnjuje obveznosti iz te alineje tudi, &e na dan vloZitve vioge niimel
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predloZenih vseh obra¢unov davénih odtegljajev za dohodke iz delovnega razmerja za obdobje zadnjih
petih let do dne oddaje vloge;
- ¢e je nad njim uveden postopek stecaja ali ki se nahaja v likvidacijskem postopku.

(4) Vlogi iz prvega odstavka tega ¢lena delodajalec prilozi:

oceno upada prihodkov,

dokazila o napotitvi delavcev na zacasno ¢akanje na delo zaradi zatasne nezmoznosti zagotavljanja
dela iz poslovnega razloga,

izjavo, za pravilnost katere kazensko in materialno odgovarja, da ima na dan vloZitve vloge placane vse
zapadle obveznosti iz naslova obveznih dajatev in drugih denarnih nedavénih obveznosti v skladu z
zakonom, ki ureja finanéno upravo,

izjavo, za pravilnost katere kazensko in materialno odgovarja, da ima na dan vloZitve vloge izpolnjene
obveznosti iz naslova predloZitve vseh obraCunov davénih odtegljajev za dohodke iz delovnega
razmerja za obdobje zadnijih petih let do dne oddaje vloge,

izjavo, da je zaposlenim na dan vloZitve vloge izplaal vsa nadomestila place in

izjavo iz Cetrtega odstavka 42. ¢lena tega zakona.

(5) Delodajalec, katerega zaposlitve so neposredno ali posredno sofinancirane iz proracuna Republike
Slovenije preko posebnih programov in lahko uveljavlja povracilo nadomestila place le v viSini razlike
med polnim sofinanciranjem in sicerSnjo subvencijo, v vlogi navede delez financiranja iz prorauna
Republike Slovenije v letu 2020 oziroma 2021.

(6) ZRSZ odlogi o vlogi v 15 dneh od vlozitve vioge s sklepom. Zoper sklep ni pritozbe, mozen pa je
upravni spor.

(7) Sklep o povracilu izpla¢anih nadomestil plae mora vsebovati zlasti predmet, osnovo za izracun
nadomestil plae, nacin izrauna povracila nadomestil place, visino povracila nadomestil place, vsebino
zahtevkov za povracilo nadomestil place in njihovih prilog, razloge za zavrnitev zahtevka za povracilo,
rok za izplacilo, obdobje vraCanja sredstev, spremljanje in porocanje, sankcije za krSitev sklepa ter
nadzor nad njegovim izvajanjem.

(8) Delno povracilo nadomestila place, razen za delavce, za katere placilo nadomestila place ne bremeni
delodajalca, se delodajalcu izplacuje mesecno, v sorazmernem deleZu ali v celoti, in sicer deseti dan
meseca, ki sledi mesecu izpladila nadomestila place po tem zakonu.

(9) Delodajalcu pripada povraCilo nadomestila plate za dejansko mese€no oziroma tedensko
obveznost, za prazni€en in drug dela prost dan, dolo¢en z zakonom, e bi delavec na ta dan dejansko
delal.

(10) Ce je delodajalec napotil delavce na zaasno akanje na delo Ze pred uveljavitvijo tega zakona za
obdobje od 1. februarja 2021, lahko vlozi vlogo iz prvega odstavka tega ¢lena v osmih dneh od
uveljavitve tega zakona, €e izpolnjuje vse pogoje za uveljavitev pravice.

44. ¢len
(izvajanje nadzora nad dodelitvijo in izplaCevanjem nadomestil place ter izvajanjem sklepa)

(1) Delodajalec, ki uveljavi povracilo nadomestil pla¢, mora ZRSZ omogogciti administrativni in finanéni
nadzor nad izpolnjevanjem obveznosti iz sklepa iz Sestega odstavka prejSnjega Clena. V primeru
nadzora na kraju samem mora ZRSZ omogociti vpogled v racunalniSke programe, listine in postopke v
zvezi z izvajanjem tega zakona.

(2) Za potrebe izplacevanja povracil nadomestil place in izvajanja nadzora ima ZRSZ pravico brezplacno
pridobivati podatke o delavcih na zacasnem €akanju na delo iz zbirk podatkov od ZZZS, Zavoda za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije, upravijavca Centralnega registra prebivalstva ter
FURS, in sicer:

- osebno ime,

- EMSO,

- zavarovalno podlago ter

- podatke o izplacanih placah in plaganih prispevkih za socialno varnost.
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(3) Za namen izvajanja nadzora nad izpolnjevanjem sklepa ima ZRSZ pravico tudi neposredno od
delodajalca pridobivati dokazila in listine, iz katerih je razviden nacin uveljavljanja pravic po tem zakonu,
na katerih mora delodajalec prekriti oziroma iz katerih mora izlo iti tiste dele listin, ki niso nujni za
ugotovitev razloga prenehanja zaposlitve in za vrocitev takne listine.

(4) Podatki, ki jih pridobi ZRSZ na podlagi tega zakona, se ne smejo posiljati tretjim osebam, hranijo pa
se deset let po njihovi pridobitvi, razen v anonimizirani obliki za raziskovalne namene.

(5) Po preteku roka hrambe iz prejSnjega odstavka se podatki blokirajo in obravnavajo v skladu s
predpisi, ki urejajo poslovanje organov javne uprave s stalno zbirko dokumentarnega gradiva oziroma
ravnanje z javnim arhivskim gradivom.

(6) Po blokiranju v skladu s prej$njim odstavkom se podatki iz drugega odstavka tega ¢lena hranijo 30
let.

45. ¢len
(obveznosti delodajalca)

(1) V obdobju prejemanja povracila izplaCanih nadomestil plate za delavce na zaasnem ¢akanju na
delo po tem zakonu mora delodajalec delavcem izplacevati nadomestila place.

(2) V obdobju iz prejSnjega odstavka delodajalec ne sme odrejati nadurnega dela ali zaasno
prerazporediti delovnega ¢asa, €e to delo lahko opravi z delavci na zaCasnem ¢akanju na delo.

(3) Ce delodajalec delavca pozove, da se vrne na delo, o tem predhodno obvesti ZRSZ.

(4) Delodajalec v obdobju prejemanja delnega povracila nadomestila plate ne sme zaceti postopka
odpovedi pogodbe o zaposlitvi iz poslovnega razloga delavcem, ki jih je napotil na za¢asno ¢akanje na
delo, ali odpovedati pogodbe o zaposlitvi ve€jemu Stevilu delavcev iz poslovnih razlogov, razen &e je bil
program razreSevanja preseznih delavcev sprejet Ze pred 13. marcem 2020 in delodajalec za te delavce
ni uveljavil pravice do povracila nadomestila place po tem zakonu ali ZIUOOPE ali ZIUZEOP ali ZIUPDV
ali ZZUOORP (krSitev prepovedi odpuscanja). Delodajalec ne more uveljavljati nadomestila place za
¢akanje na delo doma za delavca v ¢asu teka odpovednega roka.

(5) Ce delodajalec ravna v nasprotju s prvim, drugim, tretjim ali etrtim odstavkom tega &lena, mora
prejeta sredstva vrniti v celoti.

(6) Delodajalec, ki prejema ali je prejemal sredstva v skladu s tem zakonom, prejeta sredstva vrne v
celoti, ¢e zaCne postopke likvidacije po zakonu, ki ureja gospodarske druzbe, v obdobju:

- prejemanja sredstev in

- po prenehanju prejemanja sredstev, ki je enako obdobju prejemanja sredstev.

(7) Delodajalec, ki prejema ali je prejemal sredstva iz naslova ukrepa delnega povracila nadomestila
place delavcem na zacasnem €akanju na delo, prejeta sredstva vrne v celoti, ¢e je pri oddaji vioge za
uveljavitev pravice predloZil neresni¢no izjavo, da ima na dan vlozZitve vloge placane vse zapadle
obveznosti iz naslova obveznih dajatev in drugih denarnih nedavénih obveznosti v skladu z zakonom,
ki ureja finan¢no upravo, neresni¢no izjavo, da ima na dan vlozitve vloge izpolnjene obveznosti iz
naslova predloZitve vseh obracunov davénih odtegljajev za dohodke iz delovnega razmerja za obdobje
zadnjih petih let do dne oddaje vloge ali neresni¢no izjavo, da je zaposlenim na dan vlozitve vloge
izpla€al vsa nadomestila place.

(8) Delodajalec, ki prejema ali je prejemal sredstva iz naslova ukrepa delnega povracila nadomestila
place delavcem na zaCasnem €akanju na delo na podlagi drugega odstavka 42. ¢lena tega zakona,
mora, €e je skupna visina prejetih javnih sredstev presegla zgornjo omejitev iz drugega odstavka tega
zakona, prejeta sredstva v presezku vrniti.
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(9) Delodajalec, ki je prejel povracilo nadomestila place delavcem na zaCasnem €akanju na delo po tem
zakonu, mora v primeru, da je od 1. februarja 2021 dalje priSlo do izplacila dobicka, nakupov lastnih
delnic ali lastnih poslovnih deleZev izpladil nagrad poslovodstvu oziroma dela plaé za poslovno
uspesnost poslovodstvu, izplacanih v letu 2021 oziroma za leto 2021 o tem seznaniti FURS najpozneje
v dveh mesecih po izpladilu. Prejeta sredstva mora vrniti po vrocitvi odlo¢be, skupaj z zakonsko
dolo€enimi zamudnimi obrestmi, ki te€ejo od dneva prejema subvencije do dneva vradila.

(10) Nadzor nad izpolnjevanjem obveznosti vraCila prejetih sredstev iz prejSnjega odstavka izvaja
FURS, ki za postopek nadzora smiselno uporabi zakon, ki ureja davéni postopek.

46. Clen
(vlozitev vloge)

(1) Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka 38. ¢lena in prvega odstavka 43. ¢lena tega zakona lahko
pravico do delnega povracila nadomestila plade v roku osmih dni od uveljavitve tega zakona uveljavi
tudi delodajalec, ki je delavce napotil na zaCasno €akanje na delo v obdobju od 16. do 31. januarja 2021.

(2) V primeru iz prejSnjega odstavka se glede viSine delnega povracila nadomestila place uporabljajo
dolocbe 42. Clena tega zakona, pri ¢emer je v nadomestilo place, ki ga krije Republika Slovenija,
vklju¢eno nadomestilo place s prispevki delavca (bruto ).

47. Clen
(inSpekcijski nadzor)
InSpekcijski nadzor nad izvajanjem 37. do 45. &lena tega zakona opravlja Indpektorat Republike

Slovenije za delo v skladu s predpisi, ki urejajo inSpekcijski nadzor.

48. ¢len
(pogoji dodelitve drzavne pomoci za ukrep delnega povracila nadomestila place delavcem na
zaCasnem Cakanju na delo)

(1) Ukrep iz tega poglavja se izvaja v skladu s tocko 3.10. ZaCasnega okvirja.

(2) Ne glede na dolocbo prejsnjega odstavka se ukrep iz drugega odstavka 42. ¢lena tega zakona izvaja
v skladu s to¢ko 3.1. ZaCasnega okvirja.

(3) Skupni znesek sofinanciranja istih upravi¢enih stroSkov, ki se financirajo tudi iz drugih javnih virov,
ne sme preseci omejitev, doloenih s tem zakonom.

(4) Subvencija se lahko kombinira tudi z drugimi ukrepi za podporo ohranjanju delovnih mest, ce
kombinirana podpora ne povzroci prekomernega nadomestila za strodke plaé posameznega delavca.
49. ¢len
(uporaba dolo¢b ZIUPOPDVE)
Za izvajanje dolocb tega poglavja se uporabljajo dolocbe 89. in 90. ¢lena ZIUPOPDVE, ki urejajo vracila

in nadzor vracil upravicenj ter obrocno vracilo pomo¢i na podrocju delnega povracila nadomestila za
Cas zaCasnega Cakanja na delo.

50. Clen
(kazenske dolocbe na podroc¢ju ukrepa delnega povracila nadomestila place za ¢as zaCasnega
Cakanja na delo)

(1) Z globo od 3.000 do 20.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki:
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ne omogocCi administrativnega in finan¢nega nadzora (prvi odstavek 44. ¢lena),

izplaca nadomestila place v nasprotju s tem zakonom (prvi odstavek 45. ¢lena),

v Casu prejemanja delnega povracila nadomestil plae delavcem odredi nadurno delo, za¢asno
prerazporedi delovni ¢as ali ne obvesti ZRSZ, ¢e delavca pozove, da se vrne na delo (drugi in tretji
odstavek 45. ¢lena),

odpusti delavca v obdobju prejemanja delnega povracila nadomestila place (Cetrti odstavek 45. ¢lena),
predloZi neresni¢no izjavo o placilu vseh zapadlih obveznosti iz naslova obveznih dajatev in drugih
denarnih nedavénih obveznosti, ki jih pobira davéni organ, v skladu z zakonom, ki ureja finan€no upravo
na dan vlozitve vloge (Cetrti odstavek 43. ¢lena),

predloZi neresni¢no izjavo o na dan vlozitve vlioge izpolnjenih obveznostih iz naslova predlozitve vseh
obradunov davénih odtegljajev za dohodke iz delovnhega razmerja za obdobje zadnjih petih let do dne
oddaje vloge (Cetrti odstavek 43. ¢lena),

predloZi neresni¢no izjavo, da je zaposlenim na dan vlozitve vloge za uveljavitev pravice do povracila
nadomestila plaCe za €as zaCasnega Cakanja na delo izpla¢al placo oziroma nadomestilo place (Cetrti
odstavek 43. ¢lena),
v roku ne obvesti oziroma seznani FURS o obveznosti vrnitve sredstev (Sesti odstavek 37. ¢lena in
deveti odstavek 45. ¢lena).

(2) Z globo od 1.500 do 8.000 eurov se kaznuje delodajalec, ki zaposluje deset ali manj delavcev, ¢e
stori prekrSek iz prejSnjega odstavka.

(3) Z globo od 450 do 2.000 eurov se kaznuje odgovorna oseba delodajalca, Ce stori prekrsek iz prvega
odstavka tega Clena.

(4) Z globo od 450 do 1.200 eurov se kaznuje delodajalec posameznik, Ce stori prekrsek iz prvega
odstavka tega Clena.

4. Zacasni ukrepi na podrocju zdravstvenega varstva

51. Clen
(zagotavljanje izvajanja podaljSane obravnave)

(1) Za potrebe zagotavljanja zdravstvene nege, fizioterapije in delovne terapije osebam, ki so prebolele
okuzbo z virusom SARS-CoV-2 in se po zaklju¢enem bolniSnicnem zdravljenju zaradi nepopolne
samooskrbe ne morejo vriti v domace okolje (v nadaljnjem besedilu: podaljSana obravnava), se
zagotovijo dodatne zmogljivosti v objektih, ki izpolnjujejo pogoje za izvajanje zdravstvene dejavnosti z
nastanitvijo (v nadaljnjem besedilu: objekti za podaljSano obravnavo). Objekte, izvajalce in druge pogoje
za izvajanje podaljSane obravnave doloCi minister, pristojen za zdravje.

(2) Oseba, odgovorna za vodenje dejavnosti podaljSane obravnave, je diplomirana medicinska sestra,
ki izpolnjuje pogoje iz 64. ¢lena Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05 — uradno
precisceno besedilo, 15/08 — ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13,
88/16 — ZdZPZD, 64/17, 1/19 — odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP in 203/20 — ZIUPOPDVE; v
nadaljnjem besedilu: ZZDej) ter ima najmanj eno leto delovnih izkuSenj na podroc¢ju vodenja in
organizacije zdravstvene nege.

(3) Zagotavljanje podaljSane obravnave osebi iz prvega odstavka tega Clena traja najve¢ 30 dni in se
na podlagi ocene odgovorne osebe iz prejSnjega odstavka lahko podaljSa najvec enkrat za naslednjih
30 dni.

(4) Sredstva za delovanje objektov za podaljSano obravnavo, prevoze v in iz objektov za podaljSano
obravnavo, koordinacijo zmogljivosti objektov za podaljSano obravnavo, vkljuéno s koordinacijo
prevozov, in zagotavljanje storitev podaljSane obravnave se zagotavljajo iz sredstev proracuna
Republike Slovenije oziroma sredstev, pridobljenih iz prorauna Evropske unije.

(5) Ukrepi iz tega €lena veljajo do 31. decembra 2021. Vlada Republike Slovenije lahko ukrep iz tega

¢lena podaljSa s sklepom za obdobje Sestih mesecev. Sklep o podaljSanju ukrepa se objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

27



52. Clen
(financiranje zdravljenja s kisikom v socialno varstvenih in vzgojno-izobrazevalnih zavodih)

(1) Za namen izvajanja zdravstvene nege in zdravstvene rehabilitacije oskrbovancem in za namen
izvajanja podaljSane obravnave iz prejSnjega Clena se javnim socialno varstvenim in javnim vzgojno-
izobraZzevalnim zavodom iz 8. ¢lena ZZDej ter izvajalcem podaljSane obravnave iz prejdnjega ¢lena iz
sredstev proracuna Republike Slovenije oziroma sredstev, pridobljenih iz proracuna Evropske unije,
zagotovi financiranje sredstev zagotavljanje kisika, ki ga prejemajo osebe, ki zaradi okuzbe z virusom
SARS-CoV-2 potrebujejo podporo s kisikom oziroma pri njih po COVID-19 vztraja plju¢na insuficienca
s saturacijo kisika pod 90 odstotkov.

(2) l1zvajalci iz prejSnjega odstavka za vsako osebo vodijo zdravstveno dokumentacijo, iz katere mora
biti razvidno, kdo in kdaj je predpisal zdravljenje s kisikom ter €as trajanja zdravljenja s kisikom.

(3) lzvajalci iz prvega odstavka tega Clena pri ZZZS uveljavljajo stroSke, povezane z zdravljenjem s
kisikom, za osebe iz prvega odstavka tega €lena, v visini in na nacin, kot jih dolo€ajo cenovni standardi
in izvedbena pravila ZZZS.

(4) Izvajalci iz prvega odstavka tega Clena zahtevke za povracilo stroSkov iz tega ¢lena, izvedenih v
preteklem mesecu, posredujejo ZZZS do petega dne v mesecu, na njihovi podlagi pa ZZZS posreduje
do desetega dne v mesecu zahtevek ministrstvu, pristojnemu za zdravje, ki izvrSi placilo zahtevka ZZZS
v desetih dneh po njegovem prejemu. ZZZS izvajalcem iz prvega odstavka tega Clena izvede povracilo
stroSkov storitev naslednji dan od prejema sredstev ministrstva, pristojnega za zdravje. Zahtevki
izvajalcev iz prvega odstavka tega Clena za povracilo stroSkov storitev, ki niso posredovani ZZZS do
petega dne v mesecu, se vkljucijo v naslednji zahtevek ZZZS za povracilo stroskov.

(5) Ukrep iz tega Clena velja do 31. decembra 2021.

53. Clen
(zbiranje podatkov o hospitaliziranih pacientih, obolelih za COVID-19)

(1) Za namen epidemioloSkega spremljanja COVID-19 in spremljanja ukrepov ali programov za varstvo
prebivalstva pred COVID-19 in okuzbami z virusom SARS-CoV-2 bolniSnice Nacionalnemu institutu za
javno zdravje (v nadaljnjem besedilu: NIJZ), v skladu z metodoloskimi navodili NIJZ, tedensko sporo€ajo
podatke o:
1. Stevilu pacientov, sprejetih v bolniSnice zaradi resnih akutnih okuzb dihal, od teh Stevilu
testiranih na virus SARS-CoV-2 in Stevilu potrjenih bolezni COVID-19,
2. Stevilu pacientov, sprejetih v enote intenzivnega zdravljenja zaradi resnih akutnih okuzb dihal,
od teh Stevilu testiranih na virus SARS-CoV-2 in Stevilu potrjenih bolezni COVID-19,
3. Stevilu pacientov s potrjeno okuzbo z virusom SARS-CoV-2, ki so bili v bolniSnico sprejeti
zaradi drugih razlogov (npr. porod),
4. Stevilu primerov bolezni COVID-19, ki so se razvili v bolniSnici, ker so bili v inkubaciji ob
sprejemu v bolnisnico,
5. Stevilu primerov bolezni COVID-19, ki so se razvili v bolni$nici in so bili pridobljeni v bolnisnici,
Stevilu pacientov, obolelih za COVID-19, ki so bili odpusceni iz bolniSnice,
7. Stevilu umrlih pacientov, obolelih za COVID-19, od teh Stevilu umrlih v enotah intenzivnega
zdravljenja.

o

(2) Ukrep iz tega Clena velja do 31. decembra 2022.

5. Zac€asni ukrep na podrocju turizma in gostinstva

54. ¢len
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(porostvo SID banki za prvo izgubo posojilnega sklada finan€nega inZeniringa na podrocju turizma in
gostinstva)
Z dnem uveljavitve tega zakona preneha veljati 105. ¢len ZIUPOPDVE.

6. Zacasni ukrep na podrocju kmetijstva, gozdarstva in prehrane

55. Clen
(visja sila in izjemne okolis¢ine pri izvedbi ukrepov kmetijske politike, povezane z zamejitvijo Sirjenja
virusa SARS CoV-2)

(1) Aktivnosti in ukrepi za zamejitev Sirjenja virusa SARS-CoV-2, za zajezitev epidemije nalezljive
bolezni COVID-19, in omilitev njenih posledic, se za namene financiranja, upravljanja in spremljanja
ukrepov kmetijske politike v skladu z zakonom, ki ureja kmetijstvo, priznajo za izjemno okoliS¢ino v
skladu z drugim odstavkom 2. €lena Uredbe (EU) §t. 1306/2013 Evropskega parlamenta in Sveta z dne
17. decembra 2013 o financiranju, upravljanju in spremljanju skupne kmetijske politike in razveljavitvi
uredb Sveta (EGS) st. 352/78, (ES) st. 165/94, (ES) §t. 2799/98, (ES) st. 814/2000, (ES) st. 1290/2005
in (ES) st. 485/2008 (UL L §t. 347 z dne 20. 12. 2013, str. 549), zadnji¢ spremenjene z Uredbo (EU)
2020/2220 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 23. decembra 2020 o dolocitvi nekaterih prehodnih
doloéb za podporo iz Evropskega kmetijskega sklada za razvoj podeZelja in Evropskega kmetijskega
jamstvenega sklada v letih 2021 in 2022 ter o spremembi uredb (EU) st. 1305/2013, (EU) §t. 1306/2013
in (EU) st. 1307/2013 glede sredstev in uporabe v letih 2021 in 2022 ter Uredbe (EU) st. 1308/2013
glede sredstev in razdelitve take podpore v letih 2021 in 2022 (UL L $t. 437 z dne 28. 12. 2020, str. 1),
(v nadaljnjem besedilu: izjemna okoli§¢ina) v primeru oznacitve praSiCev, goveda in drobnice (v
nadaljnjem besedilu: Zzivali), ¢e ta ni opravljena znotraj rokov doloCenih v predpisih, ki urejajo
identifikacijo in registracijo zivali.

(2) 1zjemna okoliS€ina iz prejSnjega odstavka se prizna od 1. septembra 2020 naprej za obdobje trajanja
epidemije in 8e 30 dni po zaklju¢ku epidemije za Zivali iz prejSnjega odstavka, rojene na kmetijskem
gospodarstvu, ki morajo biti oznacene v skladu s predpisi, ki dolo¢ajo identifikacijo in registracijo zivali,
v obdobju, ko je razglaSena epidemija oziroma za Zivali rojene do vkljuéno konca epidemije in pred
premikom na drugo kmetijsko gospodarstvo.

(3) Agencija Republike Slovenije za kmetijske trge in razvoj podezelja za obdobje iz prejSnjega
odstavka prekine Stetje zamujenih dni in Stetje dni za poSiljanje dokazil o odpravi krSitev iz sistema
zgodnjega opozarjanja iz zahtev, ki jih dolo€ajo predpisi, ki urejajo navzkrizno skladnost, povezanih z
identifikacijo in registracijo zivali.

(4) Dolocbe iz drugega odstavka tega Clena se smiselno uporabljajo tudi za nadomestitev izgubljenih
uSesnih znamk, ki jih doloCajo predpisi, ki ureja identifikacijo in registracijo Zivali.

7. Za€asni ukrep na podrocju pomoci brezposelnim osebam

56. Clen
(enkratni solidarnostni dodatek za brezposelne osebe)

(1) Upravi€enci do enkratnega solidarnostnega dodatka so vse brezposelne osebe, kot jih dolo¢a
8. Clen Zakona o urejanju trga dela (Uradni list RS, st. 80/10, 40/12 — ZUJF, 21/13, 63/13,
100/13, 32/14 — ZPDZC-1, 47/15 — ZZSDT, 55/17, 75/19, 11/20 — odl. US in 189/20 — ZFRO; v
nadaljnjem besedilu: ZUTD), ki so na dan uveljavitve tega zakona vpisane v evidenco
brezposelnih oseb in:

- sooddne 12. marca 2020 do uveljavitve tega zakona izgubile zaposlitev, pri Eemer jim delovno
razmerje ni prenehalo po njihovi krivdi ali volji, kot to dolo¢a 63. &lena ZUTD
in

- nadan uveljavitve tega zakona e niso sklenile pogodbe o zaposilitvi ali pri€ele opravljati dela
na podlagi drugega pravnega razmerja, ki je podlaga za vkljuCitev v obvezno zavarovanje za
primer brezposelnosti ali se vpisale v register kot samozaposlena oseba.
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(2) Enkratni solidarnostni dodatek iz prejSnjega odstavka se uveljavija pri Zavodu Republike
Slovenije za zaposlovanje z vlogo, oddano najpozneje v 30 dneh od uveljavitve tega zakona, ki
se ji priloZi odpoved pogodbe o zaposlitvi iz poslovnega razloga ali pogodba o zaposlitvi,
sklenjena za dolo¢en €as oz. druga ustrezna dokazila v primeru prenehanja delovhega razmerja
iz drugega razloga. O enkratnem solidarnostnem dodatku ZRSZ odloc€i z izdajo odlocbe v 30
dneh od njenega prejema. Zoper odlocbo je dovoljena pritoZba, ki ne zadrzi izvrSitve odlocbe.

(3) Enkratni solidarnostni dodatek se prizna v visini 150 eurov neto.

(4) Enkratni solidarnostni dodatek iz prvega odstavka tega clena se ne Steje v dohodek pri
uveljavljanju pravic po predpisih, ki urejajo pravice iz javnih sredstev, razen pri izredni denarni
socialni pomodi.

(5) Ne glede na zakon, ki ureja dohodnino, se od enkratnega solidarnostnega dodatka za
brezposelne ne pla¢a dohodnina.

(6) Enkratni solidarnostni dodatek iz tega €lena se brezposelni osebi izplaa ne glede na morebitno
upravicenost brezposelne osebe do denarnega nadomestila za primer brezposelnosti,
priznanega po dolo¢bah ZUTD ali zaasnega denarnega nadomestila, priznanega po dolo¢bah
ZIUPOPDVE.

(7) Tujcu z drzavljanstvom drzave, ki ni €lanica Evropske unije, Evropskega gospodarskega
prostora ali Svicarske konfederacije, se enkratni solidarnostni dodatek iz prvega odstavka tega
Clena prizna, ¢e se po zakonu, ki ureja trg dela, Steje za brezposelno osebo in ne izpolnjuje
pogojev za pridobitev pravice do denarnega nadomestila za primer brezposelnosti.

(8) Odlocba o enkratnem solidarnostnem dodatku iz prvega odstavka tega ¢lena se osebi vroc¢a z
dostavo v hidni predalénik v skladu z zakonom, ki ureja postne storitve. VrocCitev je opravljena
petnajsti dan od dneva odpreme, ki se oznadi na odloébi. Ce oseba po odpremi odloébe ZRSZ
v enem mesecu sporoCi, da odlo¢be v hidni predalénik ni prejela, je domneva vrocitve
odpravljena in se vro€itev opravi po dolo¢bah zakona, ki ureja splo$ni upravni postopek.

8. Zacasni ukrep za dodatek za Studente, ki se izobrazujejo v tujini

57. Clen
(enkratni solidarnostni dodatek za Studente, ki se izobrazujejo v tujini)

(1) Enkratni solidarnostni dodatek v visini 150 eurov se do 28. februarja 2021 izplaa Studentom s
stalnim prebivaliS$¢em v Republiki Sloveniji, ki se v Studijskem letu 2020/2021 izobrazujejo na tujem
visokoSolskem zavodu ter na dan 19. oktobra 2020 niso bili vklju€eni v obvezno pokojninsko in
invalidsko zavarovanje na podlagi 14., 15., 16., 17. in 25. ¢lena ZPI1Z-2.

(2) Studenti vlogo za nakazilo dodatka iz tega &lena z dokazilom o izobraZevanju na tujem
visokoSolskem zavodu v Studijskem letu 2020/2021 vlozijo na ministrstvo, pristojno za izobrazevanje,
znanost in Sport najpozneje do 15. februarja 2021.

(3) Sredstva za izplacCilo enkratnega solidarnostnega dodatka za Studente s stalnim prebivaliS¢em v
Republiki Sloveniji, ki se izobrazujejo v tujini, zagotavlja Republika Slovenija iz proracuna Republike

Slovenije.

(4) Enkratni solidarnostni dodatek iz tega ¢lena se ne Steje v dohodek pri uveljavijanju pravic po
predpisih, ki urejajo pravice iz javnih sredstev, razen pri izredni denarni socialni pomogi.
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(5) Ne glede na zakon, ki ureja dohodnino, se od enkratnega solidarnostnega dodatka za Studente ne
pla¢a dohodnina.

9. Zacasni ukrep na podrocju zascite, reSevanja in pomoci
58. ¢len

(dodatek za pripadnike zascite, reSevanja in pomoci)

Dodatek za izpostavljenost nevarnosti in posebne obremenitve, ki pripada pripadniku Civilne zascite za
nepoklicno opravljanje nalog, drZzavljanu, ki je vpoklican ali aktiviran preko pristojnega centra za
obvescanje k opravljanju nalog zas€ite, reSevanja in pomodi ter prostovoljcu, ki je v ¢asu epidemije
vklju€en ali vpoklican v opravljanje nalog na podrocju zascite, reSevanja in pomoci, v skladu z 66.
¢lenom ZIUOOPE ali 115. ¢lenom ZIUOPDVE, se ne Steje v dohodek pri uveljavljanju pravic po
predpisih, ki urejajo pravice iz javnih sredstev, razen pri izredni denarni socialni pomogi.

PETI DEL )
PREHODNE IN KONENE DOLOCBE

59. ¢len

(prehodna dolocba)

Ne glede na peti odstavek 27. Clena tega zakona delodajalci izjavo iz petega odstavka 27. €lena
predloZijo od vkljuéno 20. marca 2021.

60. Clen
(zacetek veljavnosti)

Ta zakon zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

31



Ill. OBRAZLOZITVE

K 1. €élenu:
Ta doloéba ureja vsebino celotnega zakona, v prvem delu posega v dolo¢ene zakone, v nadaljevanju
pa se sprejema zacasne ukrepe na razlicnih podrodgjih.

K 2. ¢lenu:

S to spremembo se podaljSuje ukrep, s katerim zaCasno obcine niso ve¢ dolzne izvajati postopkov
javnega naro€anja za njene oZje dele, prav tako pa lahko posamezni oZji deli ob¢in, e so ti samostojno
odgovorni oziroma ¢e samostojno prevzemajo pravice in obveznosti, samostojno izvajajo svoja narodila.
Ukrep nima finan¢nih posledic.

K 3. ¢lenu:

S to spremembo se do konca leta podaljSuje ukrep dviga viSine ocenjene vrednosti za javno naroCanje
gradenj, do katere je dovoljeno izvesti postopek naroc€ila male vrednosti na sploSnem podrocju (do 1
milijona evrov). S to spremembo se do konca leta podaljSuje tudi ukrep dovoljenega popravnega
mehanizma pri obstoju razloga za izklju€itev iz drugega odstavka 75. ¢lena Zakona o javhem narocanju,
to je v primeru neporavnanih davénih obveznosti, prispevkov in neoddanih REK obrazcev.

Ukrep nima finan¢nih posledic.

K 4. ¢lenu:

V praksi se je pokazalo, da namen zakonodajalca, da se v €asu epidemije v ¢im vecji meri omogoca
izvedbo zborov raznih drustev, zdruzenj in zbornic brez fizicnih stikov, ni bil realiziran na vseh podrogjih
zdruzevanja ljudi. V praksi se namre¢ Se vedno pojavljajo nejasnosti, ali se lahko doloc¢ba, ki v ¢asu
epidemije omogoca korespondenéno izvedbo zbora &lanov drustva, uporablja tudi za skup$cino
zbornice ali zdruZenja. Ker zbornice in zdruZenja nimajo krovnega zakona, temvec so urejene v raznih
zakonih, se zato predlaga, da se tudi zanje smiselno uporabi ureditev iz prvega in drugega odstavka
114. ¢lena ZIUOPDVE, ki ureja drustva, zveze drustev oziroma podruznice tujega drustva.

116. ¢len Zakona o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, §t. 175/20 in 203/20 — ZIUPOPDVE) ureja finanéno nadomestilo zaradi izpada dohodka. S
predlogom spremembe Clena dolo¢amo, da se lahko v primeru dopolnilne dejavnosti na kmetiji uposteva
izpad dohodka posameznega nosila dopolnilne dejavnosti in ne na ravni celotnega sektorja. Izpad
dohodka bo razviden iz raCunovodskih knjig, ki jih vodijo nosilci dopolnilnih dejavnosti na kmetiji.
Razmere v €asu ukrepov za omejitev Sirjenja bolezni covid-19 so posamezne nosilce dopolnilne
dejavnosti na kmetiji razli€no prizadele -glede na lokacijo izvajanja same dejavnosti, vrste dejavnosti in
strukture dohodkov po posameznih vrstah dopolnilnih dejavnosti na kmetiji. Omejitev upravi¢enosti do
pomoci glede na posamezen sektor v primeru dopolnilnih dejavnosti na kmetijah kaZe vecjo razprsenost
prizadetosti gospodarjenja. S predlagano dopolnitvijo Clena, se dokazno breme izpada dohodka
prenese na samega nosilca dopolnilne dejavnosti na kmetiji in tako dodelitev pomod¢i usmeri v veliko
vecji meri ciljno. Preliminarne analize namre€ kazejo uspesnost poslovanja znotraj posamezne vrste
poslovanja od +10 do -55% dohodka v letu 2020 v primerjavi z dohodkom v letu 2019 (vir: anketa Javne
sluzbe kmetijskega svetovanja na vzorcu nosilcev dopolnilnih dejavnosti na kmetijah).

Kot zaCetek upravi¢enega obdobja za dodelitev pomo¢i je smiselno in potrebno doloditi datum, ko so
nastopile razmere, ko je bilo potrebno zaradi prepreCevanja Sirjenja bolezni covid-19, uvesti prve
ukrepe, s katerimi so se omejila druZenja in drugi medsebojni stiki. Kot posledica teh ukrepov se je
znizala poraba hrane in pijaC v sektorju HoReCa in posledi¢no upadel promet ter dohodek pri
pridelovalcih. Pomembno je na gospodarjenje na kmetijah vplival tudi upad gostov na kmetijah, saj so
poleg znizanja Stevila rednih gostov izpadle tudi vse organizirane skupine Solskih otrok. Spremembe
teh navad so se izrazito zaCele kazati Ze konec septembra, ko se je zaCelo dvigovati Stevilo okuzb v
Sloveniji.

V posameznih kmetijskih sektorjih so se, po podatkih spremljanja odkupa, Ze po poletni sezoni, na

zacCetku pojava drugega vala epidemije covid 19 pokazali znaki podobnih teZav, kot v €asu prvega vala
epidemije covid-19. Iz teh podatkov izhaja, da so najbolj prizadeti sektorji govedoreja, prasiCereja,
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sadjarstvo, drobnica, vino, krompir, deloma tudi zelenjava. Izpad dohodka se kaZe tudi zaradi sprememb
v nakupnih navadah kupcev. Kljuéni kazalniki, ki vplivajo na izpad dohodka kmetij je zmanjSanega
odkupa ter poslediénega preras€anja Zivali, znizanja cen posameznih kmetijskih proizvodov oziroma
padec Stevila kupcev. Zato se predlaga sprememba, da 116. ¢len Zakona o interventnih ukrepih za
omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni list RS, §t. 175/20 in 203/20 -
ZIUPOPDVE), na podlagi katere se finanéno nadomestilo zaradi izpada dohodka lahko uveljavlja za
upravi¢eno obdobje od 1. 10. 2020 dalje in ne Sele od uveljavitve zakona.

Predlagano obdobije je s predlagano spremembo tudi enako obdobju iz devetega odstavka 109. ¢lena
Zakona o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni list RS,
§t. 175/20 in 203/20 — ZIUPOPDVE), ki dolo¢a pogoje za pomoc€ v obliki delnega povracila nekritih
fiksnih stroSkov.

K 5. ¢lenu:

V 125. ¢lenu ZIUPDVE je doloCeno, da direktorjem, ki opravljajo naloge v dejavnosti zdravstva in
socialnega varstva, pripada dodatek za delo v rizicnih razmerah v ¢asu razglaSene epidemije v visini 65
odstotkov urne postavke osnovne place za polovico rednega delovnega ¢asa. Predlog €lena dolo¢a, da
se tudi za direktorje, ki jim pripada dodatek za delo v rizi¢nih razmerah na podlagi 125. ¢lena ZIUPDVE,
zagotovi financiranje tega dodatka iz sredstev drzavnega proracuna. Za preostale javne usluzbence, ki
dodatek za delo v rizicnih razmerah prejemajo na podlagi 11. tocke 39. ¢lena KPJS, je financiranje
dodatka iz sredstev drzavnega proraduna Ze dolo¢eno v 123. ¢lenu ZIUPDVE. Predlog ¢lena tudi
dolo¢a, da se zahtevki za izpladilo tega dodatka za direktorje vlagajo pri resorno pristojnih ministrstvih
za zdravje ali za delo, druZino, socialne zadeve in enake moznosti, pri Eemer pristojna ministra dolocita
tudi nacin izstavitve zahtevkov in roke izplacil.

K 6. ¢lenu:

Moznost uveljavljanja nadomestila za imetnike licence Skupnosti, ki izvajajo obasne prevoze potnikov
z avtobusi, se podaljSuje do 30. junija 2021. Predvideva se, da se bo v mesecu aprilu zacel postopno
odpirati trg obCasnih prevozov in se bo Stevilo avtobusov za katere lahko imetniki licence uveljavljajo
nadomestila zacelo postopno zmanj$evati. Imetniki licenc imajo registriranin 1401 avtobusov za katere
lahko uveljavljajo nadomestilo v visini 33,30 evrov na avtobus na dan. Za mesece marec, april in maj
2020 so imetniki licenc Skupnosti posredovali vloge za 1.160 vozil. V primeru, e bi imetniki licenc
Skupnosti uveljavljali nadomestilo za vse avtobuse za celotno obdobje podaljSanja veljavnosti ukrepa,
bi bila skupna vrednost nadomestil 2,55 milijona evrov.

K 7. €lenu:

Stevilo potnikov mestnega prometa se je zaradi ukrepov COVI-19 v letu bistveno zmanj$alo. Prve ocene
za leto 2020 kazejo, da so izvajalci mestnega prevoza potnikov prepeljali le 38 odstotkov potnikov v
primerjali z letom 2019. ZmanjSanje Stevila potnikov imetnikom licence Skupnosti, ki izvajajo mestni
prevoz potnikov zmanjSuje tudi prihodke iz prodaje vozovnic. S postopnim spro$€anjem ukrepov v letu
2021 se bo izpad prihodkov iz naslova prodaje vozovnic postopno zmanj$eval. Kljub temu se v obdobju
veljavnosti tega zakona predvideva izpad prihodkov. Ocenjena vrednost izpada prihodkov v obdobju od
1. aprila 2021 do 30. junija 2021 je 3,30 mio evrov. Dejansko nadomestilo je odvisno od spros$c¢anja
ukrepov in povec€evanja Stevila potnikov in prihodkov iz prodaje vozovnic.

K 8. ¢lenu:

S predlagano spremembo se med dodatke, ki se ne vstevajo v letno davéno osnovo vkljuuje tudi
dodatek, do katerega so upravi€eni dijaki in Studenti v skladu z 88. ¢lenom Zakon o interventnih ukrepih
za pomoc pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-19, ki delajo s COVID-19 bolniki. S tem
se dijake in Studente izenaCuje z zaposlenimi, ki so upravi¢eni do vsebinsko podobnih dodatkov, saj ni
utemeljenih razlogov za drugaéno davéno obravnavo. Z dopolnitvijo drugega odstavka se izplacevalce
teh dodatkom dijakom in Studentom zavezuje, da do 31. januarja leta 2022 FURS posljejo podatke o
dijakih in Studentih, ki bodo v letu 2021 prejeli ta dodatek, ter o viini prejetega dodatka, da ga bo lahko
FURS izkljucil iz letne osnove za odmero dohodnine. Glede ne to, da je bil dodatek uveden z zakonom,
ki je stopil v veljavo z 31. 12. 2020, kljub temu, da dijakom in Studentom pripada od 19. oktobra 2020, v
letu 2020 ni bilo izpladil tega dodatka. Dodatki za nazaj bodo tako izplacani v letu 2021. Glede na to, da
se dohodki z dohodnino obdavéijo v trenutku dejanskega izplacila prejemniku dohodka, ureditev za
izplacila v letu 2020 ni potrebna.
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K 9. ¢lenu:

Izvajanje gospodarske javne sluzbe javhega prevoza potnikov v notranjem in regionalnem ZelezniSkem
prometu je klju¢no za zagotavljanje mobilnosti prebivalstva in je eden od pomembnih gradnikov
trajnostne mobilnosti v Republiki Sloveniji. Zacasna prepoved izvajanja javnega prevoza potnikov v
obdobju od 16. marca 2020 do 11. maja 2020, ter od 16. novembra 2020 do 14. decembra 2020 je
spremenila potovalne navade in je veliko uporabnikov javnega prevoza potnikov, ki so v tem ¢asu morali
delati na delovnem mestu, usmerila na druge nacgine prevozov. Stevilo potnikov se je po prvih ocenah
za leto 2020 zmanj3alo za 63 odstotkov, kar je povzrocilo velik izpad transportnih prihodkov in ogrozilo
izvajanje gospodarske javne sluzbe. Za ohranitev ponudbe prevoza potnikov v notranjem in
regionalnem ZelezniSkem prometu in izboljSanje voznih sredstev ter optimizacijo prevozov je zato nujno,
da je zagotovljeno financiranje in zagotavljanje nadomestila za izpad prihodkov v celotnem obdobju, ko
se javni prevoz izvaja v omejenem obsegu in so v veljavi omejitve, ki tudi drugim potnikom ne omogocajo
uporabe javhega prevoza. Zaradi ukrepov COVID-19 je mesecni izpad prihodkov 1,8 milijona evrov.
Povec€ana vrednost nadomestila na stroSke, ki jih je imel izvajalec prevozov je nujna zaradi velikih
posegov v informacijske sisteme zaradi spreminjanja voznih redov, in zmanjSevanja obsegov prevozov,
podaljSevanja veljavnosti vozovnic zaradi ukrepov COVID-19, vracil kupnine za neizkori$¢ene vrednosti
vozovnic in uvajanja novih produktov. Skupna ocenjena vrednost vseh predvidenih nadomestil je 12,6
mio evrov, ¢e bi se enaki trendi nadaljevali tudi v letu 2021. Nadomestilo se bo zmanjSevalo s
povec€anjem Stevila potnikov in transportnih prihodkov iz prodaje vozovnic.

K 10. €lenu:

Nadomestila za imetnike licence, ki izvajajo Solske prevoze se zagotavlja samo v obdobju, ko bi se po
Solskem koledarju morali izvajati Solski prevozi, a so ti zaradi odpovedani izvajanja pouka na daljavo.
Ukrep se podaljSuje do konca 3Solskega leta. V drugem odstavku je nujen popravek odstotka
nadomestila, ker je v dologitvi pravice zagotovljeno, da upravi€enci lahko uveljavljajo nadomestilo v 50
odstotkih fiksnih stroSkov na dan. Fiksni stroski, ki jih ima izvajalec Solskih prevozov tudi, ¢e ne izvaja
prevozov so 36 odstotkov dnevne cene. 50 odstotkov fiksnih stroSkov je tako 18 in ne 20 odstotkov
dnevne cene. Najvisje nadomestilo, ki ga lahko dobijo vsi izvajalci Solskih prevozov za vsak dan, ko ne
izvajajo teh prevozov, je 34.000 evrov. Ocenjuje se, da se bo v predlaganem obdobju pouk izvajal v
ucilnicah in ne bo financnih posledic predlaganega ukrepa.

K 11. €lenu:

Moznost uveljavljanja nadomestila za imetnike nacionalne licence, ki izvajajo obasne prevoze potnikov
s kombiniranimi vozili, se podaljSuje do 30. junija 2021. Predvideva se, da se bo v mesecu aprilu zacel
postopno odpirati trg ob&asnih prevozov in se bo Stevilo vozil za katere lahko imetniki licence uveljavljajo
nadomestila zacelo postopno zmanj$evati. Imetniki licenc imajo registriranih 1828 kombiniranih vozil za
katere lahko uveljavljajo nadomestilo v visini 20,00 evrov na kombinirano vozilo na dan. V primeru, ¢e
bi imetniki licenc za vsa vozila uveljavljali nadomestilo, bi bila skupna vrednost nadomestil 2,41 milijona
evrov.

K 12. ¢lenu:

S spremembo ¢lena se dolo€a izplacilo sorazmernega dela solidarnostnega dodatka za delovne
invalide, ki delajo krajSi delovni ¢as in za preostanek prejemajo nadomestilo iz invalidskega zavarovanja,
Cetudi niso brezposelni in so na €akanju. Solidarnostni dodatek se jim prizna na nacin, da se
nadomestilo, ki ga prejemajo za krajSi delovni €as preracuna na znesek nadomestila, ki bi ga prejemali
za polni delovni ¢as ter ob upostevanju tega zneska upravi¢enca umesti v razrede dohodkov, ki jih ureja
tretji odstavek tega €lena. Po ustrezni umestitvi v razred dohodkov, se ugotovi vidina solidarnostnega
dodatka, do katerega bi bil lahko upravi¢en in upravi€encu izplaca sorazmerni del dodatka v obsegu, za
katerega prejema nadomestilo iz invalidskega zavarovanja.

Glede na to, da ZPIZ ne razpolaga s podatki, katerim prejemnikom nadomestil iz invalidskega
zavarovanja , ki delajo krajsi delovni Cas, je zaradi epidemije COVID-19 odrejeno zacasno ¢akanje na
delo oziroma so bili odsotni z dela zaradi vi§je sile, prav tako pa ne obstaja uradna evidenca, iz katere
bi lahko zavod pridobil podatke po uradni dolZznosti, so upravi€enci dolZni podati na ZPIZ vliogo za
izplacilo solidarnostnega dodatka najkasneje do 31. marca 2021.
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K 13. ¢lenu:
Zakona o interventnih ukrepih za pomoc¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, st. 203/20) - ZIUPOPDVE) je v ¢lenih od 122. do 125. dolocil zaGasne ukrepe za pomo¢ Sportu

pod okriliem nacionalnih panoznih zvez, ter trenersko in drugo tekmovalno osebje, ki se udeleZuje
navedenih tekmovanj. V Clenih, ki opredeljujejo ukrep pa ni opredeljen veljavnost ukrepa zaradi Cesar
je veljavnost ukrepa smiselno dologiti.

K 14. ¢lenu:

V Casu ukrepov zaradi razglasene epidemije Covid-19 v gradbenih postopkih ministrstvo posluje brez
prekinitev rokov, vendar se v doloCenih zadevah sreujemo z izzivi, ki jih ne moremo resiti brez
spremembe zakonodaje. Izpostavljamo naslednji primer:

Ministrstvo pripelje zadevo do razpisa ustne obravnave, ki pa je zaradi razglaSene epidemije in sprejetih
posebnih ukrepov v praksi ne more izvesti — npr. omejitev Stevila udelezencev na ustni obravnavi (npr.
10) v primeru vecjega Stevila strank (npr. 100) pomeni nerazumno Stevilo ustnih obravnav (npr. 20, ¢e
je na obravnavi lahko prisotnih 5 strank poleg upravnih delavcev (2) in predstavnikov investitorja (3);
stranke se z izvedbo videokonferenéne obravnave ne strinjajo, upravni organ jih k temu ne more prisiliti.

V PKP7 je bila izvedena dopolnitev na podlagi ZURep-a, ki se nana8a na postopke sprejemanja
prostorskih aktov, in sicer za javne razgrnitve ter javne obravnave. Predlog za PKP8 pa se nanaSa na
upravni postopek izvedbe ustnih obravnav v postopku izdaje gradbenega dovoljenja v povezavi z
Zakonom o sploSnem upravnem postopku.

Glede na navedeno predlagamo, da se s podrocja graditve med ukrepe za omilitev posledic epidemije
Covid-19 vkljuci naslednja sprememba zakona, ki bi veljala vsaj v €asu razglaSene epidemije.

K 15. ¢lenu:

S predlaganim ¢lenom se za namen zagotovitve zadostnega obsega sredstev za financiranje
interventnih ukrepov povezanih z epidemijo COVID-19 dolo€a moznost porabe sredstev na racunih
proraCuna drZzave. Najvecji dovoljeni obseg porabe teh sredstev je dopusten v obsegu razlike med
proracun, ki ga je drzavni zbor dolo€il s sprejemom spremembe okvira za drzavni proracun za leto 2021
v skladu s prvim odstavkom 13. ¢lena ZFisP. Pravice porabe Ministrstvo za finance prerazporedi na
ustrezno postavko. Poraba sredstev na navedeni postavki COVID-19 omogoca transparenten nacin
porabe javnih sredstev, saj je podatke o obsegu sredstev, ki je bil za posamezne namen povezan z
epidemijo porabljen, mogoce pridobiti takoj. Ne glede na navedeno pa je v tem delu treba pojasniti tudi,
da pa je odgovornost za upravicenost porabe sredstev, v skladu z javnofinanénimi predpisi, podeljena
predstojniku proradunskega uporabnika.

K 16. ¢lenu:

S predlagano zakonodajno spremembo se v kazenske doloCbe dodaja prekrSek, ki bo omogodil
sankcioniranje ravnanj, ki so v nasprotju s programi za preprecevanje, obvladovanje, odstranitev in
izkoreninjenje nalezljivih bolezni iz tretjega odstavka 5. lena ZNB.

K. 17. élenu:

S spremembo se od 1. februarja 2021 omogoc¢a uporaba ukrepa tudi fizicnim osebam, ki opravljajo
kmetijsko dejavnosti in so vpisane v ustrezen register ter preko pogodbe o zaposlitvi zaposlujejo
delavce.

K 18. ¢lenu:
Zaradi podaljSanja ukrepa subvencioniranja skrajSanja polnega delovnega ¢asa s sklepom vlade v leto
2021, se z odstopom od 18. ¢lena ZIUOOPE obveznost seznanitve FURS vzpostavi tudi za leto 2021.

K 19. ¢lenu:
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Zakon o zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19 v drugem odstavku 12. ¢lena
dolo¢a, da se osebi, ki prihaja iz drzav oziroma administrativnih enot drzav iz rde¢ega seznama dovoli
vstop v Republiko Slovenijo brez napotitve v karanteno na domu, ¢e predlozi negativni izvid testa na
prisotnost virusa SARS-CoV-2, ki ni starejSi od 48 ur, oziroma drugo ustrezno dokazilo, ki ga doloCi
Vlada s podzakonskim aktom.

V Odloku o dolocitvi pogojev vstopa v Republiko Slovenijo zaradi zajezitve in obvladovanja nalezljive
bolezni COVID-19 (v nadaljevanju: Odlok) ta rok velja za PCR teste, za HAGT teste pa je dolo¢en rok
24 ur na predlog Ministrstva za zdravje. S predlaganim ¢lenom se opisano neskladje med vi§jim in nizjim
pravnim aktom v hierarhiji pravnih aktov odpravlja na nacin, da lahko rok veljavnosti negativnega testa
(glede na vrsto testa), doloCi vlada s podzakonskim predpisom.

Gre za popravek redakcijske narave, s katerim se usklajuje (enoten) rok izvedbe tranzita ¢ez ozemlje
Republike Slovenije, dolo€en v Zakonu o interventnih ukrepih za pripravo na drugi val epidemije COVID-
19 (v nadaljevanju: ZIUPDV) in v Odloku o dologitvi pogojev vstopa v Republiko Slovenijo zaradi
zajezitve in obvladovanja nalezljive bolezni COVID-19 (v nadaljevanju: Odlok).

Namre¢, v drugem odstavku 34. ¢lena ZIUPDV in 4. tocke 10. ¢lena Odloka, ki je izdan na podlagi prve
toCke prvega odstavka 39. ¢lena Zakon o nalezljivih boleznih (v nadaljevanju: ZNB), sta doloCena
razliéna roka za izvedbo tranzita, in sicer po ZIUPDV 12 ur, po Odloku pa 6 ur.

S predlaganim ¢lenom se opisano neskladje med visjim in nizjim pravnim aktom v hierarhiji pravnih
aktov odpravlja na nacin, da lahko rok, v katerem je treba zapustiti ozemlje Republike Slovenije, dolo€i
vlada s podzakonskim predpisom.

K 20. ¢lenu:

S predlagano spremembo se ne spreminja namen ¢lena niti obdobje upraviCenosti, temve€ se zgol]
jasno in natan¢no (nedvoumno) definira izracun povracila (ki sledi metodologiji izracuna po 76. ¢lenu
ZIUOOPE). Sprememba je potrebna z vidika zagotavljanja javne koristi in enakopravne obravnave
izvajalcev za celotno obdobje veljavnosti sprejetega Clena. Hkrati se preprec€uje dvojno financiranje
izvajalcev za isti namen, s Cimer se zagotavlja gospodarna poraba javnih sredstev. S spremembo se
jasno doloc€i nacin izraCuna visine povradila sredstev. V izraunu se uposteva tudi sredstva, prejeta iz
naslova zdravljenja COVID-19 pacientov v bolniSni¢ni dejavnosti, in sicer v viSini 80 % prejetih sredstev,
kolikor po kalkulativnih elementih znasa stroSek dela. S tem se prepreci dvojno financiranje izvajalcev
za enak namen (isti kader), hkrati pa zagotovi zadostna sredstva za pokrivanje dodatnih materialnih
stroSkov za obravnavo pacientov, obolelih za COVID-19. Prav tako se omeji viSina prejetega povracila,
in sicer najve¢ do viSine izkazanega primanjkljaja zavoda v posameznem letu, s ¢imer se prepreci
moznost realizacije presezka prihodkov nad odhodki zavoda na racun interventnih sredstev in obenem
zagotovi namen Clena, to je preprecitev izgub izvajalcev zaradi nerealizacije pogodbenih obveznosti do
Z778S.

Na podlagi tretjega in Cetrtega odstavka 40. ¢lena ZZUOOP ni bilo Se nobenih izplacil oziroma o
tovrstnih zahtevkih Se ni bilo odlo€eno. Sprejem predmetnega ¢lena je potreben, ker bi sicer lahko prislo
do neupravicenih izpla€il izvajalcem, ki so sicer pla¢ani za opravljene storitve za paciente, obolele za
COVID-19, v skladu z dolo€ili splosnega dogovora. O vilogah, o katerih do uveljavitve tega zakona Se ni
bilo odlo¢eno, bo odlo¢eno v skladu s tem zakonom.

K 21. élenu:

ZZZS je Skupnost socialnih zavodov z dne 7.1.2020 obvestil, da materialni stroski na podlagi 67. ¢lena
ZIPRS 2021 vkljuCujejo samo stroSke za osebno varovalno opremo za obdobje prvega vala epidemije
(marec do maj 2020). Prav tako po pojasnilu Skupnosti socialnih zavodov SplosSni dogovor za
pogodbeno leto 2021 ne vkljuuje pove€anja materialnih stroSkov za namen osebne varovalne opreme
za izvajalce zdravstvene dejavnosti.

Ker delo v sivi in rdeCi coni stroski osebne varovalne opreme predstavlja veliko finanéno obremenitev
izvajalcev socialno varstvenih storitev, se predlaga sprememba 8. €lena tako, da se povracajo tudi
stroSki za osebno varovalno opremo za zaposlene, ki izvajajo zdravstveno nego in zdravstveno
rehabilitacijo.
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K 22. ¢lenu:

V Zakonu o fitofarmacevtskih sredstvih (Uradni list RS, §t. 83/12) so v Sestem odstavku 25. ¢lena
doloceni datumi veljavnosti izkaznic za osebe, ki lahko kupijo in uporabljajo fitofarmacevtska sredstva
(FFS) le na podlagi opravljenega usposabljanja in izdane izkaznice. Enako velja za imetnike naprav za
nanasanje FFS, ki morajo v skladu s prvim odstavkom 28. ¢lena navedenega zakona pred uporabo
naprave izvesti pregled vsaka tri leta oziroma, e gre za novo napravo, v petih letih od datuma nakupa.
Izobrazevanja in pregledi naprav v ¢asu epidemije niso mogla potekati na nacin kot v preteklosti in v
polnem obsegu. Pri usposabljanju izvedba na daljavo vedno ni mogoca, poleg tega gre za veliko
uporabnikov in v preteZznem delu starejSo populacijo, ki nimajo raCunalnikov ali znanja za izobraZevanje
na daljavo, pregledov naprav pa tudi sicer ni mogoCe izvajati na daljavo. Nadaljnja situacija glede
ukinitve preventivnih ukrepov v zvezi s COVID-19 je negotova. Tudi v primeru preklica epidemije bo
treba vzdrzevati ukrepe, ki bodo zmanjSevali moznost okuzbe, med drugim tudi zagotavljati druZzenja v
manjSem obsegu. Glede na navedeno se veljavnost obstojecih izkaznic in potrdil podaljSa do konca leta
2021, saj uporabnikom ni mogoCe ocitati preteka dovoljenj in potrdil po lastni krivdi. Po izvedbi
usposabljanj in pregledov se bo veljavnost potrdil in znakov podaljSevala po preteCenem obdobju, kot
nadaljevanje veljavnosti potrdila ali znaka.

K 23. ¢lenu:

S predlogom se predvideva podaljSanje ureditve obvesc€anja delodajalca o nameravanem organiziranju
dela na domu, kot je Ze dolocil Zakon o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije
COVID-19 (Uradni list RS, st. 175/20 in 203/20 — ZIUPOPDVE) in je ureditev veljala do 31. decembra
2020. S Sklepom o podaljSanju veljavnosti dolo¢enih ukrepov iz Zakona o za€asnih ukrepih za omilitev
in odpravo posledic COVID-19 ter Zakona o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala
epidemije COVID-19 (Uradni list RS, st. 195/20) je bil ukrep podaljSan do 31. marca 2021. S tem
predlogom pa se predvideva podaljSanje ukrepa do 31. decembra 2021.

S predlogom so dolo€eni podatki, o katerih mora delodajalec obvestiti InSpektorat RS za delo.
Delodajalci, ki so vpisani v Poslovni register Slovenije enostavno in hitro posredujejo obvestilo o
nameravanem organiziranju dela na domu elektronsko, preko portala SPOT. S tem se poenostavlja
postopek obveS€anja o nameravanem organiziranju dela na domu.

K 24. ¢lenu:

Predlog spremembe odpravlja neenakost med delavci, ki so pri placi v decembru prejeli placilo za
poslovno uspesnost ali le del tega placila (npr. bozi¢nico) in zato niso bili upravi¢eni do kriznega
dodatka. Ceprav so ta mesec ti delavci tudi delali, so bili v drugaénem poloZaju glede na delavce, ki so
placilo za poslovno uspesnost (npr. bozi€nico) prejeli izplatano v drugih mesecih (npr. januarja 2021).
S predlogom spremembe se dosledno sledi namenu kriznega dodatka.

S predlogom se v okviru limita za pridobitev kriznega dodatka izloCi doloen del izplacane place za
mesec november 2020, to je placilo za poslovno uspesnost. Pri opredelitvi vidine place, ki je bila
izpla¢ana za november 2020 se upostevajo elementi plaCe iz drugega odstavka 126. ¢lena Zakona o
delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13-popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 —
odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19 in 203/20 — ZIUPOPDVE; v nadaljnjem besedilu: ZDR-1), razen placila
za poslovno uspesnost.

Zaradi dolocCitve mozZnosti za izplacilo kriznega dodatka tudi ob pladi za mesec januar 2021 je treba za
en mesec prestaviti tudi rok za predlozitev izjave o izplacilo kriznega dodatka FURS, s katero se
uveljavlja povracilo izplacanega kriznega dodatka, ter rok, do katerega mora FURS najpozneje izplacati
povracilo kriznega dodatka. Rok za predloZitev izjave se prestavlja na 31. marec 2021 ter rok za izplacilo
povracila kriznega dodatka na 20. april 2021.

K 25. ¢lenu:
Ureja prekrske za krSitev zaCasnih ukrepov na podrocju neizplaéevanja kriznega dodatka.

K 26.¢lenu:
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Zaradi epidemije ter dviga minimalne place se za place in nadomestila place, ki jih delodajalci izplaujejo
za mesece od julija do vklju¢no decembra 2021, dolo€i niZja najnizja osnova za placilo prispevkov za
socialno varnost za delavce v delovnem razmerju, kot pa je dolo¢ena v Cetrtem odstavku 144. ¢lena
ZPIZ-2. S tem se v doloCenem obsegu razbremeni delodajalce, ki so zaradi epidemije ze tako v
nezavidljivi situaciji, zaradi dviga minimalne place pa bi se jim stroski Se povisali.

NajniZja osnova za placilo prispevkov za socialno varnost je tako za pla€e izplaCane za mesece od julija
do decembra 2021 minimalna plac¢a, namesto 60 % povprecne place, kot je to doloeno v Cetrtem
odstavku 144. ¢lena ZPIZ-2.

S tem ¢lenom se ureja najnizja osnova za placilo prispevkov za delavce za vsa socialna zavarovanja,
saj Zakon o starSevskem varstvu in druzinskih prejemkih (10. ¢len), Zakon o urejanju trga dela (135.
¢len) ter Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstveni dejavnosti (50. ¢len) osnovo za placilo prispevkov
za delavce veZejo na osnovo za placilo prispevkov za pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

K 27. ¢lenu

Prvo Cetrtletie 2021 bo zaradi epidemioloSke slike primerljivo z zadnjim Cetrtletiem 2020 in je mozno
pomembnejSe okrevanje gospodarstva pri€akovati Sele v drugi polovici leta. UMAR ugotavlja, da se je
v zaCetku januarja nadaljevala zmerna rast Stevila registriranih brezposelnih. Ob ohranjanju interventnih
ukrepov povec€anje Stevila brezposelnih sicer decembra ni vidneje odstopalo od poviSanj ob koncih
predhodnih let, ki so bila ve€inoma posledica sezonskih dejavnikov. Dodati je treba, da se je v letu 2020
verjetnost placilne nesposobnosti pove€ala mnogim podjetijem iz storitvenih dejavnosti, ki morajo biti
zaradi omejitvenih ukrepov ve€inoma zaprta in ki zaradi omejitev ne zaposlujejo.

Glede na predhodno navedeno se zaradi epidemije ter dviga minimalne place na podlagi dolo¢b Zakona
o minimalni placi, delodajalcem za plae delavcev, katerih placa brez dodatkov ne dosega zneska
minimalne place doloci subvencija v viSini 50 EUR. Subvencija se dolo€i za delo, opravljeno v mesecih
od januarja do vklju¢no junija 2021.

Zakon dolo€a tudi sorazmernost subvencije glede na obseg sklenjene pogodbe o zaposlitvi.

Glede upravi¢enih delodajalcev zakon dolo¢a, da do subvencije niso upraviceni delodajalci, ki so
neposredni in posredni uporabniki prorauna Republike Slovenije in obc&inskih proracunov ter tuja
diplomatska predstavnidtva in konzulati, mednarodne organizacije, predstavnistva mednarodnih
organizacij ter institucije, organi in agencije Evropske unije v Republiki Sloveniji.

Povracilo izpla¢ane subvencije delodajalcu iz prvega odstavka tega €lena bo delodajalec uveljavljal
preko informacijskega sistema FURS po predpisanem postopku in v zakonsko dolo¢enih rokih. Nadzor
v zvezi z uveljavljanjem delodajalca pravice do subvencije po tem €lenu izvaja FURS, ki za postopek
nadzora smiselno uporabi zakon, ki ureja davéni postopek.

Obdobje pomodi pri delnem kritju vi§jih stroSkov zaradi pove€anja minimalne place je smiselno omejiti
na €as, ko storitvene dejavnosti zaradi korona razmer ne poslujejo ali poslujejo v omejenem obsegu,
torej predvidoma na 6 mesecev oziroma do konca junija. Omejen €as do konca junija je smiseln tudi
zato, ker se ujema z ukrepom ¢€akanja na delo. Oba ukrepa v PKP8 bi tako tudi ¢asovno sovpadala in
bi bilo najmanj administrativhe zmede

Delodajalec, ki je uveljavil subvencijo, mora v primeru, da je od uveljavitve tega zakona priSlo do izplacila
dobicka, nakupov lastnih delnic ali lastnih poslovnih deleZev, izplagil nagrad poslovodstvu oziroma dela
pla¢ za poslovno uspesnost poslovodstvu, izplacanih v letu 2021 oziroma za leto 2021, o tem seznaniti
FURS. Prejeta sredstva mora vrniti po vroc€itvi odlocbe, skupaj z zakonsko dolo¢enimi zamudnimi
obrestmi, ki te€ejo od dneva uveljavitve pravic iz tega zakona do dneva vracila, nadzor nad
izpolnjevanjem obveznosti vracila prejete subvencije v skladu s prejSnjim odstavkom pa izvaja FURS,
ki za postopek nadzora smiselno uporabi zakon, ki ureja davéni postopek.
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Delodajalec v obdobju prejemanja subvencije in Se tri mesece po tem ne sme zaceti postopka odpovedi
pogodbe o zaposlitvi iz poslovhega razloga delavcem, za katere je bil upravicen do prejemanja
subvencije, ali odpovedati pogodbe o zaposlitvi ve€jemu Stevilu delavcev iz poslovnih razlogov, razen
Ce je bil program razreSevanja preseznih delavcev sprejet Ze pred uveljavitvijo tega zakona.

K 28. ¢lenu:
Z namenom ucinkovitega nadzorstva in izvajanja prepovedi odpuS€anja se ravnanje v nasprotju s
predpisano normo opredeli kot prekrsek.

K 29. ¢lenu:

S tem ¢lenom se omogocCa koriS¢enje odsotnosti z dela zaradi bolezni brez potrdila o upraviceni
zadrzanosti od dela, ki ga sicer izda izbrani osebni zdravnik, do tri zaporedne dni v kosu, in sicer najvec
enkrat v posameznem koledarskem letu.

K 30. ¢lenu:

Z navedeno spremembo se poenoti pogoje za podaljevanje licence vseh zdravstvenih delavcev v
Republiki Sloveniji, saj v Casu epidemije za vse zdravstvene delavce veljajo enako spremenjeni pogoji
strokovnega izpopolnjevanja, ki so zaradi upoStevanja ukrepov za zajezitev Sirjenja okuzb z virusom
SAR-CoV-2 (COVID-19), moc¢no okrnili moznosti opravljanja obveznosti strokovnega izpopolnjevanja
na nacin in v obsegu, kot je bilo to mogoce v pogojih pred pojavom COVID-19. Tudi za magistre
farmacije je v tem obdobju odpadlo veliko strokovnih sre€anj in izobrazevanj, tako domacih kot tujih, ali
pa je njihova izvedba potekala na prilagojen nacin, preko videokonferenc, posledica pa so tudi kraj$a
izobrazevanja, ki prinesejo manj licen¢nih to¢k, kar pomeni, da magistri farmacije tezje pridobijo
zadostno Stevilo potrebnih to¢k za podaljSanje licence. Poleg zmanjSanja organiziranih strokovnih
izpopolnjevanja pa omejuje moznosti strokovnega izpopolnjevanja magistrov farmacije tudi kadrovsko
pomanjkanje, saj so v Casu pojava COVID-19 in razglasene epidemije magistri farmacije kot
zdravstveni delavci kljuénega pomena in sta njihova prisotnost in delo na delovhem mestu prioritetna.
Hkrati je razpolozljivost kadra, ki je v zdravstvu (vklju¢no z lekarnisko dejavnostjo) Zze v normalnih
razmerah podhranjen, zaradi obolevanja s COVID-19 tudi med zdravstvenimi delavci Se dodatna ovira
pri izpolnjevanju njihovih drugih obveznosti, kot je npr. strokovno izpopolnjevanje.

K 31. ¢lenu:

ZP-1 v prvem odstavku 202.d ¢lena dolo€a, da sme sodiS€e odloziti izvrSitev prenehanja veljavnosti
vozniSkega dovoljenja pod pogojem, da storilec v €asu, ki ne sme biti krajSi od Sestih mesecev in ne
daljSi od 24 mesecev (preizkusna doba), ne stori hujSega prekrska, in ¢e v roku, ki ga dolo€i sodiSce,
izpolni obveznosti, ki jinh dolo€i sodiS¢e na podlagi zakona o voznikih.

Nadalje ZP-1 v osmem odstavku 202.d ¢lena doloca, da sodis¢e v sklepu, s katerim ugodi predlogu za
odloZitev izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja, navede Cas trajanja preizkusne dobe
in obveznosti, ki jih mora storilec izpolniti po tem zakonu in po zakonu o voznikih, ter rok za predlozitev
dokazil o izpolnitvi teh obveznosti, kratko pa pojasni tudi razloge za odloZitev izvrSitve prenehanja
veljavnosti vozniSkega dovoljenja in za doloCitev posameznih obveznosti. Storilec mora biti poucen o
posledicah, €e v roku ne bo izpolnil obveznosti, ki jih dolo€i sodisce.

Skladno z desetim odstavkom 202.d ¢lena ZP-1 mora storilec najkasneje v 15 dneh po pravnomocnosti
sklepa iz osmega odstavka 202.d ¢lena ZP-1 sodiS¢u predloZiti dokazilo o vklju€itvi v ustrezen program
z navedbo izvajalca, pooblas€enega po zakonu o voznikih. O tej dolznosti mora biti storilec v sklepu
pouéen. Po prejemu dokazila sodiS¢e sklep iz osmega odstavka 202.d ¢lena ZP-1 vro€i izvajalcu
programa, ki je dolZzan sodiS¢u posredovati potrdilo o opravljenem programu oziroma sodiS¢e obvestiti,
&e se storilec programa ne udelezi. Ce je storilcu dolo&ena obveznost udelezbe v programu zdravljenja
odvisnosti, sodiS¢e v sklepu dolo¢i tudi roke, v katerih ga je izvajalec dolzan obvesScati o poteku in
uspesdnosti izvajanja programa.
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Z namenom omejitve gibanja prebivalstva za zajezitev in obvladovanje epidemije COVID-19 je od 16.
novembra 2020 dalje za¢asno prepovedano ponujanje in prodajanje blaga in storitev neposredno
potroSnikom na podroc&ju voznikov in vozil v Republiki Sloveniji, med drugim tudi izvajanje programa
dodatnega usposabljanja za varno voznjo, ki ga izvajajo pooblas€eni izvajalci, ter izvajanje edukacijskih
in psihosocialnih delavnic, ki jih izvaja Javna agencija Republike Slovenije za varnost prometa.

Kljub temu, da pooblasc¢eni izvajalci in Javna agencija Republike Slovenije za varnost prometa od 16.
novembra 2020 dalje programov dodatnih usposabljanj za varno voznjo, edukacijskih delavnic in
psihosocialnih delavnic ne izvajajo, so bila storilicem, ki so se prijavili na opravljanje doloCenega
programa ali delavnice, izdana potrdila o prijavi oziroma vkljuéitvi v ustrezen program.

Prav tako vsa sodis¢a, skladno z Odredbo o posebnih ukrepih iz 83.a ¢lena Zakona o sodisc¢ih zaradi
razglaSene epidemije nalezljive bolezni COVID-10 na obmocju Republike Slovenije, izdano na podlagi
83.a Clena Zakona o sodiscih (Uradni list RS, §t. 94/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 45/08, 96/09,
86/10 — ZJNepS, 33/11, 75/12 — ZSPDSLS-A, 63/13, 17/15, 23/17 — ZSSve, 22/18 — ZSICT, 16/19 —
ZNP-1 in 104/20) s strani predsednika Vrhovnega sodis¢a, od 16. novembra 2020 dalje poslujejo v
omejenem obsegu v skladu s 83. ¢lenom Zakona o sodis¢ih.

Skladno z vsem navedenim se v prvem odstavku predlaganega ¢lena dolo¢a, da se storilcem, ki jim
preizkusna doba potec€e v obdobju od 16. novembra 2020 do preklica epidemije (v obdobju, ko ni mozno
opraviti programa dodatnega usposabljanja za varno voznjo, edukacijske delavnice in psihosocialne
delavnice) podaljSa rok za izpolnitev obveznosti po Zakonu o voznikih, ki jim jih je nalozilo sodiS¢e s
sklepom o odloZitvi izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja.

Drugi odstavek 202.e ¢lena ZP-1 dolo¢a, da sodi5€e s sklepom prekli¢e odlozitev izvrSitve prenehanja
veljavnosti vozniSkega dovoljenja, Ce storilec v rokih, ki jih dolo¢i sodiS€e, ne izpolnjuje vseh obveznosti
iz sklepa o odlozitvi izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniskega dovoljenja (sodiS¢e v tem primeru ne
Caka, da pote€e eno leto po poteku preizkusne dobe, paé pa v tem primeru sklep izda takoj, ko izte¢e
preizkusna doba). S predlaganim drugim odstavkom pa se jasno dolo¢a, da sodiS¢e pri odloanju o
prenehanju veljavnosti vozniSkega dovoljenja uposteva podaljSanje roka za izpolnitev obveznosti, ki ga
omogoca prvi odstavek tega Clena (v primerih, ko storilcu prekrSka potecCe preizkusna doba potece v
obdobju od 16. novembra 2020 do preklica epidemije) in o izpolnitvi obveznosti odlo¢a Sele po poteku
tega roka.

Predlagatelj ob tem dodatno pojasnjuje, da predlagana dolo¢ba ne posega v zagotavljanje varnosti
cestnega prometa, saj je storilec e vedno zavezan, da v preizkusni dobi ne stori hujSega prekrska
(skladno z drugim odstavkom 23. ¢lena ZP-1 je to prekrsek, pri katerem se poleg globe izrecejo tudi
kazenske tocke).

K 32. ¢lenu:
ZacCasni ukrep se predlaga z namenom omilitve in odprave posledic epidemije COVID-19, ki je
poslediéno prinesla omejitve v izvajanju verske dejavnosti.

S PKP6 se je zaCasno od 1. 10. 2020 dvignila osnova in posledi¢no viSina izplacila prispevkov za
socialno varnost iz drzavnega proracuna verskim usluzbencem registriranih cerkva ali drugih verskih
skupnosti (tj. na prbl. 400 eurov na mesec na posameznega verskega usluzbenca) za ¢€as trajanja
epidemije. S PKP7 se je ta zaCasni ukrep razveljavil, in je tako trajal od 1. 10. 2020 do 30. 12. 2020.

Na podlagi PKP5 je Vlada Republike Slovenije s sklepom §t. 00726-51/2020 z dne 23. 12. 2020
podaljSala za¢asni ukrep mesecnega temeljnega dohodka za samozaposlene, druzbenike poslovodje
in kmete, za mesece januar, februar in marec 2021 v visini 1.100 eurov na mesec. lzredna pomo¢ v
obliki mese€nega temeljnega dohodka za samozaposlene v kulturi, ki so v skladu z Zakonom o
uresnicevanju javnega interesa za kulturo (ZUJIK) registrirani v razvidu samozaposlenih v kulturi in
imajo pravico do placila prispevkov za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje iz proracuna
Republike Slovenije, znasa 700 eurov na mesec.
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PKP7 je dolo€il zaCasni ukrep izredne pomoci v obliki mesenega temeljnega dohodka tudi za verske
usluzbence, in sicer za mesece oktober, november in december 2020 v viSini 700 eurov na mesec. S
Sklepom o podaljSanju veljavnosti ukrepa izredne pomoci v obliki mesecnega temeljnega dohodka za
verske usluzbence (Uradni list RS, §t. 5/21), je Vlada Republike Slovenije ta ukrep na podlagi PKP7
podaljSala tudi za verske usluzbence za tri mesece (ij. do 31. 3. 2021).

V skladu z Zakonom o verski svobodi (ZVS) dobijo verski usluzbenci, ki izpolnjujejo pogoje po ZVS, od
31.12. 2020 naprej, namensko drzavno finanéno pomoc iz drzavnega proracuna za pokritje prispevkov
za socialno varnost v visini naslednjih vrst prispevkov za socialno varnost od osnove najmanj v visini 48
odstotkov povprecne place za predzadnji mesec pred mesecem, v katerem se doloa zavarovalna
osnova: za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje (prispevek zavarovanca) ter za obvezno
zdravstveno zavarovanje (prispevek zavarovanca), v visini prbl. 192 eurov na mesec. Glede na vse
navedeno se s predlogom zakona predlaga zacasni ukrep polnega placila prispevkov za socialno
varnost za verske usluzbence (ij. dodatno Se v visini prbl. 206 eurov na mesec na posameznega
verskega usluzbenca), kar je primerljivo ureditvi tovrstnega ukrepa za samozaposlene, druzbenike
poslovodje in kmete v PKP5, ki je bil podaljSan s sklepom vlade do 31. marca 2021, znotraj viSine
mesecnega temeljnega dohodka oziroma po veljavni podro¢ni zakonodaiji (nekateri samozaposleni v
kulturi in kmetje).

Retroaktivno u€inkovanje za¢asnega ukrepa iz tega ¢lena predloga zakona zahteva javna korist, ki se
kaZe v zagotavljanju socialne varnosti verskih usluzbencev. Z retroaktivnim ucinkovanjem zakonske
dolocbe se tudi ne posega v pridobljene pravice, saj je dolocba v korist upravi¢encem iz 27. ¢lena ZVS.
Predlog zakona iz razloga odprave in omilitve posledic epidemije COVID-19, ki je poslediéno prinesla
omejitve v izvajanju verske dejavnosti in s tem povezan upad prihodkov verskih usluzbencev za placilo
prispevkov za socialno varnost, ter upostevajo€ primerljive pravne poloZaje v ¢asu epidemije, izenacuje
upravicenje verskih usluzbencev do polnega kritja prispevkov za socialno varnost, kot to znotraj viSine
meseCnega temeljnega dohodka po PKP5 oziroma po veljavni podro¢ni zakonodaji (nekateri
samozaposleni v kulturi in kmetje) Ze velja za samozaposlene, kmete in druzbenike poslovodje. Ustavno
sodisSCe je Ze veckrat pritrdilo staliS€u, da so verske skupnosti splosno koristne organizacije. Prav tako
je Ustavno sodis¢e ze veckrat potrdilo, da je financiranje verskih skupnosti s strani drzave skladno z
ustavnim nacelom socialne drzave. Tudi zakonodajalec je prepoznal, da so cerkve in druge verske
skupnosti, ki se zavzemajo za duhovnost in ¢lovekovo dostojanstvo v zasebnem in javhem Zivljenju, si
prizadevajo za osmi$ljanje bivanja na podroCju verskega Zivljenja in imajo hkrati tudi s svojim
delovanjem pomembno vlogo v javnem Zivljenju z razvijanjem svojih kulturnih, vzgojnih, izobraZevalnih,
solidarnostnih, karitativnih in drugih dejavnosti s podrocja socialne drzave, s katerimi bogatijo
nacionalno identiteto in s tem opravljajo pomembno druzbeno nalogo, sploSno koristne organizacije (5.
¢len ZVS). Prav tako je Ze iz veljavne zakonske ureditve v ZVS razvidno, da je zakonodajalec, glede na
to, da so cerkve in druge verske skupnosti sploSno koristne organizacije, prepoznal javno Korist za javno
delno financiranje prispevkov za socialno varnost verskim usluzbencem. Verski usluzbenci z izvajanjem
splosno koristnih dejavnosti pomembno prispevajo k razvoju druzbenih odnosov in narodne identitete.
Zakonodajalec je prav tako prepoznal javno korist za javno financiranje polnega placila prispevkov za
socialno varnost za verske usluzbence v prvem protikoronskem paketu zakonodaje (v Zakonu o
interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih posledic za drzavljane in
gospodarstvo), prav tako v PKP6 vse do preklica epidemije.

K 33. ¢lenu:

Prehodna doloéba ureja izdajo uskladitvenih odlo¢b s strani Ministrstva za kulturo in trajanje zacasnega
ukrepa iz prejSnjega €lena, in sicer od 1. 1. 2021 do 30. 4. 2021. Glede retroaktivnosti uveljavitve tega
ukrepa glej obrazloZitev k prejSnjemu ¢lenu.

K 34. ¢lenu:

Pri izpla€ilu enkratnega solidarnostnega dodatka so izpadli invalidi z izredno nizkimi dohodki. Zato se
predlaga, da se razsiri krog upraviencev do enkratnega solidarnostnega dodatka tudi na invalide z
izredno nizkim denarnimi prejemki. Glede na predlagano, so do dodatka dodatno upraviceni:

- upravic¢enci po zakonu, ki ureja vojne veterane, ki prejemajo veteranski dodatek kot edini prejemek;

- upravic¢enci po zakonu, ki ureja vojne invalide, ki prejemajo druzinski dodatek kot edini prejemek;
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- upravi¢enci do nadomestila po 5. in 8. ¢lenu Zakona o socialnem vklju¢evanju invalidov (Uradni list
RS, st. 30/18).

K 35. ¢lenu:

S tem ¢lenom zakona se zaradi posledic razglasitve epidemije virusa COVID-19 in ukrepov, sprejetih
za omilitev posledic Sirjenja bolezni z namenom zagotavljanja visje socialne varnosti dijakom dolo¢a
pravica do izplacila enkratnega solidarnostnega dodatka.

K 36. ¢lenu:

Mrezi RKS in Karitas predstavljata enega temeljnih stebrov na podrocju humanitarne dejavnosti v
Sloveniji, tudi ob naravnih in drugih nesreah. S svojo mrezo pokrivata obmocje celotne Slovenije in
prakticno s pomocjo dosegata vsako obcino ter skupaj zajameta preko 150.000 prejemnikov hrane iz
Sklada za evropsko pomo¢ najbolj ogrozenim in v celotni materialni pomoci preko 200.000 oseb. Tudi
v odzivu na COVID-19 sta aktivni na ve¢ podrocjih pri lajSanju materialnih, zdravstvenih in drugih
psihosocialnih stisk prebivalstva.

RKS deluje ob naravnih in drugih nesre€ah na osnovi pravnih podlag, katere temelj predstavljajo
Zenevska konvencije iz leta 1949 in dopolnilni protokoli iz leta 1977, ki so jih ratificirale domala vse
drzave, med njimi tudi Republika Slovenija. Poleg mednarodnih aktov opredeljuje viogo Rdecega kriza
Slovenije tudi domaca zakonodaja s podrocja zdravstva, obrambe, zasc€ite in reSevanja ter Zakon o
Rdecem krizu Slovenije, ki je bil sprejet leta 1993. Poleg aktivnosti zagotavljanja osnovne materialne
pomodi, je RKS, skladno z izvajanjem javnih pooblastil s prostovoljci/bolni€arji vklju¢en v pomo¢&
zdravstvu v bolniSnicah, v DSO-jih, opravlja naloge ohranjanja druzinskih vezi ter izvaja psihosocialno
podporo in je eden izmed koordinatorjev v Operativni skupini za izvajanje psiholoSke pomoci ob
epidemiji, ki jo vodi Nacionalni institut za javno zdravje, v sodelovanju z Ministrstvom za zdravje.

Clani ekip prve pomogi so aktivno vklju&eni na lokalni ravni. Lokalne enote pomagajo pri dostavi zdravil
in Zivil ranljivim in ogroZzenim skupinam ljudi. Prostovoljci pomagajo v zdravstvenih domovih, v domovih
starejSih ob&anov ter usmerjajo ogroZene in ranljive skupine ljudi. Vecina nalog izhaja iz zagotavljanja
Zivljenjskih potreb&¢in: dostava hrane, dostava zdravil, pomo¢€ pri ogrevanju bivalnih prostorov, urejanje
prevozov, spremljanje, nudenje varstva otrok. Stalno zaposleni v organizacijah usklajujejo te aktivnosti
ter zagotavljajo osebno varovalno opremo za zagotovitev varnega dela na terenu. V manjSem obsegu
stroSke teh aktivnosti krije drzavni proracun, vecinoma pa se financirajo iz donacij in lastnih sredstev, ki
jih organizacije pridobijo na trgu (RdecCi kriz na primer z, v Zakonu o Rdeem krizu predvideno,
organizacijo teCajev prve pomocCi za reSevalce, podjetja, zavode in druge organizacije ter voznike
motornih vozil).

Slovenska karitas deluje v skladu z naceli mednarodne mreze Caritas Internationalis in s svojo mrezo
lokalnih organizacij izvaja programe materialne pomodci za druzine, starejSe, otroke, brezdomce in druge
ranljive skupine. Z vsemi svojimi programi letno v mrezi 465 zupnijskih, 6 skofijskih, dveh zavodih in
nacionalni Karitas, zajame vec¢ kot 150.000 oseb, med njimi tudi 50.000 starejSih. V ¢asu epidemije so
prostovoljci vklju€eni tudi v pomo¢ v domovih za starejSe, Karitas pomaga pri dostavi zdravil in Zivil
ranljivim ter ogroZzenim skupinam ljudi, oskrbuje brezdomce ter izvaja spremljanje in psihosocialno
pomo¢. Veclina nalog izhaja iz zagotavljanja najnujnejsih Zivljenjskih potrebs&in: razdeljevanje hrane,
higienskih potreb&¢in - v potrebnih primerih tudi z dostavo, pomo¢ pri placilu stroSkov ogrevanja,
stanarine, komunale in elektrike in drugih nujnih stroskih, spremljanje, pomo¢ v vecjih nesre€ah itd.
Veclina pomodi se izvede prostovoljno, na regijski ravni, pa tudi z javnimi deli in manjSim Stevilom
zaposlenih, ki usklajujejo in vodijo aktivnosti, pomagajo pri strokovno zahtevnih primerih ter zagotavljajo
izvajanje zakonskih obveznosti.

RKS in Slovenska karitas v ¢asu epidemije belezita bistveno povecan obsegu aktivnosti, potrebe po
vedji in kompleksnejsi pomoci obstojecim uporabnikom ter povecevanje Stevila novih uporabnikov.

S sklepom se zato mrezama RKS in Karitas zagotavlja finan€na sredstva, s katerimi bosta lahko
nadaljevali z opravljanjem svojih humanitarnih nalog v spremenjenih okolis€inah in povecanih potrebah
zaradi epidemije.

Sredstva za posamezna obmoc¢na zdruzenja v posameznih statisti¢nih regijah se za RKS doloci glede
na Stevilo razdeliinih mest hrane iz Sklada za evropsko pomo¢ najbolj ogrozenim uporabnikom po
obmodjih in sicer se, glede na povprec¢no kapaciteto uradnih razdelilnih mest, dolo&i znesek 6.000 EUR
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na 1 razdelilno mesto: Celjska regija (8 razdelilnih mest, 12.301 uporabnikov), Posavska regija (3
razdelilna mesta, 1.930 uporabnikov), Obalno - kraska regija (4 razdeliina mesta, 2.301 uporabnikov),
Pomurska regija (4 razdelilna mesta, 12.059 uporabnikov), Gorenjska regija (5 razdelilnih mest, 4.627
uporabnikov), Mariborska regija (5 razdelilnih mest, 17.094 uporabnikov), Zasavska regija (3 razdelilna
mesta, 3.292 uporabnikov), Notranjska regija (4 razdelilna mesta, 1.601 uporabnikov), Koroska regija
(4 razdelilna mesta, 3.246 uporabnikov), Dolenjska regija (4 razdelilna mesta, 5.995 uporabnikov),
Severnoprimorska regija (4 razdelilna mesta, 3.190 uporabnikov), Ljubljanska regija (9 razdelilnih mest,
13.740 uporabnikov).

RKS poleg sploSne humanitarne dejavnosti izvaja tudi javna pooblastila, opredeljena v 9. ¢lenu Zakona
o RKS. V ¢asu epidemije je Se posebej okrepljeno izvajanje pooblastil organiziranja enot prve pomodi
oziroma koordinacije bolni¢arjev in drugih prostovoljcev, ki sodelujejo v domovih za starejSe in bolnicah
ter pooblastil za druge ukrepe zdravstvenega varstva ljudi ob epidemiji. Kot merilo se za doloCitev
dodatnih sredstev uporabi 20 % delez prihodkov iz naslova dotacij iz proracuna Republike Slovenije za
javna pooblastila v preteklem letu.

Sredstva za posamezna obmocja oziroma regionalne enote se za Karitas doloCi glede na Stevilo
razdelilnih mest hrane iz Sklada za evropsko pomoc¢ najbolj ogrozenim uporabnikom po obmogjih in
sicer se, glede povpre¢no kapaciteto uradnih razdelilnih mest, se dolo¢i znesek 1.000 EUR na 1
razdelilno mesto: Skofijska karitas Ljubljana (111 razdelilnih mest, 27.000 uporabnikov), Nad$kofijska
karitas Maribor (67 razdelilnih mest, 17.000 uporabnikov), Skofijska karitas Celje (65 razdelilnih mest,
12.000 uporabnikov), Skofijska karitas Koper (13 razdelilnih mest, 7.000 uporabnikov), Skofijska karitas
Novo mesto (23 razdelilnih mest, 3.000 uporabnikov), Skofijska karitas Murska Sobota (36 razdelilnih
mest, 10.000 uporabnikov).

K 37. €lenu:

Clen dolo&a vsebino ukrepa delnega povradila nadomestila plage delavcem na zadasnem &akanju na
delo, ki jim delodajalec ne more zagotavljati dela zaradi epidemije ali posledic epidemije in opredeljuje
upravi¢ene delodajalce glede na upad prihodkov za 20 %. Pravico iz tega ¢lena bodo lahko uveljavili
vsi delodajalci, ki so bili registrirani najkasneje na dan 31. 12. 2020, pri ¢emer bodo delodajalci, ki v letu
2019 niso poslovali, pogoj upada prihodkov za najmanj 20 % izkazovali s primerjavo celoletnih
prihodkov v letu 2020 in prihodkov, dosezenih do 31. decembra 2020. Do ukrepa so upravi¢eni tudi
delodajalci, ki bodo upad prihodka glede na leto 2020 zaznali v letu 2021, pri Cemer so bili registrirani
za opravljanje dejavnosti najkasneje na dan 31. 12. 2020. Delodajalci, ki so registrirani po 30. 11. 2020
(in bodo v letu 2020 poslovali manj kot 1 mesec), bodo do ukrepa upraviceni od datuma, ko bodo izpolnili
pogoje upada prihodka glede na pretekle mesecne prihodke (poslovanje vsaj 2 meseca, pri Cemer je
izkazan upad prihodka v drugem mesecu poslovanja glede na prvi mesec poslovanja).

K 38. ¢lenu:

Clen dologa trajanje ukrepa zadasnega Gakanja na delo po doloébah tega zakona, za katerega je
mogoce po dolocbah tega zakona uveljaviti pravico do (delnega) povracila nadomestila place. Ukrep se
prine izvajati s 1. februarjem 2021 in traja tri mesece, pri ¢emer drugi odstavek tega ¢lena Viadi
Republike Slovenije dopus¢a moznost najvec dvakratnega podaljSanja veljavnosti ukrepa po en mesec.
V tretjem odstavku se trajanje napotitve omejuje do izteka obdobja podaljSanja ukrepa, ki bo navedeni
v sklepu vlade.

K 39. ¢lenu:

Clen dologa pravice in obveznosti delavcev v asu trajanja zadasnega Gakanja na delo po dologbah
tega zakona. Delavec v tem €asu ohrani vse pravice in obveznosti iz delovnega razmerja, razen tistih,
ki so drugace urejene s tem zakonom, doloca pa se tudi obveznost delavca, da se na poziv delodajalca
vrne na delo, o Cemer mora delodajalec predhodno obvestiti Zavod Republike Slovenije za
zaposlovanje. Delavec lahko brez vpliva na odrejeno zatasno ¢akanje opravlja delo najve¢ do sedem
delovnih dni v teko€em mesecu, v nasprotnem primeru pa delodajalec do povracila ni ve€ upravi¢en in
mora za nadaljnje prejemanje povracila delavcu ponovno odrediti zaCasno Cakanje na delo ter vloziti
novo vlogo pri zavodu.
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V tretjem in Cetrtem odstavku se dolo€a nacin doloCitve osnove za nadomestilo plade za primer zniZzanja
plaCe zaradi doloCitve krajSega polnega delovnega €asa pri delodajalcu in za primer izrabe pravice do
letnega dopusta.

Peti odstavek podrobno dolo&a vsebino pisnega napotila na zaCasno ¢akanje na delo.
Nadalje je v Sestem do osmem odstavku tega Clena urejena moznost prijave delavca v evidenco v
iskalcev zaposlitve in vkljuCitve v ukrepe, ki se zagotavljajo prijavljenim iskalcem zaposlitve. V ¢asu dela
s polnim delovnim ¢asom delavec ni zavezan izvajati aktivnosti iz tega naslova, v ¢asu vkljucitve, s
katero soglasSa delodajalec, pa je upraviéen do nadomestila plage v viSini, kot je dolo¢ena v sedmem
odstavku 137. ¢lena ZDR-1 (100 % povprecne mesecne place v zadnjih treh mesecih).

K 40. ¢lenu:

Clen dologa visino nadomestila plage, do katerega je upraviten delavec v ¢asu zaasnega akanja na
delo, ki znasa 80 % osnove za nadomestilo place iz sedmega odstavka 137. ¢lena ZDR-1 in ne sme biti
nizje od minimalne place v Republiki Sloveniji.

K 41. ¢lenu:

Clen ureja polozaj delavcev s pravicami iz socialnih zavarovan;.

Na zaCasno ¢akanje na delo so lahko napoteni vsi delavci, ki so v delovnem razmerju pri dolo¢enem
delodajalcu, ne glede na obliko oziroma vrsto pogodbe o zaposilitvi, in za katere delodajalec ugotovi, da
je njihovo delo za¢asno nepotrebno. To pomeni, da so lahko v ukrep vklju€eni tudi delavci, ki so v €asu
odlo€anja delodajalca o zaasnem Cakanju na delo odsotni z dela ali delajo s krajSim delovnim ¢asom
na podlagi predpisov o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (gre za prejemnike delnega
nadomestila), predpisov o zdravstvenem zavarovaniju ali predpisov o starSevskem varstvu, ali nastopijo
okolis€ine, na podlagi katerih uveljavljajo pravice iz socialnih zavarovanj v ¢asu izvajanja ukrepa. Za te
delavce se jasno dolo€a, da zadrZijo oziroma pridobijo pravice do nadomestil oziroma drugace
imenovanih prejemkov oziroma placila prispevkov iz socialnih zavarovanj, in sicer kot da bi delali.
Takdno posebno enotno dolocitev osnove v tem zakonu so narekovale razli€ne dikcije v navedenih
predpisih s podro€ja socialnih zavarovan;.

Zavod naj bi delodajalcem zagotavljal delno povracilo nadomestila place le v tistem delu, v katerem to
nadomestilo sicer bremeni delodajalca, pravice, ki jih imajo delavci s strani ZZZS, ZPIZ ali MDDSZ, pa
ostajajo nespremenjene. To pomeni, da v primeru, ko je delavec ob odlo€itvi o zaCasnem €akanju na
delo ali med trajanjem zaCasnega ¢akanja na delo upravi€en do odsotnosti z dela na podlagi predpisov
s podrocja socialnih zavarovanj ter pridobi na podlagi teh predpisov tudi pravico do ustreznega
nadomestila oziroma prejemka, delodajalec ni upravic¢en do delnega povracila nadomestil pla¢, delavec
pa obdrzi pravico do nadomestil oziroma prejemkov na podlagi posebnih predpisov. Ce pa je delavec
ob odloditvi o zaCasnem Cakanju na delo ali med trajanjem zaasnega €akanja na delo upravic¢en do
dela s kraj8im delovnim ¢asom na podlagi predpisov s podro€ja socialnih zavarovanj, zavod izplauje
delodajalcu nadomestilo place v sorazmernem delu glede na delav€evo dejansko delovno obveznost,
delavec pa zadrZi pravico do nadomestil oziroma prejemkov na podlagi posebnih predpisov.

K 42. ¢lenu:

Clen v prvem odstavku dolo&a vi§ino delnega povradila izplatanega nadomestila plage, ki ne sme
presegati 80% stroSkov nadomestila place in je navzgor omejena z visino povprecne mesecne place v
Republiki Sloveniji za mesec oktober 2020 (1.821,44 EUR) in zajema nadomestilo plade in prispevke
za socialna zavarovanja (bruto ).

Zakon delodajalcem omogoc€a tudi uveljavitev celotnega povracila izplaanih nadomestil place
(povracilo nadomestila place v visini 100 %), vendar le tistim, pri katerih skupni znesek javnih sredstev
v skladu s predpisi, ki urejajo drzavne pomoc€i, ne presega 800.000 eurov na posamezno podjetje
oziroma skupna pomo¢ ne presega 120.000 eurov na podjetje, dejavno v sektorju ribiStva in akvakulture
ali 100.000 eur na podjetje, dejavno na podro¢ju primarne proizvodnje kmetijskih proizvodov. Navedeno
bo delodajalec izkazal z izjavo, podano pod kazensko in materialno odgovornostjo, prilozeno k vlogi
(drugi in tretji odstavek tega Clena).

Neposredni ali posredni uporabniki proracuna Republike Slovenije oziroma proracuna obcine, katerih
delez prihodkov iz javnih virov je bil v letu 2020 nizji od 70 odstotkov, lahko uveljavljajo delno povradcilo
izplatanega nadomestila place le v viSini deleZa, ki je enak delezu njihovih prihodkov iz nejavnih virov
(peti odstavek).
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K 43. ¢lenu:

Clen dologa postopek in rok za uveljavljanje pravice delodajalca do delnega povragila izpladanih
nadomestil plade. Pravica se v skladu s prvim odstavkom tega ¢lena v zakonsko dolocenem
osemdnevnem roku uveljavi z vlogo, ki jo delodajalci vloZijo pri zavodu, in sicer v elektronski obliki ter
ob upostevanju zakonskega osemdnevnega roka, ki te€e od dneva napotitve delavcev na zaCasno
Cakanje na delo. V drugem odstavku se doloca skrajni rok za vloZitev vloge v primeru podalj8anja ukrepa
do 30. junija 2021. S tretjim odstavkom se onemogoca uveljavitev navedene pravice delodajalcu, ki ima
na dan vloZitve vloge neplaCane zapadle obveznosti iz naslova obveznih dajatev in drugih denarnih
nedavcénih obveznosti. Poleg tega se Steje, da delodajalec ne izpolnjuje obveznosti iz te alineje tudi, ¢e
na dan vlozitve vloge nima predloZenih vseh obradunov davénih odtegljajev za dohodke iz delovnega
razmerja za obdobje zadnjih petih let do dne oddaje vloge. Prav tako se uveljavitev navedene pravice
onemogoca delodajalcem, nad katerimi je uveden postopek ste€aja ali likvidacije. V petem odstavku se
doloCa obveznost delodajalca, katerega zaposlitve so neposredno ali posredno sofinancirane iz
proracuna Republike Slovenije preko posebnih programov in ki lahko uveljavlja povracilo nadomestila
place le v visini razlike med polnim sofinanciranjem in sicerSnjo subvencijo, da v vlogi navede delez
financiranja iz proracuna Republike Slovenije v letu 2020. S Cetrtim odstavkom so doloCene obvezne
priloge k vlogi, zavod pa o vlogi odlo€i s sklepom v upravnem postopku, dolo¢eno je tudi pravno sredstvo
zoper izdani sklep (Sesti odstavek). Bistvena vsebina sklepa je dolo¢ena v sedmem odstavku. V osmem
in devetem odstavku se dolo¢a nacin izplacila povracila delodajalcu ter se ureja izplacilo za dneve, ko
delavec ne dela. Izjema od osemdnevnega roka iz prvega odstavka tega ¢lena je dolo¢ena v desetem
odstavku in omogoca pridobitev pravice do delnega povracila hadomestila plae tudi po izteku osmih
dni od dneva napotitve delavcev na zaasno €akanje na delo, in sicer delodajalcem, ki so delavce
napotili na zacasno ¢akanje na delo Se pred uveljavitvijo tega zakona, za obdobje od 1. februarja 2021.
V primeru, ko bo tak8en delodajalec z vlogo uveljavljal priznanje omenjene pravice najkasneje v osmih
dneh od uveljavitve tega zakona, bo ob izpolnjevanju vseh preostalih zakonskih pogojev prav tako
upravi¢en do delnega povracila nadomestila place.

K 44. ¢lenu:

S tem c¢lenom se urejata izvrSevanje in pristojnost za izvajanje nadzora zavoda nad dodelitvijo in
izplaCevanjem povracila nadomestila place delavcem ter nad obveznostmi delodajalcev v zvezi z
uveljavljanjem povracila nadomestila place.

Clen dolo¢a tudi rok hrambe podatkov, ki jih bo na podlagi predloga zakona pridobil zavod, nagin
ravnanja s temi podatki po preteku hrambe in njihovo arhiviranje.

K 45. ¢lenu:

Clen v prvih &tirih odstavkih dolo¢a obveznosti delodajalca, ki je dolZzan v obdobju prejemanja delnega
povracila izplatanih nadomestil plae delavcem izplaCevati nadomestila place, v tem €asu pa delavcem
ne sme odrejati nadurnega dela (Ceprav ze iz sploSne ureditve v ZDR-1 izhaja, da se nadurno delo ne
sme uvesti, Ce je delo mozno opraviti v polnem delovnem €asu z ustrezno organizacijo in delitvijo dela
- 146. ¢len ZDR-1) ali jim zacasno prerazporediti delovnega Casa, Ce to delo lahko opravi z delavci na
zaCasnem Cakanju na delo. Delodajalec ima moZnost, da delavca pozove, da se vrne na delo, lahko pa
ga na zaCasnem Cakanju na delo nadomesti z drugim delavcem, vendar mora o tem predhodno obvestiti
zavod. Dolocena je tudi prepoved odpusScanja; z delnim povracilom izplaCanih nadomestil place
delavcem na zaCasnem Cakanju na delo se Zelijo ohraniti delovna mesta oziroma za€asno prepreciti
odpusc€anje delavcev iz poslovnih razlogov, zato je v Cetrtem odstavku tega ¢lena dolo¢ena prepoved
odpusc€anja delavcev, napotenih na zaasno ¢akanje na delo in prepoved odpus€anja vecCjega Stevila
delavcev (z eno izjemo). Dolo¢ba prepoveduje uvedbo samega postopka odpuscanja kot tudi odpoved
pogodbe o zaposlitvi. Navedeno pomeni, da delodajalec v ¢asu vklju¢enosti v ukrep npr. ne bo smel
zaceti postopka kolektivnih odpustov (priprava programa preseznih delavcev, obveS€anje sindikata in
zavoda za zaposlovanje), kot tudi ne vrociti odpovedi pogodbe o zaposlitvi iz poslovnega razloga. Glede
na to, da se predlagani zakon glede prepovedi odpuS€anja v obdobju vklju¢enosti v interventni ukrep
omejuje le na poslovne razloge, lahko v tem obdobju tako delavec kot tudi delodajalec v primeru obstoja
razlogov za odpoved odpovesta pogodbo iz vseh drugih razlogov, dolo¢enih v 89. ¢lenu ZDR-1. Za
primere krsitev vseh nastetih obveznosti je v petem odstavku dolo¢ena sankcija v obliki vracila celotnih
prejetih sredstev iz naslova omenjenega delnega povracila. Prav tako bo obveznost vracila vseh
prejetih sredstev nastopila v primeru zaCetka postopka likvidacije, tako v obdobju prejemanja sredstev
kot v enako dolgem obdobju po prenehanju prejemanja sredstev (Sesti odstavek). Nadalje se v skladu
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s sedmim odstavkom tega €lena obveznost vracila vseh prejetih sredstev iz naslova ukrepa delnega
povracila nadomestila plaCe delavcem na zaCasnem Cakanju na delo vzpostavi tudi v primeru, e
delodajalec, ki prejema ali je prejemal sredstva iz naslova ukrepa delnega povracila nadomestila place
delavcem na zaCasnem €akanju na delo, vlogi priloZi neresni¢ne izjave o tem, da ima pla¢ane vse
zapadle obveznosti iz naslova obveznih dajatev in drugih denarnih nedavénih obveznosti v skladu z
zakonom, ki ureja finan€no upravo, da ima izpolnjene obveznosti iz naslova predlozitve vseh obracunov
davénih odtegljajev za dohodke iz delovnega razmerja za obdobje zadnjih petih let ali da je zaposlenim
na dan vlozitve vloge izpla€al vsa nadomestila plae. Obveznost vracila presezka prejetih sredstev bo
nastala tudi v primeru, ko bo skupna viSina prejetih javnih sredstev presegla omejitev iz tretjega
odstavka 36. ¢lena tega zakona.

K 46. ¢lenu:

V skladu z dolo¢bo prvega odstavka 74. €lena Zakona o za€asnih ukrepih za omilitev in odpravo
posledic COVID-19 — ZZUOOP (Uradni list RS, §t. 152/20 in 175/20 — ZIUOPDVE) je bilo mogoce vlogo
za uveljavitev navedene pravice vloziti najpozneje do 15. januarja 2021, zaradi ¢esar po omenjenem
predpisu pravice niso mogli uveljaviti delodajalci, ki so delavce napotili na zatasno ¢akanje na delo v
obdobju od 15. do 31. januarja 2021 (za navedeno obdobje so lahko pravico v roku iz ZZUOOP uveljavili
zgolj delodajalci, ki so delavce napotili na zacasno €akanje do vkljuéno 15. januarja 2021). Zaradi
zagotavljanja kontinuitete upravi€enosti delodajalcev do omenjene pravice se s prehodno dolo¢bo ureja
moznost njenega uveljavljanja za nazaj tudi za delodajalce, pri katerih je poslovni razlog, ki je botroval
odreditvi za¢asnega ¢akanja na delo delavcem, nastal v obdobju med 15. in 31. januarjem 2021.
Zaradi zagotavljanja enakega obravnavanja delodajalcev z vidika obsega pravice se z drugim
odstavkom tega ¢lena viSina delnega povracila nadomestila place v teh primerih doloCi v enaki visini,
kot jo je delodajalcem do izteka meseca januarja 2021 omogoc¢al ZZUOOP.

K 47. €lenu:
Clen dolo&a izvajalca in$pekcijskega nadzora nad doloébami tega poglavja, ki je Indpektorat RS za delo.

K 48. ¢lenu:
Clen doloca pravila za dodeljevanje drzavnih pomodi, ki se upostevajo pri izvajanju ukrepa.

K 49. ¢lenu:
Z dolo¢bo se v okviru ukrepa delnega povracila nadomestila za €as zaasnega Cakanja na delo

zagotavlja nadaljnja uporaba pravne podlage za izvajanje postopkov vracil in nadzora nad vracili (89.
¢len ZIUPOPDVE) ter postopkov obro¢nega vracila pomo¢i (90. ¢len ZIUPOPDVE).

K 50. ¢lenu:
Kazenska dolo¢ba doloca prekrske iz tega poglavja in globe zanje.

K 51. €lenu:

Populacija starejSih, zlasti tistih s pridruZzenimi kroni¢nimi nenalezljivimi boleznimi spada v ranljivo
kategorijo prebivalstva v primeru zbolevanja za COVID-19. Krhkost starejSih po preboleli akutni bolezni
pogosto vpliva na podaljSan €as, potreben za rekovalescenco. Posledi¢no starejSe osebe, ki so prej
samostojno funkcionirale v domacem okolju, po preboleli bolezni in zakljuéenem bolniSni€nem zaradi
odsotnosti potrebne podpore v domacem okolju, iz bolniSnice ni mogoce odpusti. Navedeno lahko
povzro€a nepotrebno zasedanje bolniSni¢nih zmogljivosti v obdobju, ko je zdravljenje zakljuéeno. V
trenutnih razmerah povecanih potreb po zmogljivostih za bolniSni¢no obravnavo oseb s COVID-19 je
nujno potrebno bolnidni€ne zmogljivosti nameniti za bolniSni¢no zdravljenje, pacientom, ki pa po
zaklju¢enem zdravljenju COVID-19 ne morejo biti odpusceni v domace okolje, pa se zagotovi
podaljSano obravnavo z namenom zagotavljanja storitev zdravstvene nege, fizioterapije in delovne
terapije, s ciliem krepitve samostojnosti in vrnitve v domade okolje. Clen definira objekte in dejavnost
podaljSane obravnave, odgovorno osebo dejavnosti podaljSane obravnave, trajanje pravice do
podaljSane obravnave, izvedbene elemente, ki jih dolo€i minister za zdravje za izvajanje dejavnosti
podaljSane obravnave, nacin zagotavljanja sredstev za izvajanje dejavnosti podaljSane obravnave in
trajanje ukrepa podaljSane obravnave.

K 52. €lenu
S predlaganim ¢lenom se ureja povracilo stroSkov, povezanih z zdravljenjem s kisikom pri osebah s
koronavirusno boleznijo v socialno varstvenih in vzgojno izobraZevalnih zavodih, ki izvajajo tudi
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zdravstveno dejavnost ter izvajalcih podaljSane nege. Zdravljenje s kisikom se v socialno varstvenih in
vzgojno izobraZevalnih zavodih zagotavlja za oskrbovance, ki ne potrebujejo bolniSni€nega zdravljenja,
potrebujejo pa zaradi koronavirusne bolezni oziroma posledic koronavirusne bolezni podporo s kisikom.
Zdravljenje s kisikom se lahko zagotovi s pomoc€jo koncentratorja kisika ali drugega stacionarnega ali
prenosnega vira kisika (zbirna posoda za tekoci kisik, prenosne kisikove jeklenke, velike stacionarne
kisikove jeklenke). Medicinski pripomocki za aplikacijo kisika pacientu so obrazne maske za dajanje
kisika ali nosni katetri (enorogi ali dvorogi).

K 53. €lenu:
Dolocajo se potrebni podatki, ki jih morajo tedensko porocati bolniSnice Nacionalnemu institutu za javno
zdravje.

K 54. ¢lenu:
Clen dolo¢a prenehanje veljavnosti 105. ¢lena .

K 55. ¢lenu:

Ukrepi za zamejitev Sirjenja virusa SARS COV - 19 vplivajo na delo sluzb, ki na terenu skrbijo za
izvajanje dolo¢b predpisov, ki urejajo identifikacijo in registracijo zivali (to so predpisi, ki urejajo
identifikacijo in registracijo praSic¢ev, goveda in drobnice). Tako sluzbe v veliko primerih ne morejo
namestiti prvih oznak, kot tudi nadomestnih uSesnih znamk v predpisanih rokih. Razmere na terenu, ki
vplivajo na omejeno delo sluzb so razlicne, predvsem pa gre za odkrite okuZbe nosilca oziroma c¢lanov
gospodinjstva. Dodatno stvari zaplete ne izdajanje karantenskih odlo¢b. Tako prizadeta gospodarstva
ne morejo neposredno dokazovati izjemne okoliS¢ine. Z dolo¢bami tega Clena Zelimo glede na znana
dejstva razresiti bremena dokazovanja nosilce kmetijskih gospodarstev in posledi€no tudi razbremeniti
Ze tako zelo obremenjen zdravstveni sistem (ki bi v nasprotnem primeru moral zagotavljati najman;

posledice v kmetijski politiki v obliki sankcij.

K 56. ¢lenu:

Z dologbo se omogodi izplaCilo enkratnega solidarnostnega dodatka vsem brezposelnim osebam, ki so
od 12.3.2020 ter vse do uveljavitve tega zakona izgubile zaposlitev, pri ¢emer niso postale brezposelne
po svoiji volji ali krivdi ter so prijavljene pri Zavodu za zaposlovanje RS kot brezposelne osebe (pri éemer
se kot brezposelna oseba Steje brezposelna oseba po 8. ¢lenu ZUTD, k taksativho nasteva izjeme).
Pogoj za pridobitev pravice do izplacila enkratnega solidarnostnega dodatka je tudi, da je oseba na dan
uveljavitve tega zakona Se vedno vpisana v evidenco brezposelnih oseb pri ZRSZ ter da na dan
uveljavitve tega zakona Se ni sklenila pogodbe o zaposlitvi, ali pri€ele opravljati dela na podlagi drugega
pravnega razmerja, ki je podlaga za vkljuCitev v obvezno zavarovanje za primer brezposelnosti ali se
vpisale v register kot samozaposlena oseba. Za pridobitev pravice do izplacila enkratnega
solidarnostnega dodatka upraviGenec vlozi viogo na ZRSZ, ki ji kot obvezno prilogi prilozi odpoved
pogodbe o zaposlitvi, pogodbo o zaposlitvi za doloen €as oz. druga ustrezna dokazila v primeru
prenehanja delovhega razmerja iz drugega razloga. Enkratni solidarnostni dodatek se izplaca enkrat, v
enkratni viSini 150 EUR (neto) ter se ne ne Steje v dohodek pri uveljavljanju pravic po predpisih, ki
urejajo pravice iz javnih sredstev, razen pri izredni denarni socialni pomoci.

Enkratni solidarnostni dodatek je zdruZljiv z denarnim nadomestilom za brezposelnost oz. zaCasnim
denarnim nadomestilom za brezposelnost in se ne izklju€uje z navedenima pravicama.

O pravici odlo¢i ZRSZ z odlocbo, zoper katero ni dovoljena pritozba, in sicer v 30 dneh od prejema
popolne vloge upravienca.

K 57. €lenu:

Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, st. 203/20) (PKP7) je zaradi posledic razglasitve epidemije virusa COVID-19 in ukrepov,
sprejetih za omilitev posledic Sirjenja bolezni, z namenom zagotavljanja viSje socialne varnosti
Studentom dolodil pravico do izplaCila enkratnega solidarnostnega dodatka. Ta pravica je bila omejena
zgolj na Studente, ki se izobrazujejo po javnoveljavnih Studijskih programih v Republiki Sloveniji. Tisti

47



slovenski Studenti, ki se izobraZujejo v tujini, pa do enkratnega solidarnostnega dodatka za Studente
niso bili upraviceni.

Zaradi navedenega Clen pravico do enkratnega solidarnostnega dodatka za Studente daje tudi
Studentom s stalnim prebivaliS¢em v Sloveniji, ki se izobrazujejo na tujem visokoSolskem zavodu.
Studenti za izplagilo dodatka vloZijo vlogo, ki ji priloZijo dokazilo, iz katerega izhaja, da se v $tudijskem
letu 2020/2021 izobrazujejo na tujem visokoSolskem zavodu.

Sredstva za izplacilo enkratnega solidarnostnega dodatka za Studente se zagotavljajo iz proracuna
Republike Slovenije. Izplacilo dodatka iz tega ¢lena ne vpliva na odlo€anje o upravi¢enosti do pravic iz
javnih sredstev po Zakonu o uveljavljanju pravic iz javnih sredstev (Uradni list RS, §t. 62/10, 40/11,
40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 14/13, 56/13 — ZStip-1, 99/13, 14/15 — ZUUJFO, 57/15, 90/15, 38/16
— odl. US, 51/16 — odl. US, 88/16, 61/17 — ZUPS, 75/17, 77/18 in 47/19). Izjemo od tega pravila
predstavlja le pravica do izredne denarne pomoci, ki je namenjena reSevanju socialne stiske
posameznika in druZine, ki se zaradi vi§je sile ali drugih razlogov, na katere ne more vplivati, znajde v
materialni stiski. Ker je namen solidarnostnega dodatka v izboljSanju socialnega poloZaja ranljivih skupin
oseb, ki imajo nizke dohodke, se predlaga, da se z namenom preprecitve kopi¢enja socialnih pravic,
solidarnostni dodatek uposSteva kot dohodek pri uveljavljanju pravice do izredne denarne pomoc€i na
podlagi Zakona o socialno varstvenih prejemkih (Uradni list RS, §t. 61/10, 40/11, 14/13, 99/13, 90/15,
88/16, 31/18 in 73/18). Predlaga se tudi, da se od dodatka ne placa dohodnina.

K 58. €lenu:

Na podlagi 66. ¢lenom Zakona o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-
19 (ZIUOOPE) in 115. &lenom Zakona o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala
epidemije COVID-19 (ZIUOPDVE), pripadnikom, ki izvajajo naloge zascCite, reSevanja in pomoci (v
nadaljevanju: ZRP) pripada dodatek za izpostavljenost in posebne obremenitve v Casu epidemije
COVID-19.

Za navedeni dohodek do sedaj ni bilo posebej opredeljeno ali se Steje v dohodek v primeru uveljavljanja
pravic po predpisih, ki urejajo pravice iz javnih sredstev.

Namen predloga ¢lena je natan¢nejSa dolocitev tega podrocja ter izenacitev dodatka za pripadnike ZRP
s prejemniki solidarnostnih dodatkov, ki so Ze vklju€eni v sprejete zakonske pakete protikoronskih
zakonov (v nadaljevanju: PKP), kot npr. prejemnike dodatkov po 92. in 93. ¢lenu Zakona o interventnih
ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (ZIUOPDVE).

Z navedenim Clenom se dodatek za izpostavljenost nevarnosti in posebnim obremenitvam, ki ga
prejmejo pripadniki ZRP, ne Steje v dohodek pri uveljavljanju pravic po predpisih, ki urejajo pravice iz
javnih sredstev, razen pri izredni denarni socialni pomogi.

V praksi se s predlogom doseZe, da npr. pripadniki enot ZRP, ki kot prostovoljci izvajajo naloge pomoci
pri negi in zdravljenju obolelih oseb v domovih starejsih ali bolniSnicah, oz. izvajajo druge prostovoljne
naloge ZRP (pomoc¢ v asu COVID-19), ne izgubijo npr. denarne pomoci za brezposelne osebe zaradi
vklju€evanja dodatka v dohodek oseb pri uveljavljanju pravic po predpisih, ki urejajo pravice iz javnih
sredstev. Ta dohodek pa se upoSteva tako kot v ostalih primerljivih dodatkih v PKP v primeru izredne
denarne pomocdi.

K 59. ¢lenu:
Zaradi potrebnih prilagoditev, ki bodo omogocile predlaganje izjav s strani delodajalcev na FURS
(priprava ustreznega obrazca izjave in objava na eDavkih za objavo) ter nadaljnjih prilagoditev za
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izplaGevanje subvencij (potrebno bo odpreti racun in zagotoviti sredstva za izplacevanje, programsko
podporo za izplaevanje), je potrebna prehodna dolo¢ba, iz katere izhaja, da bodo delodajalci lahko
izjavo za izplacila subvencij zaCeli predlagati z 20. marcem 2021.

K 60. ¢lenu:
Dolocba doloca pricetek veljavnosti zakona, in sicer zatne zakon veljati naslednji dan po objavi v
Uradnem listu Republike Slovenije.
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IV. BESEDILO DOLOCB ZAKONOV, KI SE SPREMINJAJO:

1. Zakon o interventnih ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih posledic za
drzavljane in gospodarstvo (Uradni list RS, st. 49/20, 61/20, 152/20 — ZZUOOP in 175/20 -
ZIUOPDVE)

90. ¢len

(mejne vrednosti za javna narocila)

(1) Ne glede na dolo¢be Zakona o javhem naro¢anju (Uradni list RS, §t. 91/15 in 14/18; v nadaljnjem
besedilu: ZUN-3) se do 31. decembra 2021 ZJN-3 na sploSnem podrocju uporablja za javna narocila,
katerih ocenjena vrednost brez davka na dodano vrednost je enaka ali viSja od 40.000 eurov za
javno narocilo blaga ali storitev ali projektni nate€aj in 80.000 eurov za javno narocilo graden;.

(2) Do 15. aprila 2021 se Cetrti odstavek 66. ¢lena ZJN-3 ne uporablja.

2. Zakon o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 (Uradhni list
RS, st. 80/20, 152/20 — ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE in 203/20 - ZIUPOPDVE)

38. clen
(vsebina ukrepa)

(1) Ne glede na dolo¢be ZJN-3 lahko do 15. aprila 2021 naro¢nik uporabi postopek narocila
male vrednosti, za katerega pri javnem narod€ilu blaga in storitev obvestil v zvezi z njim ni treba poslati
v objavo Uradu za publikacije Evropske unije, in pri javhem naro€ilu gradnje, e je vrednost javnega
narocila niZja od 1.000.000 eurov.

(2) Ne glede na ZJN-3 se do 15. aprila 2021 popravni mehanizem dovoli tudi v primeru, ¢e
gospodarski subjekt ne izpolnjuje obveznih dajatev in drugih denarnih nedavénih obveznosti v skladu z
zakonom, ki ureja finan¢no upravo, ki jih pobira davéni organ v skladu s predpisi drzave, v kateri ima
sedez, ali predpisi drzave naroénika, ¢e vrednost teh neplacanih zapadlih obveznosti na dan oddaje
ponudbe ali prijave ali preverjanja znaSa 50 eurov ali ve€ ali ¢e na dan oddaje ponudbe ali prijave ali
preverjanja ta subjekt ni imel predloZenih vseh obracunov davénih odtegljajev za dohodke iz delovnega
razmerja za obdobje zadnjih petih let do dne oddaje ponudbe ali prijave. Naroénik v tem primeru dologi
primeren rok, v katerem mora gospodarski subjekt obveznosti izpolniti. Ta rok ne sme biti daljSi od 30
dni.

3. Zakon o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, st. 175/20 in 203/20 — ZIUPOPDVE)

114. ¢len
(sklic in izvedba zbora ¢lanov drustva, zveze drustev oziroma podruznice tujega drustva)

(1) Ne glede na dolocbe temeljnega akta oziroma statuta lahko drustvo, zveza drustev
oziroma podruznica tujega drustva (v nadaljnjem besedilu: drustvo) v ¢asu do preklica ukrepa zacasne
delne omejitve gibanja ljudi in omejitve oziroma prepovedi zbiranja ljudi zaradi prepre€evanja okuzb s
COVID-19, o najpomembnejsih odloCitvah skli¢e in izvede zbor ¢lanov drustva korespondencno, ¢e
lahko zagotovi enakopravnost sodelovanja vseh ¢lanov. Za sklic, izvedbo in odlo€anje na
korespondenénem zboru ¢lanov drustva se uporabljajo dolo¢be temeljnega akta drustva.

(2) Ce je zastopniku ali &lanu organov upravljanja druétva v &asu veljavnosti ukrepa zaéasne
delne omejitve gibanja ljudi in omejitve oziroma prepovedi zbiranja ljudi zaradi prepre€evanja okuzb s
COVID-19 potekel mandat za zastopanje oziroma opravljanje funkcije, dolo¢en s temeljnim aktom
oziroma statutom, se mu mandat podalj8a do prvega zbora &lanov, ki sledi poteku mandatne dobe, ¢e
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drustvo zbora €lanov ne more sklicati na nacin, dolo€en s prejSnjim odstavkom. Drustvo je dolZno sklicati
zbor Elanov najpozneje v treh mesecih od preklica ukrepa zaasne delne omejitve gibanja ljudi in
omejitve oziroma prepovedi zbiranja ljudi zaradi prepre¢evanja okuzb s COVID-19.

116. ¢len
(finanéno nadomestilo zaradi izpada dohodka)

(1) Nosilci kmetijskih gospodarstev in nosilci dopolnilne dejavnosti na kmetiji v skladu z
ZKme-1, kiimajo zaradi posledic epidemije COVID-19 izpad dohodka, ki je zlasti posledica nezmoznosti
prodaje zalog, zmanj$anja obsega pridelave, predelave oziroma prodaje, so upravi¢eni do finannega
nadomestila zaradi izpada dohodka, €e je sektor utrpel najmanj 30 odstotni izpad dohodka glede na
obdobje iz tretjega odstavka tega ¢lena.

(2) Vloga za dodelitev finan€nega nadomestila iz tega ¢lena se vlozi na Agencijo Republike
Slovenije za kmetijske trge in razvoj podezelja.

(3) Finan¢no nadomestilo iz tega ¢lena se dodeli v obliki pavSala glede na hektar zemljiS¢a
oziroma glave velike Zivine glede na povprecje zadnjih treh let, pri dopolnilnih dejavnostih na kmetiji pa
glede na povprecje dohodkov zadnjega leta.

(4) Vlada podrobneje predpiSe postopek, posamezne upravicene sektorje, podrobnejsSe
pogoje za dodelitev finanénega nadomestila iz tega Clena ter viSino, vstopni prag, najvisjo visino
finanénega nadomestila in nacin izracuna finanénega nadomestila iz tega ¢lena.

(5) Osebi, ki uveljavlja izredno pomoc v obliki mesecnega temeljnega dohodka na podlagi
ZZUOOP, se finan€no nadomestilo po tem ¢lenu zniza za prejeti mesecni temeljni dohodek.

(6) Finan¢no nadomestilo iz tega Clena se dodeli v skladu s Sporocilom Komisije Zacasni
okvir za ukrepe drzavne pomoci v podporo gospodarstvu ob izbruhu COVID-19 (UL C st. 91 | z dne 20.
3. 2020, str. 1), zadnji¢ spremenjenim s Cetrto spremembo zagasnega okvira za ukrepe drzavne pomogi
v podporo gospodarstvu ob izbruhu COVID-19 in spremembo Priloge k Sporo€ilu Komisije drzavam
¢lanicam o uporabi ¢lenov 107 in 108 Pogodbe o delovanju Evropske unije za kratkoroéno zavarovanje
izvoznih kreditov (UL C §t. 340 | z dne 13. 10. 2020, str. 1).

(7) Upraviceno obdobje pomoci po tem ¢lenu je do 30. junija 2021, ko morajo biti izdane
odlocbe o odobritvi sredstev.

125. ¢len
(dodatek za delo v rizicnih razmerah direktorjem v javnem sektorju v dejavnosti zdravstva in
socialnega varstva)

(1) Ne glede na dolocbo Cetrtega odstavka 23. ¢lena Zakona o sistemu pla¢ v javnhem
sektorju (Uradni list RS, st. 108/09 — uradno preciS¢eno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 —
ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15,
23/17 —ZDOdv, 67/17 in 84/18) direktorjem v javnem sektorju, kot jih dolo¢a Uredba o plac¢ah direktorjev
v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 68/17, 4/18 in 30/18), ki opravljajo delo v dejavnosti zdravstva in
socialnega varstva, pripada dodatek za delo v rizi€nih razmerah v viSini 65 odstotkov urne postavke
osnovne place za polovico rednega delovnega €asa.

(2) Ne glede na dolo¢be zakonov in kolektivnih pogodb, ki urejajo osnovo za nadomestilo
plaCe za €as odsotnosti z dela, se dodatek iz prejSnjega odstavka ne vsteva v osnovo za nhadomestilo
place za €as odsotnosti z dela.

(3) Dodatek iz prvega odstavka tega Clena pripada direktorjem od 19. oktobra 2020 do
preklica epidemije.
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5. Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-19
(Uradni list RS, st. 203/20)

38. ¢len

(1) Ne glede na prvi odstavek 119. ¢lena ZZUOOP so imetniki licence Skupnosti, ki izvajajo
prevoz potnikov (standardna klasifikacija dejavnosti Statisticnega urada Republike Slovenije 49.391
Medkrajevni in drug cestni potniski promet in 49.310 Mestni in primestni kopenski potniSki promet),
upravi¢eni do nadomestila stroSkov tudi za obdobje od 1. januarja 2021 do 31. marca 2021, ko se zaradi
posledic ukrepov za omilitev in odpravo posledic COVID-19 belezi izpad prihodkov, ki ogroza izvajanje
obCasnega prevoza potnikov.

(2) Ne glede na drugi odstavek 119. ¢lena ZZUOOP se nadomestilo stroSkov imetnika
licence Skupnosti zaradi razglasitve epidemije in njenih posledic izraCuna na podlagi Stevila avtobusov
z licenco Skupnosti za izvajanje prevozov potnikov, ki ni vecje od Stevila, ki jih je imel imetnik licence
Skupnosti v lasti ali uporabi na dan 16. marca 2020. Nadomestilo stroskov, do katerega je upravicen,
zna$a 33,30 eura na avtobus na dan, pri Eemer se uposteva za januar 15 dni, februar 15 dni in marec
18 dni.

(3) Ne glede na ftretji odstavek 119. ¢lena ZZUOOP mora imetnik licence Skupnosti, ki
uveljavlja pravico do nadomestila stroSkov, predloZiti ministrstvu, pristojnemu za promet, tudi izjavo o
pla¢anih placah in prispevkih.

39. ¢len

(1) Ne glede na prvi odstavek 120. ¢lena ZZUOOP so imetniki licence Skupnosti, ki izvajajo
prevoz potnikov v mestnem prometu (standardna klasifikacija dejavnosti Statisticnega urada Republike
Slovenije 49.391 Medkrajevni in drug cestni potniski promet in 49.310 Mestni in primestni kopenski
potniSki promet), upravi€eni do nadomestila stroSkov, ki so jih imeli v asu veljavnosti Odloka o zaCasni
prepovedi in omejitvah javnega prevoza potnikov v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, §t. 24/20, 54/20
in 65/20) in do nadomestila za obdobje od 1. junija 2020 do 31. marca 2021.

(2) Ne glede na drugi odstavek 120. ¢lena ZZUOOP je imetnik licence Skupnosti upravien
za obdobje od 1. junija 2020 do 31. marca 2021 do nadomestila izpada prihodkov zaradi posledic
COVID-19. Nadomestilo znasa 70 odstotkov izpada prihodkov za posamezni mesec v navedenem
obdobju v primerjavi z istim mesecem v letu 2019. Ce je v obdobju upraviéenosti do nadomestila veljala
zaCasna prepoved izvajanja javnega linijskega mestnega prevoza potnikov na ozemlju Republike
Slovenije, se nadomestilo za ta €as izracuna v viSini 79,30 eura na avtobus na dan, za vsak dan zacasne
prepovedi izvajanja javhega prevoza potnikov. Pri tem se uposteva najvec Stevilo avtobusov z licenco
Skupnosti za izvajanje prevozov potnikov, ki jih je imel imetnik licence Skupnosti v lasti ali v uporabi na
dan 16. marca 2020. Ministrstvo, pristojno za promet, objavi poziv za oddajo vlog in podrobna navodila
za predloZzitev dokazil v 20 dneh od uveljavitve tega zakona.

(3) Ne glede na ftretji odstavek 120. ¢lena ZZUOOP mora imetnik licence Skupnosti, ki

uveljavlja pravico do nadomestila stroSkov, predloZiti ministrstvu, pristojnemu za promet, tudi izjavo o
pla¢anih placah in prispevkih.

59. ¢len

(1) Ne glede na prvi odstavek 109. ¢lena ZDoh-2 se v letno davéno osnovo za leto 2020 in
2021 pri zaposlenih v mreZi javne sluzbe na podro€ju socialnega varstva, ki izvajajo socialno varstvene
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storitve po tretjem odstavku 15. €lena, 50., 51., 52. in 54. €lenu Zakona o socialnem varstvu (Uradni list
RS, §t. 3/07 — uradno precisceno besedilo, 23/07 — popr., 41/07 — popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 —
ZUPJS, 57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17, 21/18 — ZNOrg, 31/18 — ZOA-A in
28/19; v nadaljnjem besedilu ZSV), pri izvajalcih krizne namestitve iz tretjega odstavka 49. ¢lena ZSV,
pri izvajalcih socialno varstvenih programov iz 18.s ¢lena ZSV, ki izvajajo nastanitveni program iz 3.
¢lena Pravilnika o sofinanciranju socialnovarstvenih programov (Uradni list RS, §t. 70/16 in 34/19), v
mrezi javne zdravstvene sluzbe, pri Uradu Republike Slovenije za oskrbo in integracijo migrantov in pri
zunanjem izvajalcu, ki opravlja delo pri izvajalcu iz 56. ¢lena ZZUOOP, ne vstevajo dodatki po 11. tocki
prvega odstavka 39. ¢lena Kolektivne pogodbe za javni sektor (Uradni list RS, §t. 57/08, 23/09, 91/09,
89/10, 89/10, 40/12, 46/13, 95/14, 91/15, 21/17, 46/17, 69/17 in 80/18), 71. €lenu Zakona o interventnih
ukrepih za zajezitev epidemije COVID-19 in omilitev njenih posledic za drzavljane in gospodarstvo
(Uradni list RS, §t. 49/20, 61/20 in 152/20 — ZZUOOP), 54. ¢lenu Zakona o interventnih ukrepih za
omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 (Uradni list RS, t. 80/20 in 152/20 — ZZUOOP), 55.
in 56. ¢lenu Zakona o zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19 (Uradni list RS, St.
152/20 in 175/20 — ZIUOPDVE), 125. ¢lenu Zakona o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega
vala epidemije COVID-19 (Uradni list RS, st. 175/20) ter po 32., 33., 86. in 87. ¢lenu tega zakona.

(2) Delodajalci iz prejSnjega odstavka Financni upravi Republike Slovenije (v nadaljnjem
besedilu: FURS) do 31. januarja 2021 sporocijo podatke o zaposlenih in visini izplacanih dodatkov v
letu 2020 in do 31. januarja 2022 podatke o zaposlenih in viSini izpla¢anih dodatkov v letu 2021, ki se
po prejSnjem odstavku ne vstevajo v letno davéno osnovo.

73. ¢len
(nadomestila za izvajalca obvezne gospodarske javne sluzbe prevoza potnikov v notranjem in
¢ezmejnem regijskem zelezniSkem prometu)

(1) Za ohranjanje delovnih mest in izvajanje prevoza potnikov v notranjem in ¢ezmejnem
regijskem ZelezniSkem prometu, je izvajalec gospodarske javne sluzbe zaradi ukrepov COVID-19, v
obdobju od 16. marca 2020 do 11. maja 2020 in od 1. oktobra 2020 do 31. marca 2021, na podlagi
veljavne pogodbe o izvajanju obvezne gospodarske javne sluzbe upraviCen do nadomestila izpada
transportnih prihodkov na domacem in tujem trgu in nadomestila izpada prihodkov obvezne
gospodarske javne sluzbe za neizvedene vlakovne kilometre zaradi ukrepov COVID-19.

(2) Izpad transportnih prihodkov se ugotavlja na podlagi podatkov o transportnih prihodkih v
tekoCem mesecu v primerjavi s transportnimi prihodki v istem mesecu leta 2019. Izpad prihodkov
obvezne gospodarske javne sluzbe se dolodi v visini 80 odstotkov priznanih stroSkov za neizvedene
vlakovne kilometer zaradi ukrepov COVID-19. Izvajalec je upraviCen tudi do povracila stroSkov za
informacijsko prilagajanje vozovni¢nega sistema zaradi ukrepov COVID-19, v visini 0,12 EUR na
vlakovni kilometer.

(3) Za potrebe izvajanja nadzora nad izplacili mora izvajalec predloziti ministrstvu,
pristojnem za promet, naslednje podatke:
- ime izvajalca prevozov,
- kratko ime izvajalca prevozov,
- naslov,
- naselje,
- posta,
- mati¢na Stevilka,
- davéna Stevilka,
- Stevilka transakcijskega racuna,
- veljavne pogodbe,
- izjava o pla¢anih plagah in prispevkih.

(4) Za izvajanja nadzora nad izplacili ministrstvo, pristojno za promet, brezpla¢no pridobiva
naslednje podatke o dejavnosti izvajalca in njegovih delavcih na zaasnem ¢akanju na delo iz zbirk
podatkov od ZZZS, Zavoda za pokojninsko in invalidsko zavarovanje Slovenije (v nadaljnjem besedilu:
ZPI1Z), FURS in Uprave Republike Slovenije za javna placila:

- osebno ime zaposlenega,
- EMSO,
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- zavarovalna podlaga,
- podatki o izplaganih pla¢ah in pla¢anih prispevkih ter
- podatki o transakcijah izvajalca.

74. clen
(izvajalci Solskih prevozov)

(1) Za ohranjanje delovnih mest in izvajanje posebnih linijskih prevozov so pravne osebe ali
samostojni podjetniki posamezniki, registrirani v Republiki Sloveniji, ki so imetniki licence za prevoz
potnikov in izvajajo posebne linijske prevoze na podlagi 54. ¢lena Zakona o prevozih v cesthem prometu
(Uradni list RS, st. 6/16 — uradno preciS¢eno besedilo in 67/19; v nadaljnjem besedilu: ZPCP-2) za
osnovne Sole ali Sole s prilagojenim programom ali zavode za vzgojo in izobraZzevanje otrok in
mladostnikov s posebnimi potrebami (v nadaljnjem besedilu: Solski prevozi), upravi¢eni do nadomestila
izpada prihodkov iz naslova Solskih prevozov od 1. novembra 2020 do 31. marca 2021, in sicer za vse
dni, ko bi v skladu s Solskim koledarjem morali izvajati Solske prevoze, pa so ti zaCasno ustavljeni.

(2) Nadomestilo izpada prihodkov iz naslova Solskih prevozov se izraCuna na podlagi
dnevne cene, opredeljene v veljavnih pogodbah z naro¢niki $olskih prevozov. Izvajalec Solskih prevozov
je za vsak dan neizvajanja Solskih prevozov, ko so bili ti v skladu s Solskim koledarjem nacrtovani,
upravicen do nadomestila izpada prihodkov v visini 50 odstotkov fiksnih stroSkov prevoznika. Fiksni
stroski izvajalca Solskih prevozov so dolo¢eni s 36 odstotki dnevne cene oziroma 36 odstotki dnevne
pogodbene cene, ki se izraCuna na podlagi lethe pogodbene cene, razdeljene na 191 Solskih dni, ¢e
dnevna cena ni dolo€ena. lzvajalec Solskih prevozov je tako upravicen do nadomestila v visini 20
odstotkov dnevne cene ali v viSini 20 odstotkov pogodbene cene na dan, ¢e dnevna cena ni dolo¢ena,
za dni, ko ni izvajal Solskih prevozov, pa so bili ti predvideni v Solskem koledarju. Izvajalec Solskih
prevozov ni upravi¢en do nadomestila v primeru, €e je dobil nadomestilo za pokrivanje fiksnih stroSkov
izvajalca Solskih prevozov iz drugih virov, oziroma je upravi€en do niZjega odstotka nadomestila v viSini
razlike med zneski prejetih nadomestil in fiksnimi stroski izvajalca Solskih prevozov.

(3) Za potrebe izvajanja nadzora nad izplaili mora izvajalec Solskih prevozov, ki uveljavlja
pravico do nadomestila izpada prihodkov, predloZiti ministrstvu, pristojnemu za promet, naslednje
podatke:
- dolgo ime izvajalca Solskih prevozov,

- kratko ime izvajalca 3olskih prevozov,

- naslov,

- naselje,

- posta,

- mati¢na Stevilka,

- davéna Stevilka,

- Stevilka transakcijskega racuna,

- veljavne pogodbe, sklenjene z naroc¢niki Solskih prevozov,
- podroben vozni red izvajanja Solskih prevozov,

- izjava o pla¢anih plaah in prispevkih.

(4) Za izvajanje nadzora nad izplacili ministrstvo, pristojno za promet, brezpla¢no pridobiva
podatke o dejavnosti izvajalca Solskih prevozov in njegovih delavcih na zaCasnem Cakanju na delo iz
zbirk podatkov od ZZZS, ZPI1Z, FURS in Uprave Republike Slovenije za javna placila, in sicer:

- osebno ime zaposlenega,

- EMSO,

- zavarovalno podlago,

- podatke o izplacanih pla¢ah in placanih prispevkih ter
- podatke o transakcijah izvajalca Solskih prevozov.

75. ¢len
(obcasni prevozi s kombiniranimi vozili)

(1) Za ohranjanje delovnih mest in izvajanje ob¢asnih prevozov na podlagi 55. ¢lena ZPCP-
2 so pravne osebe ali samostojni podjetniki posamezniki, registrirani v Republiki Sloveniji, ki so imetniki
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licence za opravljanje prevozov v cestnem prometu (v nadaljnjem besedilu: imetniki licence), ki izvajajo
prevoz potnikov (standardna klasifikacija dejavnosti Statisticnega urada Republike Slovenije 49.391
Medkrajevni in drug cestni potniski promet in 49.310 Mestni in primestni kopenski potniSki promet),
upravi¢eni do nadomestila dela stroSkov, ki so jih imeli od 1. novembra 2020 do 31. marca 2021.

(2) Nadomestilo stroSkov imetnika licence zaradi razglasitve epidemije in njenih posledic se
izraCuna na podlagi Stevila kombiniranih vozil, ki imajo poleg voznikovega najve¢ osem sedezev in za
katera je izdana licenca za izvajanje prevozov potnikov, ki jih je imel imetnik licence v lasti ali uporabi
na dan 16. marca 2020. Nadomestilo strodkov, do katerega je upravic¢en, znasa 20,00 eurov na
kombinirano vozilo na dan, pri ¢emer se v novembru 2020 uposteva 20 dni, v decembru 2020 15 dni, v
januarju 2021 15 dni, v februarju 2021 15 dni in v marcu 2021 15 dni. Imetnik licence lahko uveljavlja
nadomestilo za vozila, s katerimi v doloéenem mesecu ni opravljal prevozov najman;j toliko dni, kot je
predvideno nadomestilo za tisti mesec.

(3) Za potrebe izplacil nadomestil stroSkov in izvajanja nadzora nad izplacili mora imetnik
licence, ki uveljavlja pravico do nadomestila strodkov, predloZiti ministrstvu, pristojnemu za promet,
naslednje podatke:

- ime imetnika licence,

- kratko ime imetnika licence,

- naslov,

- naselje,

- posta,

- mati¢na Stevilka,

- davéna Stevilka,

- Stevilka transakcijskega racuna,

- registrske Stevilke vozil, za katere uveljavlja imetnik licence nadomestilo stroSkov,
- izjava o pla¢anih plaah in prispevkih.

(4) Ne glede na prvi odstavek tega €lena imetnik licence ni upravicen do nadomestila
stroSkov za vozila, starejSa od deset let.

(5) Za potrebe izvajanja nadzora nad izplacili ministrstvo, pristojno za promet, brezplacno
pridobiva podatke o dejavnosti imetnika licence in njegovih delavcih na za¢asnem ¢Cakanju na delo iz
zbirk podatkov od ZZZS, ZPI1Z, FURS in Uprave Republike Slovenije za javna placila, in sicer:

- osebno ime zaposlenega,

- EMSO,

- zavarovalno podlago,

- podatke o izplacanih pla¢ah in placanih prispevkih ter
- podatke o transakcijah imetnika licence.

92. ¢len
(solidarnostni dodatek za upokojence)

(1) Zaradi izboljSanja socialne varnosti uzivalcev nizkih pokojnin se doloci izplacilo
solidarnostnega dodatka za upokojence.

(2) Upravicenke oziroma upravi¢enci (v nadaljnjem besedilu: upraviCenci) do
solidarnostnega dodatka za upokojence so osebe s stalnim prebivaliS€éem v Republiki Sloveniji, ki so
uzivalke oziroma uzivalci (v nadaljnjem besedilu: uzivalci) pokojnin, ki jih izplacuje ZPIZ, katerih
pokojnina znasa 714 eurov ali manj.

(3) Upravicencem iz prejSnjega odstavka se solidarnostni dodatek za upokojence izplac¢a v
naslednjih zneskih:
- uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku do 510,00 eurov, se solidarnostni dodatek
za upokojence izplaca v visini 300,00 eurov,
- uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku od 510,01 do 612,00 eurov, se solidarnostni
dodatek za upokojence izpla¢a v visini 230,00 eurov in
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- uzivalcem pokojnin, ki prejemajo pokojnino v znesku od 612,01 do 714,00 eurov, se solidarnostni
dodatek za upokojence izplaca v visini 130,00 eurov.

(4) Ob upostevanju zneskov iz prejSnjega odstavka se solidarnostni dodatek za upokojence
izpla¢a tudi prejemnikom nadomestil iz invalidskega zavarovanja, ki so brezposelne osebe in imajo
stalno prebivalis€e v Republiki Sloveniji ter jih izplacuje ZPIZ.

(5) Do solidarnostnega dodatka so ob upostevanju zneskov iz tretjega odstavka tega ¢lena
upravi€eni tudi uzivalci poklicnih pokojnin, ki imajo stalno prebivaliS¢e v Republiki Sloveniji.

(6) V znesku pokojnine iz tretjega odstavka tega Clena se upostevajo tudi znesek dela
vdovske pokojnine oziroma druzinske pokojnine po drugem roditelju, dodatki in razlike pokojnin k
pokojnini po drugih predpisih ter znesek pokojnine, prejete od tujega nosilca pokojninskega oziroma
invalidskega zavarovanja.

(7) Pri dolocitvi viSine solidarnostnega dodatka za upokojence iz tretjega odstavka tega
Clena se uposteva vidina pokojnine oziroma nadomestila, ki ga uzivalec prejme v mesecu decembru
2020. Znesek pokojnine, prejete od tujega nosilca pokojninskega oziroma invalidskega zavarovanja, ki
se po prejSnjem odstavku Steje v znesek pokojnine, se uposteva v visini izplacane pokojnine v januarju
2020.

(8) Uzivalcem pokojnine, ki se jim je na dan 1. januarja 2020 pokojnina po dolo¢bah
mednarodnih pogodb izplacevala v sorazmernem delu ali so po podatkih FURS poleg pokojnine
prejemali 8e pokojnino od tujega nosilca pokojninskega oziroma invalidskega zavarovanja in stalno
prebivajo v Republiki Sloveniji, se znesek tuje pokojnine uposteva v visini, kot ga je ZPIZ pridobil za
izplacilo letnega dodatka v letu 2020 za mesec januar 2020.

(9) Solidarnostni dodatek za upokojence se izplaca ob izplaCilu pokojnine za mesec
december 2020 oziroma najpozneje do 15. januarja 2021.

(10) Sredstva za izplacCilo solidarnostnega dodatka za upokojence zagotavlja Republika
Slovenija iz prora¢una Republike Slovenije.

(11) Solidarnostni dodatek za uzivalce poklicnih pokojnin, ob upoStevanju prejSnjega
odstavka, izpla€uje Kapitalska druzba pokojninskega in invalidskega zavarovanja, d.d..

(12) Solidarnostni dodatek za upokojence se ne Steje v dohodek pri uveljavljanju pravic po
predpisih, ki urejajo pravice iz javnih sredstev, razen pri izredni denarni socialni pomogi.

(13) Ne glede na zakon, ki ureja dohodnino, se od solidarnostnega dodatka za upokojence
ne pla¢a dohodnina.

(14) Od solidarnostnega dodatka za upokojence se ne pladuje prispevkov za obvezno
zdravstveno zavarovanje.

(15) Uzivalcu pokojnine iz osmega odstavka tega Clena, ki dokazila o viSini pokojnine,
prejete od tujega nosilca pokojninskega oziroma invalidskega zavarovanja v letu 2020 ni posredoval,
se solidarnostni dodatek za upokojence ne izplaca.

105. ¢len

(viSina)
(1) Ne glede na 94. ¢len ZZUOOP znaS$a viSina delno povrnjenega izgubljenega dohodka 250 eurov za
vsako karanteno na domu ali za ¢as, ko ni zmozen opravljanja dela zaradi viSje sile zaradi obveznosti
varstva otroka zaradi karantene na domu ali druge zunanje objektivne okolis¢ine nemozZnosti

obiskovanja vrtca ali Sole, vendar ne ve¢ kot 250 eurov za 10 dni, 500 eurov za 20 dni in 750 eurov v
enem mesecu.
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(2) Ukrep iz prejSnjega odstavka velja do 31. decembra 2020. Vlada lahko ukrep s sklepom podaljSa za
obdobje Sestih mesecev. Sklep o podaljSanju ukrepa Vlada objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

122. ¢len
(testiranje Sportnikov na prisotnost virusa SARS-CoV-2)

(1) Za Sportnike, ki se udelezujejo uradnih tekmovanj pod okriliem mednarodnih Sportnih

trenersko in drugo tekmovalno osebje, ki se udeleZuje navedenih tekmovanj, se testiranje na prisotnost
virusa SARS-CoV-2 s hitrimi testi in PCR testi financira iz proraCuna Republike Slovenije.

(2) UpraviCenec do izplacila pomoci so nacionalne panozne Sportne zveze, ki organizirajo
tekmovanja oziroma nacionalne panozne Sportne zveze, katerih tekmovalci se udeleZujejo tekmovan;.

6. Gradbeni zakon (Uradni list RS, st. 61/17, 72/17 — popr. in 65/20)

41. ¢len
(ustna obravnava in ugotovitveni postopek)

(1) Pristojni upravni organ za gradbene zadeve opravi ustno obravnavo, ¢e so se v postopek
priglasili stranski udeleZenci, ¢e to lahko pripomore k pospesitvi in poenostavitvi postopka ali Ce je treba
opraviti ogled, zaslidati pri¢e ali izvedence.

(2) Ne glede na prejsnji odstavek se ustna obravnava ne opravi, ¢e so vsi stranski udelezenci
podali izjave, da se z hameravano gradnjo strinjajo in so pridobljena vsa potrebna mnenja, iz katerih
izhaja, da je nameravana gradnja skladna s predpisi iz njihove pristojnosti.

(3) Na ustno obravnavo se lahko vabi tudi projektanta in mnenjedajalce, ki so podali mnenje
0 nameravani gradniji.

(4) Pristojni upravni organ za gradbene zadeve se mora v ugotovitvenem postopku izdaje
gradbenega dovoljenja, ki se nanasa na obstojeci objekt, prepri¢ati o dejanskem stanju, ki je na terenu.

8. Zakon o nalezljivih boleznih (Uradni list RS, st. 33/06 — uradno preciS¢eno besedilo, 49/20 -
ZIUZEOP, 142/20 in 175/20 — ZIUOPDVE)

54. ¢len

Z globo od 4.000 do 100.000 eurov se kaznuje za prekrdek pravna oseba:
1. ¢e ne omogoc€i opravljanja higienskih pregledov s svetovanjem, predhodnih zdravstvenih
pregledov, kot tudi odvzema potrebnega materiala in izvajanja drugih ukrepov za varstvo pred
nalezljivimi boleznimi, dolo¢enimi s tem zakonom (drugi odstavek 4. ¢lena);
Ce ravna v nasprotju z drugim odstavkom 15. ¢lena tega zakona;
¢e ne omogoci dezinfekcije iz 26. Clena tega zakona;
¢e ne omogoci dezinsekcije ali razuSevanja iz 27. ¢lena tega zakona;
¢e ne omogodi deratizacije iz 28. ¢lena tega zakona;
Ce kot delodajalec ne omogoc€i obveznih zdravstvenih pregledov iz 31. élena tega zakona;
Ce zaposluje oziroma omogoc€a delo osebam v nasprotju s 33. ¢lenom tega zakona;
¢e ne izvaja materialne dolznosti iz 2. tocke prvega odstavka 37. ¢lena tega zakona;
¢e ne izvaja posebnih nalog iz 3. tocke prvega odstavka 37. ¢lena tega zakona;
0. C¢e opravlja promet posameznih vrst blaga in izdelkov v nasprotju s 4. toc¢ko prvega odstavka 39.
Clena tega zakona;
11. Ce opravi pokop, izkop, prekop ali prevoz trupla v nasprotju z 42. ¢lenom tega zakona;
12. C&e ne pripravi ali ne izvaja programa preprecevanja in obvladovanja bolnisni¢nih okuzb (44. ¢len);
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12.a Ce se ne ravna v skladu z ukrepi pristojne inSpekcije iz drugega odstavka 46.a ¢lena tega zakona
ali ¢e se jih onemogoca;

13. Ce se ne ravna ali onemogoca ukrepe zdravstvene inSpekcije iz 47. ¢lena tega zakona;

14. ¢&e se ne ravna ali onemogoca ukrepe zdravstvene indpekcije na drZzavni meji iz prvega odstavka
48. ¢lena tega zakona.

Z globo od 2.000 do 50.000 eurov se za prekrsek iz prejSnjega odstavka kaznuje samostojni
podjetnik posameznik ali posameznik, ki samostojno opravlja dejavnost.

Z globo od 400 do 4.000 eurov se za prekrSek iz prvega odstavka tega Clena kaznuje
posameznik, odgovorna oseba pravne osebe in odgovorna oseba samostojnega podjetnika
posameznika ali posameznika, ki samostojno opravlja dejavnost.

Z globo od 400 do 40.000 evrov se kaznuje pravna oseba, ki ravna v nasprotju z 51.a in
51.b ¢lenom tega zakona.
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V. BESEDILO DOLOCIL ZAKONOV, OD KATERIH SE ODSTOPA

Zakon o interventnih ukrepih za pripravo na drugi val COVID-19 (Uradni list RS,
§t. 98/20 in 152/20 — ZZUOOP)

34. clen
(evidenca oseb, ki potujejo v tranzitu ¢ez Republiko Slovenijo)

(1) Osebam, ki se jim vstop v Republiko Slovenijo sicer ne bi dovolil, se vstop dovoli za
potovanje z namenom tranzita, vendar le osebam za katere se upraviceno domneva, da bodo lahko
kljub ukrepom sosednjih drzav zapustile ozemlje Republike Slovenije oziroma nadaljevale pot v
sosednje drzave.

(2) Oseba, ki vstopa v Republiko Slovenijo z namenom tranzita ¢ez ozemlje Republike
Slovenije, mora iz Republike Slovenije izstopiti na za izstop dolo€enem mejnem prehodu na zunanji
meji ali kontrolni tocki na notranji meji z Republiko Slovenijo najpozneje v 12 urah po vstopu v Republiko
Slovenijo.

(3) Policija z namenom preprecitve ponovnih izbruhov in Sirjenja nalezljive bolezni COVID-
19 vzpostavi evidenco oseb, ki se jim v skladu z ukrepom na podlagi 39. ¢lena ZNB dovoli potovanje v
tranzitu ez Republiko Slovenijo.

(4) V evidenci se zbirajo podatki, ki se pridobijo s preverjanjem dokumentov za prestop meje,
in sicer:
- osebno ime (ime in priimek),
- rojstni podatki (dan, mesec in leto rojstva),
- spol,
- drzavljanstvo,
- vrsta in Stevilka dokumenta, s katerim oseba prehaja drzavno mejo,
- datum in ura vstopa v Republiko Slovenijo in
- naziv vstopnega mejnega prehoda ali kontrolne tocke.

(5) Podatki se v evidenci hranijo najve¢ 14 dni od vpisa in se po preteku tega roka
avtomatsko izbridejo.

(6) Vse pravice oseb, katerih podatki se nahajajo v evidenci in niso urejene s tem zakonom,
se izvajajo v skladu s predpisi, ki urejajo varstvo osebnih podatkov.

(7) Ukrep iz tega poglavja velja do prenehanja razlogov zanj, kar ugotovi Vlada s sklepom,
ki ga objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

1. Zakon o interventnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic epidemije COVID-19 (Uradni list
RS, st. 80/20, 152/20 — ZZUOOP, 175/20 — ZIUOPDVE in 203/20 — ZIUPOPDVE)

12. ¢len
(upraviceni delodajalec)

(1) Pravico do subvencije po tem zakonu lahko uveljavlja delodajalec, ki:
- je pravna ali fizi€na oseba in ki je bil v Poslovni register Slovenije vpisan pred 13. marcem 2020
ter zaposluje delavce na podlagi pogodbe o zaposlitvi za polni delovni ¢as in
- po njegovi oceni najmanj 10 % zaposlenim mesecno ne more zagotavljati najmanj 90 % dela.

(2) Do subvencije niso upraviceni neposredni ali posredni uporabniki proracuna Republike
Slovenije oziroma proracuna obcine, katerega delez prihodkov iz javnih virov je bil v letu 2019 visji od
50 %.
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(3) Odreditev dela s skrajSanim delovnim ¢asom na podlagi tega zakona ni mozna delavcu
v Casu teka odpovednega roka.

(4) Pred sprejetiem odloCitve o odreditvi dela s skrajSanim delovnim ¢asom se mora
delodajalec o obsegu dela s skrajSanim delovnim ¢asom, Stevilu zaposlenih, ki jim bo takSno delo
odrejeno, in trajanju odreditve posvetovati s sindikati pri delodajalcu, ¢e sindikata pri delodajalcu ni, pa
s svetom delavcev, in pridobiti pisno mnenje sindikata oziroma sveta delavcev. Ce pri delodajalcu ni
sindikata niti sveta delavcev, mora delodajalec pred sprejetiem odloCitve obvestiti delavce na pri
delodajalcu obi¢ajen nacin.

(5) Ce se spremenijo okoliséine odreditve dela s skraj$anim delovnim &asom, zlasti obseg
dela s skrajSanim delovnim €asom, Stevilo zaposlenih, ki jim bo takSno delo odrejeno, in trajanje
odreditve, ki so bile podlaga za sprejetje odlocitve, je treba opraviti novo posvetovanje iz prejSnjega
odstavka.

18. ¢len
(obveznosti delodajalca)

(1) V obdobju prejemanja subvencije mora delodajalec delavcem, ki jim je odrejeno delo s
skrajSanim delovnim ¢asom, redno izplaCevati pla¢o in nadomestilo plate v sorazmernem delu glede
na odrejeni deleZ dela oziroma delnega zaCasnega €akanja na delo.

(2) Delodajalec ne sme:

- v obdobju prejemanja subvencije in Se mesec dni po tem obdobju zaceti postopka odpovedi
pogodbe o zaposlitvi iz poslovhega razloga delavcem, ki jim je odredil delo s skrajSanim delovnim
¢asom, ali odpovedati pogodbe o zaposlitvi ve€jemu Stevilu delavcev iz poslovnih razlogov, razen
Ce je bil program razreSevanja preseznih delavcev sprejet Ze pred 13. marcem 2020 in delodajalec
za te delavce ni uveljavil subvencije po tem zakonu ali ZIUZEOP (krSitev prepovedi odpuscanja) in

- v obdobju iz prejSnjega odstavka odrejati nadurnega dela, neenakomerno razporediti ali zacasno
prerazporediti delovnega €asa, Ce to delo lahko opravi z delavci, ki jim je odrejeno delo s skrajSanim
delovnim ¢asom.

(3) Delodajalec je dolzan voditi evidenco o izrabi delovnega €asa delavca, ki mu odredi delo
s skrajSanim delovnim ¢asom v skladu s tem zakonom, na nadin, da je iz nje razviden €as prihoda in
odhoda z dela. Cas prihoda in odhoda z dela se mora vpisati v evidenco o izrabi delovnega asa ob
dejanskem prihodu in odhodu delavca z dela.

(4) Delodajalec mora sporociti Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje, da je delavcu
odredil delo s skrajSanim delovnim ¢asom po tem zakonu, najpozneje v treh delovnih dneh od dneva
odreditve.

(5) Ce delodajalec ravna v nasprotju s prvim, drugim, tretjim ali Setrtim odstavkom tega
Clena, mora prejeta sredstva z zakonitimi zamudnimi obrestmi v celoti vrniti.

(6) Delodajalec, ki prejema ali je prejemal sredstva po tem zakonu, mora prejeta sredstva z
zakonitimi zamudnimi obrestmi vrniti v celoti, ¢e zalne postopke likvidacije po zakonu, ki ureja
gospodarske druzbe, v obdobju:

- prejemanja sredstev in
- po prenehanju prejemanja sredstev, ki je enako obdobju prejemanja sredstev.

(7) Delodajalec, ki je prejel subvencijo na podlagi tega zakona, mora v primeru, da je od
uveljavitve tega zakona prislo do izplacila dobi¢ka, nakupov lastnih delnic ali lastnih poslovnih delezZev,
izplacil nagrad poslovodstvu oziroma dela pla¢ za poslovno uspeSnost poslovodstvu, izpla¢anih v letu
2020 oziroma za leto 2020, o tem seznaniti Finanéno upravo Republike Slovenije (v nadaljnjem
besedilu: FURS). Prejeta sredstva mora vrniti po vro€itvi odlo¢be, skupaj z zakonsko dolo¢enimi
zamudnimi obrestmi, ki teCejo od dneva prejema subvencije do dneva vradila.
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2. Zakon o zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic COVID-19 (Uradhni list RS, st. 152/20
in 175/20 — ZIUOPDVE)

12. ¢len

(1) Vlada lahko na podlagi epidemioloSke ocene NIJZ dolo€i drzave ali administrativne enote
drzav, za katere obstaja visoko tveganje za okuzbo z virusom SARS-CoV-2.

(2) Osebi, ki prihaja iz drzav oziroma administrativnih enot drzav iz prejSnjega odstavka, se
dovoli vstop v Republiko Slovenijo brez napotitve v karanteno na domu, ¢e predlozi negativni izvid testa
na prisotnost virusa SARS-CoV-2, ki ni starejSi od 48 ur, oziroma drugo ustrezno dokazilo, ki ga doloCi
Vlada s podzakonskim aktom.

(3) Osebo, ki prihaja iz drzav oziroma administrativnih enot drzav iz prejSnjega odstavka, in
ne predloZi dokazila iz prejSnjega odstavka, Policija z ustnim navodilom v karanteno na domu zaradi
prihoda iz obmocja z visokim tveganjem za okuzbo in ji hkrati izro€i pisno navodilo iz tretjega odstavka
10. ¢lena tega zakona ter potrdilo iz petega odstavka 10. ¢lena tega zakona.

(4) Policija od osebe iz prvega odstavka 10. ¢lena tega zakona pridobi naslednje podatke:
osebno ime, dan, mesec in leto rojstva, naslov stalnega ali zatasnega bivalid¢a, elektronski naslov, ¢e
ga oseba ima, ime in elektronski naslov zakonitega zastopnika ter naslov prestajanja karantene na
domu, datum in uro vstopa v Republiko Slovenijo, naziv vstopnega mejnega prehoda ali kontrolne tocke.
Podatke nemudoma posreduje NIJZ.

(5) Osebo, ki vstopa v Republiko Slovenijo in zanjo veljajo omejitve, dolo€ene na podlagi
39. Clena Zakona o nalezljivih boleznih (Uradni list RS, §t. 33/06 — uradno preci§¢eno besedilo, 49/20 —
ZIUZEOP in 142/20; v nadaljnjem besedilu: ZNB) oziroma na tej podlagi izdanih predpisov, in na mejnih
prehodih na zunanji meji in na kontrolnih tockah na notranjih mejah Republike Slovenije navaja katero
izmed izjem iz navedenih predpisov, se ne napoti v karanteno na domu, e Policiji predloZi dokaze za
obstoj navedenih izjem.

(6) Oseba iz prejSnjega odstavka mora ob vstopu v Republiko Slovenijo iz sosednje drzave,
ki je na seznamu epidemioloSko varnih drzav, predloZiti dokaz, da prihaja iz drzave, ki je epidemioloSko
varna glede okuzbe s COVID-19. Ce oseba tega ne more dokazati, se $teje, da prihaja iz drzave z
epidemioloSko visokim tveganjem za okuzbo s COVID-19.

(7) Oseba, ki je bila napotena v karanteno na domu, mora ravnati v skladu z izdanim
navodilom iz tretjega odstavka tega ¢lena. Oseba lahko dodatna pojasnila v zvezi z ukrepom karantene
na domu pridobi od ministrstva, pristojnega za zdravje.

(8) Policija z namenom obvladovanja in prepreCevanja Sirjenja COVID-19 vodi evidenco
podatkov za pripravo potrdila o napotitvi v karanteno na domu zaradi prihoda iz obmoc¢ja z visokim
tveganjem za okuZbo. Evidenca vsebuje naslednje podatke, ki se z iziemo podatka iz 10., 11., 12. in
13. toCke tega odstavka pridobijo s preverjanjem dokumentov za prestop meje, in sicer:
osebno ime,
dan, mesec in leto rojstva,
spol,
drzavljanstvo,
vrsta in Stevilka dokumenta, s katerim oseba prehaja drzavno mejo,
datum in ura vstopa v Republiko Slovenijo,
naziv vstopnega mejnega prehoda ali kontrolne tocke,

naslov stalnega ali za¢asnega prebivaliS¢a in Stevilko stanovanja v primeru vecstanovanjskega
objekta,
9. osebno ime zakonitega zastopnika za mladoletno osebo,
10. elektronski naslov osebe ali elektronski naslov zakonitega zastopnika, ¢e gre za mladoletno osebo,
11. naslov prestajanja karantene na domu,
12. datum zadetka karantene na domu,
13. datum konca karantene na domu.

NGO ARWN =
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(9) Policija podatke v evidenci iz prejSnjega odstavka hrani najve¢ 30 dni od vpisa. Po
preteku tega roka se podatki iz evidence avtomatsko izbridejo.

(10) Dostop do podatkov iz evidence iz osmega odstavka tega ¢lena imata tudi ministrstvo,
pristojno za zdravje in NIJZ.

(11) Vse pravice oseb, katerih podatki so v evidenci iz osmega odstavka tega ¢lena in niso
urejene s tem zakonom, se izvajajo v skladu s predpisi, ki urejajo varstvo osebnih podatkov.

(12) Oseba, ki je bila napotena v karanteno na domu, mora ravnati v skladu z izdanim
navodilom iz tretjega odstavka tega ¢lena. Oseba lahko dodatna pojasnila v zvezi z ukrepom karantene
na domu pridobi od ministrstva, pristojnega za zdravje.

40. clen
(zagotavljanje sredstev zaradi izpada programa zaradi zagotavljanja prostorov in kadra)

(1) Javnim zdravstvenim zavodom, ki opravljajo zdravstveno dejavnost na sekundarni in
terciarni ravni in so zaradi obravnave pacientov, obolelih za COVID-19, morali prilagoditi svoje prostore
za izvajanje zdravstvene dejavnosti in nacin izvajanja programa zdravstvene dejavnosti ter jim je bilo
zato zacasno onemogoceno obi¢ajno izvajanje pogodbenih obveznosti z ZZZS, se povrnejo sredstva v
visini 80 odstotkov razlike med polno vrednostjo mesecnega dogovorjenega pogodbenega programa
(brez lo€eno zaraCunljivih materialov in storitev) in poro€ano vrednostjo programa v obdobju, za
katerega se uveljavlja zahtevek, ki so jo izvajalci sporoCili ZZZS v tekocih cenah, zagotavlja iz prorauna
Republike Slovenije.

(2) Sredstva iz prejSnjega odstavka uveljavljajo le javni zdravstveni zavodi, aktivirani za
sprejem pacientov, obolelih za COVID-19, ali imajo hospitalizirane paciente s COVID-19, in sicer za
obdobje od 1. junija 2020 do 31. oktobra 2021 in za dejavnost, ki:

- se obic¢ajno izvaja v prostorih, ki so bili izpraznjeni za namen zdravljenja pacientov s COVID-19,
oziroma

- je prilagodila izvajanje svoje dejavnosti zaradi obravnave pacientov, obolelih za COVID-19,
oziroma

- je utrpela vec kot 30 odstotni primanjkljaj zdravstvenih delavcev oziroma zdravstvenih sodelavcev
zaradi odsotnosti z dela zaradi bolezni COVID-19 oziroma izreCene karantene ali njihove
premestitve na druga delovis€a. Primanjkljaj iz prejSnjega stavka se ugotavlja kot povprecna
prisotnost na delu znotraj dejavnosti v obdobju enega meseca.

Sredstva iz prejSnjega odstavka se lahko uveljavlja le za koledarski mesec, v katerem so izpolnjeni en
ali ve€ pogojev iz tega odstavka.

(3) Zavod iz prejSnjega odstavka vlozi obrazlozeno vlogo s prilozenimi dokazili pri
ministrstvu, pristojnem za zdravje, najpozneje en mesec pred predvidenimi izplaCili zahtevkov iz
Cetrtega odstavka tega Clena. Sestavni del vloge je tudi opredelitev programa, dogovorjenega po
pogodbi z ZZZS, pri katerem je priSlo do izpada programa. O upravi¢enosti vlozene vlioge s sklepom
odlo¢i minister, pristojen za zdravije.

(4) Zahtevek za izplacilo sredstev z dokazili (tj. informacija ZZZS o vrednosti nerealiziranega
programa iz prvega in drugega odstavka tega ¢€lena) se vlozi pri ministrstvu, pristojnem za zdravije,
najpozneje:

- po zaklju¢enem konénem letnem obracunu ZZZS za leto 2020 in se izplaca najpozneje do
31. marca 2021;
- do 30. novembra 2021 za leto 2021 in se izplaca najpozneje do konca leta 2021.

(5) Sredstva iz prvega odstavka tega ¢lena se ne upostevajo pri konénem letnem obracunu,
ki ga za pogodbene partnerje izvede ZZZS.

(6) Ukrep iz tega Clena velja do 31. decembra 2021. Vlada lahko ukrep iz tega €lena podaljSa
s sklepom najvec za obdobje Sestih mesecev.
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82. clen
(osebna varovalna oprema in dezinfekcija prostorov za izvajalce na podroc¢ju socialnega
varstva)

(1) Iz proracuna Republike Slovenije in ali iz sredstev, pridobljenih iz proracuna Evropske
unije, se za obdobje od 1. junija 2020 do 31. decembra 2021 zagotavljajo sredstva za sofinanciranje
osebne varovalne opreme za zaposlene, ki izvajajo osnovno in socialno oskrbo pri izvajalcih socialno
varstvene storitve institucionalno varstvo v javni mrezi skladno s 50., 51., 52. in 54. ¢lenom ZSV, za
izvajalce krizne namestitve iz tretjega odstavka 49. ¢lena ZSV, za izvajalce socialno varstvenih
programov iz 18.s Clena ZSV, ki izvajajo nastanitveni program iz 3. ¢lena Pravilnika o sofinanciranju
socialnovarstvenih programov (Uradni list RS, §t. 70/16 in 34/19) in dezinfekcijo prostorov, v primeru
oskrbe uporabnikov, pri katerih je prisoten sum na okuzbo s COVID-19 oziroma laboratorijsko potrjena
okuzba s COVID-19.

(2) PodrobnejSa merila za sofinanciranje osebne varovalne opreme in sredstev za
dezinfekcijo prostorov dolo¢i minister, pristojen za socialne zadeve, v sodelovanju z ministrom,
pristojnim za zdravje, v 30 dneh od uveljavitve tega zakona.

(3) Zahtevki za izplacilo sredstev za osebno varovalno opremo in sredstev za dezinfekcijo
prostorov se z dokazili vloZijo pri ministrstvu, pristojnem za socialne zadeve. Nacin izstavitve zahtevkov
in roke izplacil dolo&i minister, pristojen za socialne zadeve.

116. ¢len
(zacasni ukrepi na podrocju fitofarmacevtskih sredstev)

(1) Veljavnost izkaznic o usposabljanju za ravnanje s fitofarmacevtskimi sredstvi se podalj$a
za Sest mesecev po preteku veljavnosti izkaznice oziroma za &as trajanja interventnih ukrepov v zvezi
s COVID-19, ¢e je onemogoceno ali bistveno otezeno izvajanje usposabljan;.

(2) Veljavnost potrdil in znakov o pravinem delovanju naprav za nanaSanje s
fitofarmacevtskimi sredstvi se podaljSa za Sest mesecev po preteku njihove veljavnosti oziroma za ¢as
trajanja interventnih ukrepov v zvezi s COVID-19, ¢e je onemogoceno ali bistveno otezeno izvajanje
pregledov naprav.

3. Zakon o interventnih ukrepih za omilitev posledic drugega vala epidemije COVID-19 (Uradni
list RS, st. 175/20 in 203/20 — ZIUPOPDVE)

102. ¢len

(1) Ne glede na cCetrti odstavek 68. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, St.

21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS in 81/19)

delodajalec pred zacetkom dela delavca na domu obvesti InSpektorat Republike Slovenije za delo o:

- podatkih o delodajalcu (naziv, naslov, mati¢na Stevilka in dejavnost, ki jo opravlja),

- podatkih, ki se nanaSajo na delavca, ki bo opravljal delo na domu (osebno ime, naziv delovnega
mesta oziroma vrsta dela, s kratkim opisom dela, ki ga bo delavec opravljal, delovna sredstva in
delovna oprema, ki jo bo delavec uporabljal, predvideno obdobje trajanja in predvideni delez
delovnega Casa opravljanja dela na domu),

- morebitnem tveganju za varnost in zdravje delavca pri opravljanju dela na domu.

(2) Delodajalci, ki so vpisani v Poslovni register Slovenije, obvestilo iz prejSnjega odstavka

vlozijo elektronsko, preko informacijskega sistema za podporo poslovnim subjektom, ki ga upravlja
ministrstvo, pristojno za javno upravo.
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(3) Ukrep iz prvega odstavka tega Clena velja do 31. decembra 2020. Vlada lahko ukrep s
sklepom podaljSa za obdobje Sestih mesecev. Sklep o podaljSanju ukrepa Vlada objavi v Uradnem listu
Republike Slovenije.

4. Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije COVID-19
(Uradni list RS, st. 203/20)

85. clen
(krizni dodatek)

(1) Vsakemu zaposlenemu, ki dela in €igar zadnja izplaCana mesec€na placa ni presegla
dvakratnika minimalne place, delodajalec izplaa ob pladi za mesec december 2020 krizni dodatek v
visini 200 eurov, ki je opro5&en placila vseh davkov in prispevkov.

(2) Ce delavec ne dela cel mesec december, je upravien do sorazmernega dela dodatka
iz prejSnjega odstavka. Delavcu pripada dodatek za prazni€en in drug dela prost dan, doloen z
zakonom, ¢e bi na ta dan dejansko delal, dodatek pa mu ne pripada za druge oblike odsotnosti z dela.

(3) Ce ima delavec sklenjeno pogodbo o zaposlitvi s kraj$im delovnim &asom, ima pravico
do dodatka iz prvega odstavka tega ¢lena sorazmerno delovnemu €asu, za katerega je sklenil pogodbo
o zaposlitvi, razen v primerih, ko delavec dela krajSi delovni ¢as v posebnih primerih v skladu z zakonom,
ki ureja delovna razmerja.

(4) Zaposleni pri neposrednih in posrednih uporabnikih proracuna Republike Slovenije in
obdinskih prora¢unov ter tujih diplomatskih predstavnistvih in konzulatih, mednarodnih organizacijah,
predstavnistvih mednarodnih organizacij ter institucijah, organih in agencijah Evropske unije v Republiki
Sloveniji, niso upraviceni do dodatka iz prvega odstavka tega ¢lena.

(5) Sredstva za izplacilo kriznega dodatka se zagotavljajo v proracunu Republike Slovenije
oziroma iz sredstev, pridobljenih iz proracuna Evropske unije.

(6) Za povracilo izplatanega dodatka zaposlenemu iz prvega odstavka tega clena
delodajalec preko informacijskega sistema FURS predlozi izjavo, s katero izjavlja, da je zaposlenemu
izplaCal dodatek iz prvega odstavka tega Clena. Upravicenec predlozi izjavo preko informacijskega
sistema FURS v elektronski obliki najpozneje do konca februarja 2021. FURS izplaca povracilo kriznega
dodatka najpozneje do 20. marca 2021.

(7) Nadzor nad izvajanjem prvega do tretjega odstavka tega Clena izvaja InSpektorat
Republike Slovenije za delo v skladu s predpisi, ki urejajo inSpekcijski nadzor. Nadzor v zvezi z
uveljavljanjem pravice delodajalca do povracila izplaanega kriznega dodatka po prejSnjem odstavku
izvaja FURS, ki za postopek nadzora smiselno uporabi zakon, ki ureja davéni postopek.

5. Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 96/12, 39/13, 99/13 -
ZSVarPre-C, 101/13 — ZIPRS1415, 44/14 — ORZPIZ206, 85/14 — ZUJF-B, 95/14 — ZUJF-C, 90/15 —
ZIUPTD, 102/15, 23/17, 40/17, 65/17, 28/19, 75/19, 139/20 in 189/20 — ZFRO)

144. clen
(osnove za osebe v delovnem razmerju)

(1) Osnova za placilo prispevkov za zavarovance iz 14. ¢lena tega zakona je placa oziroma

nadomestilo place ter vsi drugi prejemki na podlagi delovnega razmerja, vkljuéno z bonitetami ter
povradili stroSkov v zvezi z delom, izplacanimi v denarju, bonih ali v naravi.
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(2) Za zavarovance iz tretjega odstavka 14. ¢lena tega zakona se za placo iz prejSnjega
odstavka Steje placa, ki bi bila prejeta za enako delo v Republiki Sloveniji.

(3) Ne glede na prvi odstavek tega Clena se prispevki placujejo od:

- zneska jubilejne nagrade, odpravnine ob upokoijitvi, solidarnostne pomodi, povracil stroskov,
zneska bonitet in zneska odpravnine zaradi odpovedi pogodbe o zaposlitvi, od katerega se v skladu
z zakonom, ki ureja dohodnino, placuje dohodnina;

- zneska premije dodatnega zavarovanja, ki jo placuje delodajalec v korist delavca v skladu z 241.
¢lenom tega zakona, in od katerega se v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino, placuje dohodnina
in

- zneska regresa za letni dopust, ki presega 100 % zadnje znane povpreCne mesecne place
zaposlenih v Republiki Sloveniji po podatkih Statisti€nega urada Republike Slovenije; Ce se regres
izplaca v dveh ali ve€ delih, se ob izpladilu naslednjega oziroma zadnjega dela regresa ugotovi
celotna visina regresa in izvrSi obracun prispevkov od posameznih delov regresa za letni dopust;

- zneska nadomestila za uporabo lastnih sredstev pri delu na domu in nadomestila za uporabo
lastnega orodja, naprav in predmetov (razen osebnih vozil), potrebnih za opravljanje dela na
delovnem mestu, od katerega se v skladu z zakonom, ki ureja dohodnino, placuje dohodnina.

(4) Najnizja osnova za obracun prispevkov od place in nadomestila place je znesek 60 %
zadnje znane povprecne letne place zaposlenih v Republiki Sloveniji, preracunane na mesec.

152. ¢len
(zavezanci za placilo prispevkov zavarovanca)

(1) Zavezanci za placilo prispevkov zavarovancev za pokojninsko in invalidsko zavarovanje

SO:

- zavarovanci iz 14., 15., 16., 17., 18. in 25. ¢lena tega zakona ter zavarovanci iz 19. ¢lena tega
zakona, ¢e ni s tem zakonom dolo¢eno drugace;

- Republika Slovenija za zavarovance iz drugega odstavka 19. ¢lena tega zakona, ki so upraviceni
do starSevskega dodatka po predpisih, ki urejajo starSevstvo; za zaposlene, ki so po predpisih, ki
urejajo starSevstvo, upraviceni do placila prispevka zaradi dela s krajS$im delovnim ¢asom od
polnega, za razliko do polnega delovnega ¢asa; za zavarovance iz petega in sedmega odstavka
19. ¢lena tega zakona;

- zavod za zaposlovanje za zavarovance iz prvega odstavka 19. ¢lena tega zakona, ki imajo pravico
do placila prispevkov;

- delodajalci za zavarovance iz 132. ¢lena tega zakona.

(2) Ce se prispevki pladujejo od zneska 60 % zadnje znane povpreéne letne plade
zaposlenih v Republiki Sloveniji, je za zavarovance iz 14. ¢lena tega zakona ne glede na prvo alinejo
prejSnjega odstavka zavezanec za placilo prispevka zavarovanca za pokojninsko in invalidsko
zavarovanje zavarovanec za del prispevka, ki odpade na placo ali nadomestilo place, in delodajalec za
del prispevka, ki odpade na razliko med zneskom 60 % povprecne place in place ali nadomestila place
delavca.

(3) Zavezanci za placilo prispevkov zavarovancev za dokup dobe iz 136. Clena tega zakona
SO zavarovanci.

6. Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 72/06 — uradno
preciSéeno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 — ZUJF, 21/13 -
ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C, 47/15
- ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — ZZDej-K, 36/19 in 189/20 - ZFRO)

29. ¢len
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Nadomestilo gre zavarovancem na podlagi mnenja osebnega zdravnika oziroma pristojne
zdravniSke komisije:

- od prvega dne zadrZanosti od dela zaradi presaditve Zivega tkiva in organov v Kkorist druge osebe,
posledic dajanja krvi, nege oZjega druzinskega ¢lana, izolacije in spremstva, ki ju odredi zdravnik
ter poskodb, nastalih v okolid€inah iz 18. ¢lena tega zakona;

- od 31. dne zadrZanosti od dela v vseh drugih primerih.

Zavarovancu pripada nadomestilo za delovne dneve oziroma delovne ure, ko je zadrzan od
dela, kot tudi za prazni¢ne in druge dela proste dni, doloCene z zakonom.

31. ¢len

Osnova za nadomestilo je povpre€na mesecna placa in nadomestila oziroma povprecna
osnova za placilo prispevkov v koledarskem letu pred letom, v katerem je nastala zac¢asna zadrzanost
od dela.

Osnove za plaCevanje prispevkov iz drugega in tretjega odstavka 55.a ¢lena tega zakona
se ne vstevajo v osnovo za nadomestilo med zacasno zadrzanostjo od dela.

Nadomestilo zna$a:

- 100 % osnove ob zadrzanosti od dela zaradi poklicne bolezni, poSkodbe pri delu, darovanja in
posledic darovanja Zivega tkiva in organov v korist druge osebe, posledic dajanja krvi ter izolacije,
ki jo odredi zdravnik;

- 90 % osnove ob zadrzanosti od dela zaradi bolezni;

- 80 % osnove ob zadrzanosti od dela zaradi poskodb izven dela, nege druzinskega c¢lana in
spremstva, ki ga odredi zdravnik.

Ne glede na prejsnji odstavek za prvih 90 dni nadomestilo zna$a:
- 90 % osnove v primerih iz prve alinee prejSnjega odstavka, razen v primeru zadrzanosti od dela
zaradi poklicne bolezni, poSkodbe pri delu, darovanja in posledic darovanja Zivega tkiva in organov
v korist druge osebe in posledic darovanja krvi;
- 80 % osnove v primerih iz druge alinee prejSnjega odstavka;
- 70 % osnove v primerih iz tretje alinee prejSnjega odstavka, razen v primeru zadrzanosti od dela
zaradi nege druZinskega ¢lana.

Vojaski invalidi in civilni invalidi vojne imajo pravico do nadomestila v visini 100 % od osnove
tudi v primerih iz druge in tretje alinee prejSnjega odstavka.

Ne glede na prejsSnji odstavek za prvih 90 dni nadomestilo znasa 90 % od osnove v vseh
primerih, razen v primeru zadrZzanosti od dela zaradi poklicne bolezni, poSkodbe pri delu, nege
druzinskega Clana, darovanja in posledic darovanja Zivega tkiva in organov v korist druge osebe in
posledic darovanja krvi, ko nadomestilo znasa 100 % od osnove.

Nadomestilo ne more biti manjSe od zajaméene place in ne viSje od place, ki bi jo
zavarovanec dobil, ¢e bi delal oziroma od oshove, po kateri je v asu zadrzanosti od dela zavarovan.

Ne glede na dolo¢be 85. Clena tega zakona se odlo¢ba, s katero se odloci o zacasni
nezmoznosti za delo, delodajalcu vro€i z navadno vrocitvijo, vro€itev pa se Steje za opravljeno tretji dan
od dneva odpreme.

35. ¢len

Zavarovanec ni upravi¢en do nadomestila med za¢asno zadrZzanostjo od dela ¢e v tem Casu
opravlja pridobitno delo.

Zavarovancu se zadrZi izplaCevanje nadomestila:
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- ¢e neopravi¢eno najpozneje tri dni po zaletku bolezni ne obvesti delodajalca oziroma osebnega
zdravnika, da je zbolel;

- Ce se brez opravi¢enega vzroka ne odzove vabilu na zdravniski pregled ali zdravniSko komisijo

- Ce pooblas€eni zdravnik, zdravniSka komisija ali nadzorni organ ugotovi, da se ne ravna po
navodilih za zdravljenje ali e brez dovoljenja zdravnika odpotuje iz kraja stalnega prebivaliSca.

IzplaCevanje nadomestila se zadrZi za Cas, dokler se zavarovanec ne javi, ne pride na
pregled oziroma dokler se ne zacne ravnati po navodilu zdravnika. Zavarovancu se zadrZano
nadomestilo izpla€a za ves €as opravi¢ene zadrzanosti od dela.

7. Zakon o lekarniski dejavnosti (Uradni list RS, st. 85/16, 77/17 in 73/19)

79. ¢len
(podeljevanje, podaljSanje in prenehanje veljavnosti licence)

(1) Licenca se podeli na podlagi vloge magistra farmacije za dolo¢en €as sedmih let z
moznostjo podaljSevanja. Pristojna zbornica izda licenco v 30 dneh po prejemu popolne vioge.

(2) Magister farmacije najmanj tri mesece pred iztekom veljavnosti licence predlozi pristojni
zbornici dokazila o izpolnjevanju pogojev za podaljSanje licence. Steje se, da izpolni pogoje za
podaljSanje licence, Ce izkaZe, da se je v preteklem licenénem obdobju strokovno usposabiljal iz vsebin,
dologenih v drugem odstavku 73. &lena tega zakona. Ce dokazil ne predloZi, mora opraviti preizkus
strokovne usposobljenosti.

(3) Magistru farmacije, ki drugic¢ ne opravi uspesno preizkusa strokovne usposobljenosti ali
drugi€ ne pride na preizkus strokovne usposobljenosti v dolo€enem roku, pristojna zbornica odvzame
licenco.

(4) Ne glede na doloc¢be tega Clena se licence za opravljanje poklica magister farmacije ne
podeli osebi, ki ji je bila v kateri koli od drzav &lanic Evropske unije licenca odvzeta.

(5) Magistru farmacije, ki ni opravljal dela ali je za ve€ kot tri leta prekinil delo v lekarniski
dejavnosti, veljavnost licence preneha.

(6) Podrobnejsi postopek za podelitev, podalj$anje licence ter vsebino vloge za pridobitev in
podaljSanje licence na predlog pristojne zbornice dolo¢i minister.

8. Zakon o prekrskih (Uradni list RS, §t. 29/11 — uradno preciS¢eno besedilo, 21/13, 111/13, 74/14
—odl. US, 92/14 - odl. US, 32/16, 15/17 — odl. US, 73/19 — odl. US, 175/20 — ZIUOPDVE in 5/21 -
odl. US)

202.d ¢len

(1) Sodis¢e sme odloziti izvrSitev prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja pod
pogojem, da storilec v €asu, ki ne sme biti krajSi od Sestih mesecev in ne daljSi od 24 mesecev
(preizkusna doba), ne stori hujSega prekrska, in €e v roku, ki ga dolo€i sodisce, izpolni obveznosti, ki jih
dolo€i sodiS¢e na podlagi zakona o voznikih.

(2) Predlog za odlozitev izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja lahko storilec
prekrdka vloZi v 15 dneh od pravhomocnosti sklepa o prenehanju veljavnosti vozniSkega dovoljenja pri
sodiS¢u, ki je izdalo ta sklep, o ¢emer mora biti storilec v sklepu poucen. VloZitev predloga zadrZi
izvrSitev prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja.
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(3) Storilec prekrSka mora predlogu iz prejSnjega odstavka priloziti zdravniSko spri¢evalo o
opravljenem kontrolnem zdravstvenem pregledu po zakonu o voznikih, ¢e ga ni predlozil Ze v postopku
za vrnitev zaasno odvzetega vozniSkega dovoljenja, sicer sodiS¢e predlog zavrze.

(4) Predlog za odlozitev izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja se zavrze,
Ce od dneva poteka preizkusne dobe, dolo¢ene z zadnjim sklepom o odlozZitvi prenehanja veljavnosti
vozniSkega dovoljenja, Se nista minili dve leti.

(5) Ce iz prilozenega zdravniskega spriéevala o opravlienem kontrolnem zdravstvenem
pregledu izhaja, da je storilec trajno telesno in duSevno nezmozen za voznjo motornega vozila, se
predlog za odloZitev izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja zavrze.

(6) Ce iz prilozenega zdravniskega spriéevala o opravlienem kontrolnem zdravstvenem
izhaja, da je storilec zaasno telesno in duSevno nezmoZen za voznjo motornega vozila, sodis¢e
postopek odlo€anja o odloZitvi izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja s sklepom prekine
do predloZitve zdravniSkega spri€evala, ki izkazuje storilCevo telesno in duSevno zmoznost za voznjo
motornega vozila, vendar najveé za eno leto od vrogitve sklepa o prekinitvi postopka. Ce v tem roku
storilec ne predloZi ustreznega novega zdravniSskega spriCevala, se predlog za odloZitev izvrSitve
prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja zavrze, o Eemer mora biti predlagatelj v sklepu o prekinitvi
postopka poucen.

(7) Pri odlo¢anju o odlozitvi izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja sodiS¢e
uposSteva osebnost storilca, njegovo prejSnje Zivljenje, njegovo obnaSanje po storjenem prekrsku,
stopnjo njegove odgovornosti za prekrsek in okoli€ine, v katerih je storil prekrSek, ter na tej podlagi
oceni, ali je mogoce pri€akovati, da ne bo ve¢ ponavljal prekrskov in da bo izpolnil obveznosti po zakonu
o voznikih. Za ugotovitev teh okoli§&in lahko sodi$ée razpie narok, na katerega povabi storilca. Ce
storilec na narok ne pride in izostanka ne opravici, se Steje, da je predlog umaknil, o ¢emer mora biti v
vabilu poucen.

(8) V sklepu, s katerim ugodi predlogu za odlozitev izvrSitve prenehanja veljavnosti
vozniSkega dovoljenja, sodiS¢e navede €as trajanja preizkusne dobe in obveznosti, ki jih mora storilec
izpolniti po tem zakonu in po zakonu o voznikih, ter rok za predlozitev dokazil o izpolnitvi teh obveznosti,
kratko pa pojasni tudi razloge za odloZitev izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja in za
doloCitev posameznih obveznosti. Storilec mora biti pou¢en o posledicah, ¢e v roku ne bo izpolnil
obveznosti, ki jih dolo€i sodisce.

(9) Obveznosti iz prejSnjega odstavka so udelezba v programu dodatnega usposabljanja za
varno voznjo, udelezba v ustreznem rehabilitacijskem programu po zakonu o voznikih ali udelezba v
obeh navedenih programih. SodiS¢e pri izbiri obveznosti uposteva Stevilo, naravo in pomen prekrskov
voznje pod vplivom alkohola, prepovedanih drog, psihoaktivnih zdravil ali drugih psihoaktivnih snovi, ki
so bili podlaga za prenehanje veljavnosti vozniSkega dovoljenja, ugotovitve in predloge v zdravniSkem
spricevalu o opravljenem kontrolnem zdravstvenem pregledu in druge okoli5€ine, ki so pomembne za
odpravo vzrokov, zaradi katerih storilec krsi pravila cestnega prometa.

(10) Storilec mora najkasneje v 15 dneh po pravnomocnosti sklepa iz osmega odstavka tega
¢lena sodis¢u predloZiti dokazilo o vklju€itvi v ustrezen program z navedbo izvajalca, pooblas¢enega po
zakonu o voznikih. O tej dolznosti mora biti storilec v sklepu poucen. Po prejemu dokazila sodiS¢e sklep
iz osmega odstavka tega ¢lena vroci izvajalcu programa, ki je dolzan sodiS¢u posredovati potrdilo o
opravljenem programu oziroma sodi$&e obvestiti, e se storilec programa ne udelezi. Ce je storilcu
doloena obveznost udeleZbe v programu zdravljenja odvisnosti, sodi€e v sklepu dolo¢€i tudi roke, v
katerih ga je izvajalec dolzan obves¢€ati o poteku in uspesnosti izvajanja programa.

(11) Ce storilec v roku iz prejSnjega odstavka sodiéu priloZi dokazilo o vkljugitvi v
zahtevnej8i rehabilitacijski program, sodiS¢e sklep o odloZitvi izvrSitve prenehanja veljavnosti
vozniSkega dovoljenja ustrezno spremeni v delu, ki se nanasa na rehabilitacijski program. Zoper ta sklep
ni pritozbe.

(12) Zoper sklep o zavrzenju ali zavrnitvi predloga za odlozZitev izvrSitve prenehanja
veljavnosti vozniSkega dovoljenja lahko storilec vloZi pritozbo v osmih dneh od dneva vroditve sklepa.
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Pritozba ne zadrzi izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja. O pritozbi odlogi visje sodisce
s sklepom, ki ga izda v 15 dneh od prejema spisa.

(13) Sklep o odlozitvi izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja se vpiSe v
skupno evidenco kazenskih tock iz 207. ¢lena tega zakona in v evidenco izdanih vozniskih dovoljen,].

(14) Zastaranje izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja zac¢ne teci po poteku
preizkusne dobe.

202.e ¢len

(1) Ce sodié&e ugotovi, da storilec v preizkusni dobi ni storil huj$ega prekrska in da je izpolnil
dolo¢ene obveznosti, s sklepom odlo€i, da se izreCena sankcija prenehanja veljavnosti vozniskega
dovoljenja ne izvrSi. Sklep sodiS€e izda najpozneje v 15 dneh po uradni dolznosti po izteku enega leta
od poteka preizkusne dobe. Zoper ta sklep ni pritozbe.

(2) Sodisce s sklepom preklice odlozitev izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega
dovoljenja, Ce storilec v preizkusni dobi stori hujsi prekrsek ali v rokih, ki jih dolo€i sodid€e, ne izpolnjuje
vseh obveznosti iz sklepa o odloZitvi izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja. Ne glede
na prejSnji odstavek sodiS¢e po uradni dolZnosti z istim sklepom odlodi tudi o drugih odlo¢bah v zvezi z
odloZitvijo izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSskega dovoljenja. Zoper sklep o preklicu odloZitve
izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSskega dovoljenja lahko storilec vloZi pritoZzbo v osmih dneh od
dneva vrocitve. O pritozbi odlo€i visje sodiS€e s sklepom, ki ga izda v 15 dneh od prejema spisa.

(3) Ce so bile storilcu za prekrsek, ki je bil storjen pred izdajo sklepa o odloZitvi prenehanja
veljavnosti vozniSkega dovoljenja, v ¢asu od izdaje tega sklepa do poteka preizkusne dobe
pravhomocno izreCene kazenske to¢ke v cestnem prometu, predpisane v Stevilu, zaradi katerega se po
zakonu izreCe prenehanje veljavnosti vozniSkega dovoljenja, sodiS¢e s sklepom prekliCe odloZitev
izvrSitve prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja.

(4) Organ, ki vodi skupno evidenco kazenskih tock, po uradni dolznosti obvesti pristojno
sodiS¢e o naslednjih vpisih za storilca, ki mu je bila odloZena izvrSitev prenehanja veljavnosti vozniSkega
dovoljenja:

- o vpisu pravnomocéne odlo¢be o hujSem prekrsku, ki je bil storjen v €asu preizkusne dobe, Ce je
bila izdana najpozneje v enem letu po poteku preizkusne dobe;

- o vpisu pravhomoc¢ne odlocbe, s katero so bile izreCene kazenske toCke, predpisane v Stevilu,
zaradi katerega se po zakonu storilcu izreCe prenehanje veljavnosti vozniSkega dovoljenja, za
prekrek, storjen pred izdajo sklepa o odlozitvi prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja, e je
bila izdana v ¢asu od izdaje tega sklepa do poteka preizkusne dobe.

(5) Za storilca, ki mu je bila odlozena izvrSitev prenehanja veljavnosti vozniSkega dovoljenja,
se do pravhomocnosti dokonéne odlo€itve sodis€a o prenehanju veljavnosti vozniSkega dovoljenja ne
uporabljajo dolo¢be tega zakona o izbrisu kazenskih toCk zaradi izreCenega prenehanja veljavnosti
vozniSkega dovoljenja. Po pravhomocnosti dokonéne odlo€itve se v skladu s Cetrtim odstavkom 207.
Clena tega zakona iz skupne evidence kazenskih tock izbriSejo vse vpisane kazenske tocke, razen
kazenskih tock, ki so storilcu, kateremu se prenehanje veljavnosti vozniSkega dovoljenja ne izvrsi,
izretene za prekréke, storjene v preizkusni dobi in po preteku preizkusne dobe. Ce storilec s temi
kazenskimi to¢kami v ¢asu do pravnomocnosti dokonéne odlocitve sodiS¢a o prenehanju veljavnosti
vozniSkega dovoljenja doseZe Stevilo kazenskih to€k, zaradi katerega se izreCe prenehanje veljavnosti
vozniSkega dovoljenja, mu pristojno sodiS¢e na tej podlagi prekliCe odloZitev izvrSitve prenehanja
veljavnosti vozniSkega dovoljenja.

9. Zakon o verski svobodi (Uradni list RS, §t. 14/07, 46/10 — odl. US, 40/12 — ZUJF in 100/13)

27. ¢len
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(pravica do namenske drzavne finanéne pomoc¢i za placilo prispevkov zavarovanca za socialno
varnost usluzbencev cerkva in drugih verskih skupnosti)

(1) Registrirane cerkve in druge verske skupnosti lahko pod pogoji tega zakona za svoje
verske usluzbence, ki so drzavljani Republike Slovenije s stalnim prebivali§éem v Republiki Sloveniji, in
jim je poklic verskega usluzbenca edini poklic, na podlagi njihovega pooblastila in v njihovem imenu
zaprosijo za pridobitev pravice do namenske drzavne finanéne pomodi iz drzavnega proracuna za
pokritje prispevkov za socialno varnost v viSini naslednijih vrst prispevkov za socialno varnost od osnove
najmanj v visini 48 odstotkov povprecne place za predzadnji mesec pred mesecem, v katerem se doloc¢a
zavarovalna osnova: za obvezno pokojninsko in invalidsko zavarovanje (prispevek zavarovanca) ter za
obvezno zdravstveno zavarovanje (prispevek zavarovanca). Te pravice ne morejo pridobiti verski
usluzbenci, ki so zaposleni na podlagi dolo¢b 22. do 25. &lena tega zakona.

(2) Duhovniki in redovniki imajo pravico do namenske drzavne finanéne pomoci iz prejSnjega
odstavka, tudi ¢e so s cerkvijo ali drugo versko skupnostjo v razmerju, ki nima vseh elementov
delovnega razmerja. Drzava lahko plauje pomoc¢ iz prejdnjega odstavka za duhovnike, ki imajo vsaj
srednjo izobrazbo, in za redovnike, ki imajo obljube uboS$tva, celibata ter pokorscine. Drugi verski
usluZzbenci imajo to pravico le, ¢e imajo s cerkvijo ali drugo versko skupnostjo sklenjeno pogodbo o
zaposlitvi, ki verskemu usluzbencu zagotavlja placo.

(3) Na podlagi pridoblienega pooblastila in prejetih sredstev morajo registrirane cerkve in
druge verske skupnosti za verske usluzbence iz prvega in drugega odstavka tega Clena placati
prispevke v skladu s predpisi, ki urejajo placilo prispevkov za socialno varnost. Nadzor nad zakonitostjo
in namembnostjo porabe izvajajo Racunsko sodiS¢e Republike Slovenije in drugi pristojni organi.

(4) Drzava pri zagotavljanju pravice iz prejSnjega odstavka tega ¢lena upoSteva razumno
sorazmerje med Stevilom verskih usluzbencev in Stevilom pripadnikov registrirane cerkve ali druge
verske skupnosti, ki so drzavljani Republike Slovenije s stalnim prebivaliS¢em v Republiki Sloveniji.
Razumno sorazmerje je izpolnjeno, ¢e je ugotovljeno razmerje vsaj 1.000 pripadnikov registrirane
cerkve ali druge verske skupnosti na enega verskega usluzbenca te cerkve ali druge verske skupnosti.
Cerkve in druge verske skupnosti Stevilo svojih pripadnikov dokazujejo z verodostojnimi podatkovnimi
viri, med drugim lahko predlagajo tudi uporabo podatkov zadnjega popisa prebivalstva.

(5) Steje se, da je pogoj razumnega sorazmerja za enega verskega usluzbenca izpolnjen
tudi v primeru, ko registrirana cerkev ali druga verska skupnost ne more izkazati zahtevanega Stevila
pripadnikov iz prejSnjega odstavka, vendar dokaze, da je na obmocju Republike Slovenije delovala vsaj
80 let pred uveljavitvijo tega zakona.

Zakon o interventnih ukrepih za pomo¢ pri omilitvi posledic drugega vala epidemije
COVID-19 (Uradni list RS, st. 203/20)

105. &len

(porostvo SID banki za prvo izgubo posojiinega sklada finanénega inZeniringa na podro¢ju turizma in
gostinstva)

(1) Republika Slovenija s tem zakonom kot porok jamé&i SID banki za prednostno kritje primanjkljaja iz
naslova upravi¢enih stroskov ukrepa financnega inzeniringa v visini 100 milijonov evrov. Ukrep
finan€nega inZeniringa se izvaja 12 let in se vzpostavi s pogodbo, sklenjeno med ministrstvom,
pristojnim za gospodarski razvoj in tehnologijo, in SID banko v Sestih mesecih od zacetka veljavnosti
tega zakona. Primanjkljaj iz prvega stavka tega odstavka se ugotavlja ob likvidaciji ukrepa, pri Cemer
likvidacijski obracun potrjuje ministrstvo. Ukrep finanénega inzeniringa se izvaja skladno z dolo¢bami
106.f ¢lena Zakona o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno preciS¢eno besedilo, 14/13 —
popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US) in se ne glede na navedeni
Clen izvaja za zagotavljanje posojil z ro€nostjo do 20 let in z mozZnostjo slabega zavarovanja za
investicije in obratna sredstva konénim prejemnikom, ki so gospodarske druzbe in podjetniki iz sedmega
odstavka 3. ¢lena Zakona o gospodarskih druzbah (Uradni list RS, §t. 65/09 — uradno preciS¢eno
besedilo, 33/11, 91/11, 32/12, 57/12, 44/13 — odI. US, 82/13, 55/15, 15/17, 22/19 — ZPosS in 158/20 —
ZIntPK-C) na podrocju turizma in gostinstva. Porostvo se zagotavlja 35 let, kar ustreza trajanju ukrepa
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finan€nega inzeniringa in ro¢nosti zadnjega posoijila ter obdobju, potrebnem za izterjavo morebitnih
nevrnjenih posajil s strani konénih prejemnikov.

(2) Porostvo iz tega Clena je nepreklicno, brezpogojno, brezplacno in se unov¢i v tridesetih dneh na prvi
pisni poziv SID banke. SID banka bo za izvajanje ukrepa finan€nega inZeniringa iz prejSnjega odstavka
zagotovila iz lastnih sredstev 200 milijonov evrov. Sredstva ukrepa finan€nega inZeniringa iz prejSnjega
stavka se namenijo za dajanje posojil konénim prejemnikom z drzavno pomocjo ter za kritje stroSkov,
kot jih doloCi pogodba o vzpostavitvi ukrepa finanénega inzeniringa. Od sredstev, namenjenih posojilom
iz prejSnjega stavka, se 25 odstotkov nameni za obratna sredstva in 75 odstotkov za investicije in
obratna sredstva vezana na investicije. Banka mora prednosti in koristi, ki jih pridobi s porostvom po
tem Clenu, prenesti na konéne prejemnike in pristojnemu ministrstvu na njegovo zahtevo izkazati, da
ima vzpostavljen mehanizem, ki zagotavlja prenos prednosti porostva po tem clenu na koncne
prejemnike.

(3) Porostvo, izdano po tem €lenu, se ne vSteva v kvoto porostev na podlagi zakona, ki ureja izvrSevanje
proracuna.

VI. PRILOGE
/
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