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Ljubljana, 11. april 2024
Spostovani predsednik Vlade Republike Slovenije dr. Robert Golob,

v decembru 2023 in v januarju 2024 smo izvedli ve¢ skupnih srecanj, na katerih smo si izmenjali poglede in
stalis¢a glede aktualnih razmer v gospodarstvu ter opredelili klju¢na odprta vprasanja (zdravstvo, novela
evidentiranja delovnega ¢asa, davki in prispevki).

V januarju 2024 sta bili, po enem od nasih srecanj, na vas predlog, ustanovljeni dve delovni skupini, in sicer
Ad-hoc delovna skupina za davke in Delovna skupina za odpravo administrativnih ovir, v istem ¢asu pa tudi
Strateski svet za davke pri Ministrstvu za finance.

0d ustanovitve delovnih skupin do danes je preteklo Ze trije mesece. Zal postaja jasno, da resitev ni na vidiku,
prav tako ne konsenza.

V nadaljevanju predsednice in predsedniki 16 gospodarskih in kmetijskih organizacij, zdruzenih v Gospodarski
krog, podajamo dejstva za naso oceno:

1. Delovanje Ad-hoc delovne skupine za davke in Strateskega sveta za davke

Ad-hoc delovna skupina (DS) za davke, ki je pricela delovati 14. februarja 2024, je zasedala na stirih sejah, kjer
je obravnavala podrodja, ki jih v gospodarskih zbornicah in zdruZenjih prepoznavamo kot izredno pomembna
za ohranitev, okrepitev in nadaljnji razvoj gospodarstva:

razbremenitev dela (sprememba dohodninske lestvice), razvojna kapica, davcna obravnava napotenih
delavcev, udelezba delavcev pri dobicku in spremembe pri olajSavah s podrocja davka od dohodkov pravnih
oseb.

Na sejah smo utemeljevali potrebo po spremembi davéne obravnave napotenih delavcev, saj ugotavljamo,
da podjetja prenasajo poslovanje in prezaposlujejo delavce v bolj ugodna davcna okolja. Predlaganih je bilo
vet zakonskih sprememb. Sele na zadnji seji smo bili obve$ceni, da zaradi prenove porocanja o placah
Ministrstvo za finance ne more v razumnem casu pripraviti analize. Anketa, ki jo je med podjetji glede
napotenih delavcev izvedla GZS, pa ni bila upostevana kot ustrezen nadomestni podatkovni vir, kar
ocenjujemo kot neustrezno.

Pri razvojni kapici smo pridobili podatke o javno-financ¢nih ucinkih na osnovi razli¢nih visin (mej) in oblik (na
razlicne vrste prispevkov), vendar je bila zaznana velika nenaklonjenost pristojnih drzavnih institucij do njene
uvedbe, kar nas ob dejstvu, da razvojno kapico pozna kar dve tretjini drzav v EU, preseneca.

Pri olajsavah za DDPO smo predlagali nekatere resitve, ki bi olajsale dostopnost oziroma administrativno
razbremenile upravicene zavezance pri uveljavljanju olajsav, do katerih pa se Ministrstvo za finance ni

opredelilo.
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Na 4. seji DS za davke smo bili Ze v uvodu s strani Ministrstva za finance obvesceni, da bi bilo smiselno, da
delovna skupina preneha z delovanjem, ker naj bi po njihovem mnenju izpolnila pri¢akovanja. To pobudo pa
ste dali Vi, na Strateskem svetu (SS) za davke teden dni prej. Argument o podvajanju dela s SS za davke je
nesmisel, ker je bila DS za davke namenjena pridobitvi celovite analize kot podlage za kasnejse oblikovanje
resitev na podrocju razbremenitev gospodarstva (npr. razbremenitev stroskov dela...), medtem ko je bil SS za
davke ustanovljen kot pomoc¢ davénih strokovnjakov ministru za finance pri vodenju davcne politike.

Na Sestih sejah SS za davke so bile obravnavane predvsem teme, kjer je bil jasno izkazan interes drzave k
vecanju davcnih prilivov oz. prispevkov. Tudi predlogi sprememb davine zakonodaje, ki jih je predlagalo
Ministrstvo za finance (spremembe ugotavljanja davéne osnove po normiranih odhodkih, uvedba dodatnega
davka od premozenja, Siritev osnove pri dohodkih iz zaposlitve), kaZzejo na to, da Vlada RS nima posluha za
razbremenitev gospodarstva in dvig ucinkovitosti javne porabe. Dejstvo je tudi, da smo gospodarske zbornice
in zdruZenja v SS za davke na podlagi zahteve Ministrstva za finance predlagali vec izkusenih in uglednih
strokovnjakov, med katerimi je Ministrstvo za finance izbralo dva, sindikalno stran pa v tem SS za davke
zastopata osebi z izvr$no funkcijo v svojih institucijah.

2. Delovanje Delovne skupine za odpravo administrativnih ovir

Zeljenih rezultatov Zal tudi ni pri skupini za podro¢je debirokratizacije, ki ima fokus na odpravi novih
birokratskih ovir pri evidentiranju delovnega ¢asa. Kljub sre¢anju z ministrom Lukom Mescem in
predstavljenim argumentom, da zakon prinasa le dodatno birokracijo, ne sledi novim oblikam dela, dodatno
stroSkovno obremenjuje delodajalce in ga v praksi v stevilnih panogah in poklicih ni mogoce izvajati, do
napovedane spremembe zakona ni prislo.

Rezultat srecanj so bili Stevilni javni nastopi in izjave ministra, da razume argumente delodajalcev in bo
sprememba zakona sledila birokratski razbremenitvi. Napovedane spremembe ministra so bile, da se bo
evidentiranje vrnilo na stanje, kot je veljalo pred novelo zakona, nov nacin evidentiranja pa bo veljal le za
krsitelje. Taksno resitev je pricakovala tudi SirSa javnost, tako delodajalci kot zaposleni, ki so na novelo podali
Stevilne pripombe.

Zal do teh sprememb kljub javnim napovedim do danes ni pri$lo. Posledi¢no se dogajajo spremembe
podrocne zakonodaje, ki za posamezne skupine zaposlenih (v javnem sektorju) uvajajo poenostavljeno
evidentiranje, kar v druzbo vnasa neenakost in vznemirja Stevilne zaposlene in delodajalce v gospodarstvu, ki
teh razbremenitev kljub Ze danim obljubam niso delezni. Nesprejemljivo je, da te spremembe niso realizirane,
saj nas na podrocju debirokratizacije ¢akajo Se Stevilni izzivi odprave birokratskih ovir in po¢asnih postopkov
pri zaposlovanju tujcev, umescanju objektov v prostor, v zdravstvu, itd.

3. Aktivnosti na podrocju zdravstva s poudarkom na zmanjSanju absentizma

Decembra 2023 smo skupaj z vami in pristojno ministrico iskali resSitve za odpravo administrativnih ovir na
podrocju zdravstva, veliko razprave pa je bilo namenjene narascajoci problematiki absentizma. V prvih treh
mesecih leta 2024 smo pri¢akovali vsaj pripravo izhodi$¢ za zakonodajne spremembe na podrocju zdravstva, ki
bi se nanasale na razbremenitev gospodarstva z uvedbo kapice na visino prispevkov. Ureditev v drZzavah
¢lanicah EU je namrec taksna, da imajo praviloma tiste drzave, ki imajo navzgor omejeno visino nadomestila
za bolnisko odsotnost, tudi navzgor omejeno prispevno stopnjo. Vendar na tem podrocju do danes ni bilo
narejenega nobenega napredka. Zato lahko upraviceno sklepamo, da tudi v prihodnje ne moremo rac¢unati na
kakrsnekoli pozitivhe premike niti pri reSevanju problematike absentizma.
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Spostovani gospod predsednik Vlade RS,

navedeni primeri vec kot ocitno kaZejo, da v vasi vladi ni pravega razumevanja za gospodarstvo, zdi pa se, da
tudi ne pripravljenosti narediti korak v smeri njegove razbremenitve in s tem vecje konkurencnosti. Trenutno
je videti, da vlada zgolj iS¢e nove vire za dodatno obremenitev gospodarstva in za dvig javne porabe.

Taksno drZo obZalujemo, saj smo verijeli, kot ste sami dejali, da so nastale skupine uvod v ponovno
vzpostavitev tripartitnega socialnega dialoga, ki zagotavlja enakopravno obravnavo vseh partnerjev in prinasa
najboljse resitve za celotno druzbo.

Upraviceno in z obZalovanjem sklepamo, da so bila oblikovana delovna telesa namenjena le sama sebi, s sicer
velikim angaZiranjem strokovnjakov iz vrst gospodarstva, a brez posluha za njihove predloge. Zato je videti,
kot da ni Zelje po konstruktivnem sodelovanju, temvec gre zgolj za predstavo za SirSo splosno javnost.

Lepo vas pozdravljamo,
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