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Izdajatelj:
Zdruzenje delodajalcev Slovenije, g. i. z.
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Za Clane je revija z geslom dostopna na
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Podatki o izdajatelju:

Zdruzenje delodajalcev Slovenije g. i. z.
Dimiceva ulica 9, Ljubljana

T: 01/563 48 80, F: 01/432 72 14

E: delodajalci@zds.si
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Uvodnik
Novice in dogodki
Delodajalska akademija

Koledar izobrazevanj 2015
Koledar izobrazevanj 2016

Publikacije ZDS
Gostujoce pero: Zakaj je razvojni letni pogovor med vodjo in zaposlenim tako pomemben?

Ekonomski kazalci

Kaj potrebujemo za nadaljnji dvig konkurencnosti?
Izbrani ekonomski kazalci

StaliSca: Delodajalski zdruZenii in zbornice zavrnili predlagano mini davéno (anti)reformo

V srediScu: 13. plaga, boZicnica, darila zaposlenim ob koncu leta, novoletne pogostitve
zaposlenih

Delovnopravna zakonodaja

Je meja med agencijskim delom in zagotavljanjem storitev po ZDSU res dovolj jasna?
Odgovarjamo na vaSa vpraSanja

Iz arhiva

Sodna praksa

Novo iz Uradnega lista

Davki in prispevki

Odgovarjamo na vaSa vpraSanja
Obvestilo

Prejemki iz delovnih razmerij

Zadasna osnova kot osnova za izraGun prejemkov iz delovnega razmerja
Odgovarjamo na vaSa vpraSanja

Novosti iz kolektivnih pogodb

Praksa iz drugih drzav: Nemcija: vpliv digitalizacije na trg dela in delovne pogoje
Novice stalnega predstavni$tva BUSINESSEUROPE

Projekti ZDS:

NateCaj za delodajalce za izbor najboljSega ukrepa promocije zdravja na delovnem mestu
Nova spletna platforma z orodji za pomo¢ delodajalcem pri na¢rtovanju, izvajanju in evalvaciji
promocije zdravja na delovnem mestu

Izsek iz baze znanja



