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Izdajatelj:
Zdruzenje delodajalcev Slovenije g. i. z.

0Odgovorna urednica:
Mag. Tatjana Pajnkihar Napret

Namestnika odgovorne urednice:
Miro Smrekar
Maja Ceglar Kljucevsek

Avtoriji:

Lina Fratnik Andri¢, Kristina Bari¢, Maja Ceglar
Kljuéevsek, Maja David, mag. Tatjana Pajnkihar
Napret, Damjan Masera, Maja Platnjak, Miro
Smrekar, Martin Smalgi¢, Lan Wudler

Izsek iz baze znanja: .
Kristina Bari¢, BoStjan Cepin, Maja Ceglar
Kljuéevsek, Nina Martinjak

Oblikovna zasnova:
Lubenica design studio, s.p.

Prelom:
Lubenica design studio, s.p.

Tisk:
Tiskarna Present, d. 0. o.

Datum natisa:
24.5.2025

Naklada:
1.200 izvodov

Distribucija:
EKDIS, d.o0.0.

Letna naroénina (za 2025):
240 EUR + DDV (12 Stevilk)

Za ¢lane ZDS je revija z geslom dostopna na
www.zds.si/sl/delodajalec.

Trzenje oglasnega prostora:
Marija Horvat
E: marija.horvat@zds.si

Podatki o izdajatelju:

Zdruzenje delodajalcev Slovenije g. i. z.
Dimiceva ulica 9, Ljubljana

T: 01/563 48 80

E: delodajalci@zds.si, W: www.zds.si

ID za DDV: SI16901134
Maticna Stevilka: 5848105
TRR: 02011-0015672692 (NLB d.d.)

Uporaba podatkov iz publikacije je dovoljena le
skupaj z navedbo vira. Kopiranje ni dovoljeno.
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Uvodnik

Aktualno: 7 Uvedba dodatnih prispevkov je prezgodnja in nesorazmerna glede na
dejanske potrebe sistema

Novice in dogodki

Delodajalska akademija: Koledar izobrazevanj 2025

Ekonomski kazalci

Zv_iéanji davcénega primeza v Sloveniji v 2024 posledica uvedbe obveznega zdravstvenega
prispevka

Izbrani ekonomski kazalci

V srediScu: Pokojninska reforma
Novo iz Uradnega lista

Delovna zakonodaja

Novosti na podrocju zaposlovanja tujcev
Odgovarjamo na vaSa vpraSanja

Iz arhiva

Sodna praksa

Novosti iz kolektivnih pogodb

Davki in prispevki

0 obveznosti placevanja prispevkov za dolgotrajno oskrbo
Odgovarjamo na vaSa vpraSanja

Prejemki iz delovnih razmerij
Odgovarjamo na vaSa vpraSanja

Praksa iz drugih drzav: Nacrt za kakovostna delovna mesta — smernice BusinessEurope
Novice BUSINESSEUROPE

Projekti: Recruit4Tomorrow: Priporocila za izbolj$anje zaposlovanja delavcev iz tretjih drzav

Izsek iz baze znanja



