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KAZALO

1	 Uvodnik

3	 Aktualno: Volitve v organe Združenja delodajalcev Slovenije – poziv k evidentiranju 
	 kandidatov za 	člane odborov sekcij in predstavnike sekcij v skupščino ZDS

4	 Novice in dogodki

5	 Delodajalska akademija: Koledar izobraževanj 2020

7	 Gostujoče pero: Samopodoba

10	 Ekonomski kazalci
10	 Gospodarska gibanja konec leta 2019 na kratko
12	 Izbrani ekonomski kazalci

14	 V središču: Pojasnila Ministrstva za delo, družino, socialne zadeve in 			 
	 enake možnosti glede Zakona o spremembah zakona o minimalni plači

19	 Novo iz Uradnega lista

20	 Delovna zakonodaja

20	 Kdaj in na kakšen način mora delodajalec delavcu zagotoviti 
	 zagovor v postopku odpovedi pogodbe o zaposlitvi?
23	 Odgovarjamo na vaša vprašanja	
24	 Iz arhiva
26	 Sodna praksa

28	 Davki in prispevki

28	 Odgovarjamo na vaša vprašanja
29	 Obvestilo

31	 Prejemki iz delovnih razmerij 

31	 Minimalna plača – nadomestilo in nadure
32	 Odgovarjamo na vaša vprašanja
35	 Obvestili

36	 Novice stalnega predstavništva BUSINESSEUROPE

38	 Projekti ZDS

38	 Nacionalna raziskava o potrebah delodajalcev na področju usposabljanja za varnost in 
	 zdravje pri delu 
39	 Odprte so prijave za pridobitev certifikata Družbeno odgovoren delodajalec

41	 Izsek iz baze znanja


