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Uvodnik

Aktualno: 0dzivi Zdruzenja delodajalcev Slovenije na predlog koalicijske pogodbe
Novice in dogodki

Delodajalska akademija: Koledar izobrazevanj 2022

Ekonomski kazalci

V poletje vstopamo z veliko negotovostjo
Izbrani ekonomski kazalci

V sredi$c¢u: Smo Ze pozabili, kaj je socialni dialog?
Novo iz Uradnega lista

Delovna zakonodaja

Postopanje delodajalca pri izvrSbi na placo
Odgovarjamo na vaSa vpraSanja

Iz arhiva

Sodna praksa

Davki in prispevki

Odgovarjamo na vaSa vpraSanja
Prejemki iz delovnih razmerij
Placa napotenega delavca - sodna praksa
Odgovarjamo na vaSa vpraSanja

Novosti iz kolektivnih pogodb

Praksa iz drugih drzav: Kolektivna pogajanja kot orodje za vKljutujoce, trajnostno in
odporno okrevanje

Novice stalnega predstavni$tva BUSINESSEUROPE

Projekti ZDS: Upravljanje s starejSimi zaposlenimi v podjetjih ostaja aktualna in pomembna
tematika

Izsek iz baze znanja



